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PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE GUANAJUATO

CERTIFICACION:

El que suscribe Lic. Luis Eugenio Serrano Ortega, Secretario
General del Consejo del Poder Judicial del Estado, hace CONSTAR Y CERTIFICA

En sesion ordinaria celebrada el dia veintisiete de octubre de dos
mil veintidds, especificamente en el punto doscientos cincuenta y siete de los
Asuntos Generales, se acordd lo siguiente;----------- S-rmAt s T

257.- Derivado del Acuerdo publicado en el Diario Oficial de la
Federacion de fecha 7 de octubre del afio 2022, a través del cual se da a conocer
el medio de difusion de los Lineamientos para la Continuidad Saludable de las

Actividades Econdmicas ante COVID-19, se determind lo siguiente:

ACUERDO GENERAL A TRAVES DEL CUAL SE ASUMEN Y REFRENDAN LAS
MEDIDAS DE CONTINGENCIA SANITARIA POR EL FENOMENO DE SALUD
PUBLICA DERIVADO DE LA COVID-19.

CONSIDERANDO
PRIMER O. Es facultad del Consejo del Poder Judicial del Estado,
expedir y difundir los acuerdos generales para el adecuado ejercicio de sus
funciones, de conformidad con lo previsto por el articulo 89, fraccion Il de la
Constitucion Politica para el Estado de Guanajuato.

Derivado del Acuerdo publicado en la segunda parte del Periédico
Oficial del Gobierno del Estado numero 85, de fecha 29 de abril del 2022, a
través del cual, el Comité Estatal para la Seguridad en Salud (CESSA) determind
suspender el semaforo estatal de reactivacién econdmica, continuando con el
monitoreo epidemioldgico del comportamiento del virus SARS CoV2 (Covid 19),
el cual podréd ser modificado en virtud de nuevo acuerdo que sobre el tema
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emita la autoridad sanitaria federal, este Organo Colegiado emitié el Acuerdo
General de fecha 4 de mayo de 2022, mediante el cual se determind la
reincorporacion total de los servidores publicos que se encontraban en condicién
de vulnerabilidad, la reanudacion del registro de asistencia del personal del
Poder Judicial en los relojes checadores, implementados para tal efecto, asi como
la reiteracion de las medidas preventivas para el personal de esta Institucion,
para el publico en general, personas usuarias y justiciables, que ingresan a las
instalaciones del Poder Judicial.

SEGUND O. En fecha 7 de octubre del presente afio, se publicd en el
Diario Oficial de la Federacion, el Acuerdo emitido por las Secretarfas de Salud,
de Economia y del Trabajo y Previsién Social y el Instituto Mexicano del Seguro
Social, a través del cual se da a conocer el medio de difusion de los Lineamientos
para la Continuidad Saludable de las Actividades Econdmicas ante COVID-19,
documento que se encuentra publicado en el sitio web www.coronavirus.gob.mx.

En dicho documento se sefiala que los Lineamientos tienen
aplicacion a nivel nacional y tienen por objetivo establecer las medidas
especificas que se deberan implementar en el marco de la estrategia general
para la Nueva Normalidad, a fin de lograr un retorno o la continuidad de las
actividades laborales de forma segura, escalonada y responsable.

En este contexto, resulta imperativo para este Organo Colegiado,
adoptar las medidas necesarias y precisar las reglas generales del esquema de
trabajo en todas las unidades jurisdiccionales y administrativas del Poder Judicial,
con la finalidad de preservar la salud e integridad del personal de la Institucion y
de los justiciables, y al mismo tiempo, garantizarles su derecho fundamental a
una justicia pronta y expedita, por lo que, se determind el siguiente:

ACUERDO
ARTICULO PRIMERO.- Como estrategias de control para
contener la diseminacion de COVID-19, por tratarse los Juzgados y Oficinas
Administrativas del Poder Judicial de espacios cerrados, aunado a que a la fecha
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ya se ha reincorporado la totalidad del personal, se mantienen las siguientes
medidas, con las salvedades que a continuacion se sefialan:
1. Uso obligatorio de cubrebocas quirdrgico.

2. lLavado de manos frecuentemente con abundante agua y jabdn, en caso
de no ser posible, utilizar alcohol en gel al 60%.

3. Enla medida de lo posible mantener la sana distancia.
4. Ventilar las areas de trabajo.
5. Desinfectar el areay los utiles de trabajo.

6. En caso de toser o estornudar, cubrir la narizy boca con un pafiuelo o con
el codo flexionado.

7. No compartir instrumentos de trabajo.

8. Se instruye a la Direccion de Administracion a efecto de que mantenga la
dotacion permanente de cubrebocas quirdrgico, alcohol en gel al 60% y
liquido sanitizante. Para el caso del personal que presta servicio en los
dispensarios médicos, se mantendra la dotacion de cubrebocas de alta
proteccion.

9. Se instruye a la Direccion de Servicios de Apoyo, a efecto de que adquiera
cubrebocas quirdrgico y alcohol en gel al 60%, segun los requerimientos
que le formule la Direccion de Administracion.

10.Se instruye a la Direccion de Seguridad Institucional a efecto de que se
continle con la aplicacion de alcohol en gel al 60% y vigilar que toda
persona porte debidamente su cubrebocas, ello en virtud de que
necesariamente deben permanecer en |os espacios cerrados y concurridos
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para realizar su trédmite. En el entendido de que no sera obligatorio la
colocacion de tapetes sanitizantes, ni toma de temperatura al personal y
publico en general que ingrese a las instalaciones.

ARTICULO SEGUNDO.- Derivado de lo establecido en el
articulo anterior, se reitera al publico en general, personas usuarias y justiciables,
que, al ingresar a las instalaciones del Poder Judicial, deberdn observar las

siguientes medidas preventivas:
1. Eluso obligatorio del cubrebocas.

2. Aplicarse alcohol en gel al 60% en las manos.

3. En caso de presentar sintomas de una enfermedad respiratoria, fiebre, tos,
malestar general o dificultad para respirar, haber resultado positivo a
Covid-19 dentro de los 14 dias anteriores, debera abstenerse de ingresar a
las instalaciones.

4. Debera guardar la sana distancia de 1.5 metros, entre una persona usuaria
y otra.

5. Deberan ingresar a las instalaciones solo las personas interesadas, a fin de
evitar aglomeraciones.

ARTICULO TERCERO.- Como medida preventiva, en caso
de que algun servidor publico se ubicara en alguno de los siguientes supueslos:
a) tener sintomas de una infeccidon respiratoria; b) fiebre; ¢) tos; d) malestar
general, o, e) dificultad para respirar, deberé:

1. Abstenerse de presentarse a laborar y acudir a servicio médico.

2. De manera inmediata dar aviso al Dispensario Médico del Poder
Judicial 'y a su superior jerarquico, quien a su vez informara la
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incidencia a la Subdireccion de Recursos Humanos y a la Secretaria
General del Consejo del Poder Judicial.

3. En caso de que el personal médico lo sugiera, se practicara una prueba
para deteccidn de Covid-19.

4. Informar del resultado de la prueba al superior jerarquico; al
Dispensario Médico y a la Secretarfa General del Consejo del Poder
Judicial. En caso de ser negativo el resultado, retornar de inmediato a
sus labores. En el supuesto de ser positivo, resguardarse en casa por el
tiempo indicado por el personal médico, permaneciendo el
seguimiento por parte del Dispensario Médico.

ARTICULO CUARTO.- La Visitadurfa Judicial, la Direccién
de Seguridad Institucional, las Direcciones de Administracion y de Servicios de
Apoyo, a través de sus coordinaciones de zona, asi como las y los responsables
de los Dispensarios Médicos serén coadyuvantes en la correcta implementacion y
el seguimiento operativo del presente acuerdo.

ARTICULO QUINTO. Se sugiere al plblico en general,
privilegiar la utilizacion de los servicios virtuales del Poder Judicial, el uso de la
firma electrénica, la presentacién electronica de la promocidn subsecuente, la
consulta electrénica del expediente y el uso de la videoconferencia en tiempo
real, a fin de evitar la aglomeracion de personas.

Las Oficiallas Comunes de Partes, sequirdn brindando el servicio de
certificacion para la obtencidén de firma electrénica para todas las personas
usuarias que asi lo soliciten.

Todas estas medidas, tienden a disminuir la presencia de personas
en las unidades jurisdiccionales y con ello, colaborar en el trénsito de un estado
epidémico a uno endémico.
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ARTICULO SEXTO.- La Direccién de Seguridad Institucional
continuara con los filtros de acceso a los edificios del Poder Judicial,
supervisando el ingreso ordenado del personal para evitar aglomeraciones, el
uso correcto del cubrebocas y continuando con la aplicacion de solucion de
alcohol en gel.

TRANSITORIOS

PRI MER O.- El presente acuerdo entrara en vigor el dia
veintiocho de octubre del afio dos mil veintidds.

S EG U N D O.- Hagase del conocimiento de las y los servidores
publicos del Estado, el presente acuerdo y de las personas usuarias para su
debido cumplimiento.

TER CER O.- Publiguese en el Periodico Oficial de Gobierno del
Estado, asi como en el portal web del Poder Judicial del Estado de Guanajuato.

Lo que se asienta para debida constandiz'y efectos legales, a los
veintiocho dias del mes de octubre del afio dos pt veintidds. "2022 Afio del
Festival Internacional Cervantino, 50 afios de diél cultural.”- Doy fe. -
El Secretario Genera o

del Poder Jedicidl del Estado.
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INSTITUTO DE FORMACION EN SEGURIDAD PUBLICA

DEL ESTADO DE GUANAJUATO

Mtro. Francisco Javier Zaragoza Cervantes, Director General del Instituto de
Formacién en Seguridad Publica del Estado, con fundamento en los articulos 3
pdrrafo tercero, 34, 35, 36, 38, 45, 47 de la Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo para
el Estado de Guanajuato; 111, 113-1 fraccion V, 115 fraccion XXVIlly 116 de la Ley
del Sistema de Seguridad Publica del Estado de Guanajuato; Articulo 3 fraccién
IV, 9 fraccién IV y Xlll, 29 fraccidon V del Reglamento Interior del Instituto de
Formacion en Seguridad Publica del Estado.

ANTECEDENTES

I. La evolucidon normativa en materia de Seguridad PuUblica del Estado de
Guanajuato, ha generado la descentralizacion del Instituto de Formacion en
seguridad PuUblica del Estado (INFOSPE) y con ello su nueva naturaleza juridica;
ademds se le encomendd: brindar capacitaciéon al personal de las empresas
de seguridad privada, mediante los convenios o contratos respectivos; certificar
a las personas fisicas o morales que pretendan brindar capacitacién vy
adiestramiento al personal operativo de los prestadores de servicios de
seguridad privada, asi como validar sus planes y programas de capacitacion y
adiestramiento; coordinary supervisar la capacitacién impartida por el Instituto,
al personal operativo de las empresas de seguridad privada; finalmente,
elaborar y validar la expedicion de las constancias respecto de la
profesionalizacion impartida en materia de seguridad privada, conforme a los
términos del Reglamento Interior del INFOSPE y a los presentes Lineamientos
para la Certificacion y Profesionalizacion en Materia de Seguridad Privada.

Il. Ajustando nuestros procesos a la Ley de Seguridad Privada del Estado de
Guanajuato y a sureglamento, al Reglamento Interior del Instituto de Formacion
en Seguridad Publica del Estado y demds normativas vigentes, se determina
una actuadlizaciéon y seguimiento al uso adecuado de términos vy
denominaciones que se involucran en el proceso de certificacion, asi como el
seguimiento a la Profesionalizaciéon en Materia de Seguridad Privada; de
acuerdo a los siguientes:

CONSIDERANDOS:

PRIMERO. Que, en el proceso de certificacion para prestar servicios de
capacitacién y adiestramiento en materia de seguridad privada, se estd
considerando resumir los dos momentos infernos a los que se someten los
prestadores del servicio de seguridad privada antes de obtener la certificacion
y la emisién de la cardtula. Por un lado, la acreditacion ante el instituto de sus
capacidades referidas en el articulo 50 del Reglamento en Materia de Servicios
de Seguridad Privada para el Estado de Guanajuato y sus Municipios y, por ofro
lado, la validacién de sus planes y programas descritos en el articulo 52 del
mismo ordenamiento legal, esta Ultima debe renovarse anualmente. La
propuesta es, realizar un solo proceso para readlizar la acreditacion de las



PERIODICO OFICIAL 1 DE NOVIEMBRE - 2022 PAGINA 11

capacidades de los prestadores de servicios de capacitacion y adiestramiento,
asi como la validacion de sus planes y programas que dardn como resultado la
emision de la resolucidn de certificaciéon, misma que tendrd un costo
actualizado de manera anual y una vigencia de dos anos.

SEGUNDO. Con la entrada en vigor de la Ley de Seguridad Privada del Estado
de Guanajuato, publicada en el Periddico Oficial nimero 81de fecha 23 de
abril de 2021, se toma en consideraciéon la evolucion normativa de los
lineamientos internos actuales que generaron la oportunidad para que los
prestadores de servicios de seguridad privada que profesionalicen a sus
guardias. Siendo necesario para efectos de atender la legislacion vigente,
definir adecuadamente los procesos, actualizando la disposicion y sefalando
la viabilidad de ajustar los procedimientos.

TERCERO. Del estudio anfes analizado, y de acuerdo a la naturaleza del Instituto
de Formacién de Seguridad Publica del Estado, se contempla en la tercera
sesion ordinaria del Consejo Directivo del Instituto de Formacién en Seguridad
Publica del Estado, de fecha 20 de Julio del 2022, en el que se expuso en el
punto XllI décimo tercero, por parte del Miro. Francisco Javier Zaragoza
Cervantes, la iniciativa de la normativa denominada Lineamientos para la
Certificacion y Profesionalizacién en Materia de Seguridad Privada,
aprobdndose por unanimidad de votos; por lo que he tenido a bien expedir el
siguiente:

ACUERDO CD/II/010/2022 por el que se expiden los Lineamientos para la
certificacion y profesionalizacién en materia de seguridad privada.

Capitulo Primero
Disposiciones Generales

Naturaleza y objeto
ARTICULO 1. Los presentes lineamientos son de orden publico e interés general,
y tiene por objeto dirigir el proceso de certificacién para prestar servicios de
capacitaciéon y adiestramiento en materia de seguridad privada; asi como el
proceso de profesionalizacion que se lleva a cabo una vez obtenida la
certificacion.

Glosario
ARTICULO 2. Para efectos de los presente lineamientos, se entenderd por:

I. Consejo Directivo: El Consejo Directivo del Instituto de Formacién en
Seguridad Publica del Estado.

Il. INFOSPE: Instituto de Formacion en Seguridad Publica del Estado.

lll. Ley: Ley de Seguridad Privada para el Estado de Guanajuato.
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IV. Lineamientos: Lineamientos para la certificacion y profesionalizacion en
materia de seguridad privada.

V. Persona Interesada: Persona prestadora de servicios que inicia proceso de
certificacion ante el INFOSPE para impartir capacitacion y adiestramiento al
personal operativo.

VI. Persona prestadora de servicios certificada: Los centros privados de
capacitacién y losinstructores que cuenten con la certificacion del INFOSPE,
para impartir capacitacion y adiestramiento al personal operativo de la
persona prestadora de servicios.

VIl. Persona prestadora de servicios: A las personas fisicas o morales que presten
servicios de seguridad privada.

VIIIl. Profesionalizacion: El sistema integrado por el conjunto de actividades
tendientes a dotar de conocimientos de contenido tedrico y prdactico al
personal operativo de seguridad privada.

IX. Reglamento: Reglamento que derive de la Ley de Seguridad Privada del
Estado de Guanajuato.

X. Visita de supervision: Las que realiza el INFOSPE al prestador, para verificar
la profesionalizacion del servicio en materia de seguridad privada.

X|. Visita de verificacion: Las que realiza el INFOSPE a las instalaciones en las
que se pretende realizar la capacitaciéon y el adiestramiento por parte de
la persona interesada o de la persona prestadora de servicios certificada.

Capacitacion y Adiestramiento
ARTICULO 3. Las personas prestadoras de servicios certificadas por INFOSPE,
deberdn sujetarse al proceso establecido en los presentes lineamientos.

La capacitaciéon y adiestramiento que por parte del INFOSPE se realice a la
persona prestadora de servicios, se regird por los presentes lineamientos y la
propia normativa interna que se emita para tal efecto.

Aplicacioén e interpretacion
ARTICULO 4. La aplicacion e interpretacion de los Lineamientos, en el dmbito
administrativo, corresponde al INFOSPE.

La Direccion General del INFOSPE, atenderd el seguimiento de los
procedimientos generados con motivo de la cerfificacion y de la
profesionalizacion de la persona interesada y la persona prestadora de servicios
certificada.
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Fines de la regulacidn de la certificacidn
y de la profesionalizacién en materia de seguridad privada
ARTICULO 5. La regulacidn, tiene los fines siguientes:

|. Crear directrices para que la persona prestadora de servicios en el Estado
lleve directamente los procesos de profesionalizacidn de su personal
operativo;

ll. Quela personda prestadora de servicios acceda a una profesionalizacion de
calidad dirigida por el Estado;

lIl. Establecer la corresponsabilidad de las obligaciones en materia de
profesionalizacién entre el INFOSPE vy la persona prestadora de servicios
certificada;

IV. Establecer acciones para la evaluacidon, verificacién, estudio de planes y
programas que brinden una profesionalizacion efectiva para el personal
operativo de la persona prestadora de servicios.

Principios recfores
ARTICULO 6. Los principios de legalidad, eficiencia, profesionalismo, honradez y
respeto a los Derechos Humanos son los que regirdn la certificaciéon vy
profesionalizacion en materia de Seguridad Privada.

Supletoriedad
ARTICULO 7. Para los procedimientos administrativos que se originen enfre la
persona interesada vy las autoridades, con motivo de la aplicacidén de los
Lincamicntos, en lo no previsto por éstos, se aplicard de mancra supletoria ¢l
Codigo de Procedimiento y Jusficia Administrativa para el Estado y los
Municipios de Guanajuato.

Capitulo Segundo
Autoridades

Autoridades del INFOSPE
ARTICULO 8. Autoridades competentes para aplicacidn de los presentes
lineamientos:
l. Direccion General;

lI. Direccidn de Formacion en Seguridad Pdblica;

lIl. Coordinacidén Juridica y de Seguridad Privada;
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‘ Atribuciones de la Direccion General
ARTICULO 9. La persona titular de la Direccidon General del INFOSPE, tendrd las
atribuciones siguientes:

I.  Resolver el proceso de certificacion que realice la persona interesada.

Il.  Suscribir érdenes de visitas de supervision y verificacion, para que personal
designado del INFOSPE, verifique instalaciones de la persona interesada;
asi fambién dentro de los procesos de profesionalizacion.

lIl. Suscribir las constancias de capacitacion y adiestramiento en materia de
seguridad privada;

IV. Autorizar los planes y programas de profesionalizaciéon, capacitacion y
adiestramiento propuestos por la persona interesada o por la persona
prestadora de servicios certificada.

V. Aplicar medidas administrativas a la persona prestadora de servicios
cerifificada, derivado de faltas alos presentes Lineamientos o disposiciones
legales aplicables; y

VI, Las demds que en el dmbito y fines del Insfituto le confieran ofras
disposiciones aplicables, o bien, le encomiende el Consejo Directivo.

] Afribuciones de la Direccién de Formacién en Seguridad Publica
ARTICULO 10. La persona ftitular de la Direccidon de Formacién en Seguridad
PuUblica tendrd las atribuciones siguientes:

I. Coadyuvar en el proceso de cerfificacion y profesionalizacidon en materia de
seguridad privada;

Il. Coadyuvar en la capacitacion y adiestramiento que por parte del INFOSPE
se readlice a la persona prestadora de servicios;

lll. Las demds que en el dmbito y fines del Instituto le confieran ofras
disposiciones aplicables o bien le encomiende el Consejo Direcflivo.

Atribuciones de la Coordinacién

Juridica y de Seguridad Privada.
ARTICULO 11. La persona fitular de la Coordinaciéon Juridica y de Seguridad
Privada, tendrd las atribuciones siguientes:

I.  Radicar, sustanciar y presentar dictamen a la Direccion General, respecto
del proceso de cerfificacion de la persona interesada que pretenda ser
persona prestadora de servicios cerfificada;
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ll. Informar a la Direccidn General, respecto del incumplimiento de los
presentes lineamientos y demds normativas aplicables, en las que sea parte
de la persona prestadora de servicios cerfificada y que deriven en una
medida administrativa;

lll. Redlizar seguimiento vy supervision de la capacitacion y adiestramiento
impartida por la persona prestadora de servicios certificada;

IV. Realizar las visitas de verificacion y supervision a las instalaciones de la
persona interesada y de la persona prestadora de servicios certificada, con
la finalidad de verificar el cumplimiento de sus planes y programas, asi como
de los espacios destinados para ello;

V. Elaborar, validar e inscribir las constancias de la profesionalizacidon en
materia de seguridad privada;

VI. Notfificar las resoluciones de la Direccion General, de los procedimientos
instaurados en materia de capacitaciéon de seguridad privada;

\

. Elaborar 'y actudlizar el registro y base de datos estatal de la
profesionalizacidn en materia de seguridad privada, impartida por la
persona prestadora de servicios certificada.

Capitulo Tercero
De la Certificacién

Seccidén Primera
De las Generalidades de la Certificacion

Certificacion
ARTICULO 12. La certificacion es la autorizaciéon otorgada por el INFOSPE, para
prestar el servicio de seguridad privada en la modalidad de capacitacion vy
adiestramiento, mediante la acreditacién de sus capacidades vy la validacion
de sus planes y programas de capacitacion y adiestramiento.

Requisifos
ARTICULO 13. La persona interesada deberd cumplir con los requisitos siguientes
para poder ser persond prestadora de servicios certificada:
I. Ser persona prestadora de servicios;

ll. Presentar la solicitud en lugar y fecha establecidos en la convocatoria
que para tal efecto se emita;

ll.  Acreditar la valoracion documental y las evaluaciones establecidas la
seccion segunda del presente capitulo;
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IV.  Contar con el manual metodoldgico que cumpla con los esténdares de
validacion, segin lo dispuesto en la seccion tercera del presente
capitulo.

V. Cubrir el pago correspondiente a la certificacion.

Etapas de la certificacion
ARTICULO 14. La certificacion cuenta con dos etapas, la primera se le denomina
acreditacion, misma que se llievard acabo de acuerdo a la valoracion
documental y los procesos descritos en los presentes lineamientos, que para tal
efecto presente la personainteresada para atencién de su capacidad técnica,
operativay financiera.

Una vez aprobada la acreditacién, se continuard con la etapa de validacién,
en la que se analizard el contenido de los planes y programas que, por parte
de la persona interesada, propone como manual metodoldgico.

Una vez que se obtenga el visto bueno por parte de autoridades de INFOSPE,
se comunicard acerca de la resoluciéon positiva de certificacion a la persona
interesada, quien deberd cubrir el pago correspondiente que para tal efecto
se debe cubrir para obtener su cardtula.

Solicitud
ARTICULO 15. Derivado de convocatoria que emita el INFOSPE para iniciar el
proceso de certificacion como persona prestadora de servicios certificada, la
persona interesada deberd realizar su manifestacion por escrito, dirigido a la
persona titular Director General, en donde acompanard carpeta o expediente,
con los requisitos senalados por los presentes Lineamientos.

La solicitud se turnard a la Coordinacion Juridica y de Seguridad Privada, quien
radicard y sustanciard otorgando un nimero de expediente consecutivo de
acuerdo al ano en el que se solicita.

Etapas de la cetrtificacion
ARTICULO 16. La persond interesada que pretenda obtener la certificacion,
deberd acreditar su personalidad, sus capacidades yla evaluacion de acuerdo
a los siguientes aspectos:

|. Acreditacion:
a) Comprobar la capacidad técnica;
b) Comprobar la capacidad Operativa;
c) Comprobar la capacidad Financiera.

II.Validacion:
d) Del manual Metodoldgico.
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Documentos de personalidad

ARTICULO 17. La persona interesada podrd acreditar la personalidad con la que
inicia el proceso de cerfificacion, mediante la documental siguiente:

Persona fisica:

a) Original del Acta de nacimiento;

b) Original y copia de la Identificacion oficial (Credencial para votar,
Pasaporte, Cedula Profesional o Cartilla Militar);

c) Copiasimple de Constancia de Situacioén Fiscal;

d) En caso de ser extranjero, copia cerfificada del documento en el que se
acredite que se encuentra legalmente en el pais, asi como el que
autorice desempenarse para las funciones pretendidas;

e) Original de Constancia de antecedente penales.

Persona Moral

a) Copia Cerfificada del Acta constitutiva debidamente registrada, en la
que se especifique dentro de su objeto social la funcion de
profesionalizacion, capacitacion y adiestramiento de personal operativo
de los servicios de seguridad privada, este objeto deberd citar en
especifico la seguridad privada;

b) En caso necesario copia certificada del poder del representante legal, al
que adjuntard original para cotejo v copia simple de la idenfificacion
oficial (Credencial para votar, Pasaporte, Cédula Profesional o Cartilla
Militar);

c) Original de la Constancia de antecedentes penales de cada uno de los
socios y del representante legal.

Documentos para acreditar la Capacidad Técnica

ARTICULO 18. Los documentos que presentard la persona interesada para
valorar la acreditacion de su capacidad técnica son:

[l

VI

Curriculum Vitae de las personas propuestas como instructores;

Copia simple Clave Unica de Identificacion, en estatus activo;

Criginal Constancia de antecedentes penales;

Original del Examen Toxicologico 5 elementos;

En caso de persona moral deberd presentar escrito en el que manifieste su
plantilla de las personas propuestas como instructores relacionando Ias
unidades diddcticas en las que se considera experto para presentar su

evaluacion, cubriendo el total del mapa curricular.

En caso de persona fisica, constancias documentales que comprueben los
conocimientos y experiencia que manifiesta para impartir la respectiva
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unidad diddctica o la totalidad del mapa curricular para presentar su
evaluacion.

) Documentos para acreditar la Capacidad Operativa
ARTICULO 19. Los documentos que debe adjuntar la persona interesada para
valorar la acreditacion de su capacidad operativa son:

I.  Original de la conformidad municipal para prestar servicios de seguridad
privada, oforgada por las autoridades del municipio en el que se pretende
brindar el servicio de capacitacién y adiestramiento.

IIl.  Escrito en el que manifieste y describa las instalaciones, equipo y espacios
donde se brindard la capacitacién, debiendo acompanar fotografias de
aulas, banos espacios deportivos o aquellos en los que serd impartida la
capacitacion;

. Original para cotejo y copia simple, del titulo de propiedad, contrato o
documento con el que compruebe el uso del bien inmueble por Io menos
de dos anos a partir de que se emite la certificacion.

IV. Original para cotejo y copia simple del comprobante de domicilio
reciente, porlo menos de dos meses antes a la fecha de su presentacion.

V. Inventario de recursos materiales y humanos destinados a la capacitacion
y adiestramiento, debiendo adjuntar el organigrama y detallar
equipamiento a utilizar de acuerdo alos planes y programas expuestos en
sU Manual Metodoldgico.

Disposicion para el documento que

atiende la posesion del bien inmueble

ARTICULO 20. En caso que, a la fecha de solicitud, aun no se cuente con

documento o contrato que asegure un bien inmueble para la imparticion de la

capacitacion, es necesario que en el escrito contemplado en la fraccion [l del

articulo que antecede, se manifieste el compromiso que al momento de ser

requerido por parte de la Coordinacién Juridica vy de Seguridad Privada,

deberd presentarlo en un término de cinco dias hdbiles a partir de que surta

efectos el requerimiento, pudiendo ser ampliado este plazo por cinco dias mds
en caso de ser necesario.

El incumplimiento de lo dispuesto por el pdrrafo anterior, se considerard un
impedimento para acreditar la capacidad operativa.

Documentos que permiten

atender la Capacidad Financiera

ARTICULO 21. El documento que debe adjuntar la persona interesada para
acreditar su capacidad financiera, es la opinidn de cumplimiento en sentido
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positivo de sus obligaciones fiscales con fecha del mes de su solicitud; y una vez
gue se pretenda emitir la cerfificacion por parte del INFOSPE, deberd presentar
nuevamente el mismo requisito con vigencia de la fecha en el que se le solicite.

No acreditacién
ARTICULO 22. Cualguier aspecto incumplido o no aprobado de acuerdo a la
valoracién documental por parte de la Coordinacién Juridica y de Seguridad
Privada, serd motivo de no acreditacion y no podrd continuarse en el proceso
de certificacion.

Resolucién positiva
ARTICULO 23. Una vez acreditados y aprobados los requisitos para la
cerfificacion, el INFOSPE emitird resolucion positiva en la que se ordena emitir la
caratula de certificacion a favor de la persona interesada, la cualincluird fecha
de emisién y vigencia, nombre de la persona prestadora de servicios
certificada, mapa curricular, domicilio en donde se implementard la
capacitacion y nUmero de folio de la cerfificacion. La resolucion y cardtula
deberd ser suscrita por la persona fitular de Direccidn General.

Vigencia y renovacién de certificacion
ARTICULO 24. La vigencia de la certificacién como persona prestadora de
servicios certificada tendrd una duracion de dos afos; para su renovacion se
deberd realizar solicitud por lo menos noventa dias hdbiles antes de la
terminacioén de su vigencia.

Renovacidn de la certificacion
ARTICULO 25. La persona interesada en renovar su certificaciéon deberd reunir
ademds de los requisitos que presento para la obtencidén de la certificacion
inicial, deberd adjuntar su permiso estatal con la modalidad de capacitaciony
adiestramiento; generando con esto un expediente nuevo de acuerdo conlos
presentes lineamientos y conservando su mismo numero de folio de
certificacion.

Seccién Segunda
Del proceso de Acreditacion

Acreditacion
ARTICULO 26. La acreditacion es la aprobacién de las capacidades técnicas,
operativas y financieras otorgada por el INFOSPE a la persona interesada,
derivado del andlisis y verificacion documental del expediente presentado
para ser persona prestadora de servicios certificada.

Valoracién de la documental
ARTICULO 27. Presentada la solicitud vy requisitos para la certificacion, la
Coordinacioén Juridica y de Seguridad Privada, iniciard el proceso verificando la
documental adjunta en la carpeta, desahogdndose por su propia naturaleza.
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La Coordinacion Juridica y de Seguridad Privada podrd requerir a la persona
interesada, los documentos necesarios en cualquier momento del proceso para
su debida valoracion y aprobacion, otorgdndole a la persona interesada el
término de tres dias hdbiles para dar cumplimiento al requerimiento; en caso de
no ser atendido se considerard como no aprobada.

Valoracién de capacidades técnicas
ARTICULO 28. Una vez analizado el expediente de la persona interesada; asf
como verificados los conocimientos en los que pretende la certificacién, el
INFOSPE a fravés de la Coordinacion Juridica y de Seguridad Privada, citard a
la persona interesada para aplicar las evaluaciones en las unidades diddcticas
asignadas.

Citacion y requerimientos
ARTICULO 29. La Coordinacién Juridica y de Seguridad Privada, citard a la
persona interesada por medio de oficio en el que se hard mencién de la hora,
fecha y lugar para aplicacién de las evaluaciones asignadas por lo menos
cinco dias hdbiles antes de la evaluacion.

La citaciéon incluird requerimiento de presentarse puntualmente, con certificado
meédico emitido por lo menos tres dias antes a la fecha de su presentacion, y en
suU caso, deberd contener la manifestacion de no enconfrarse impedido para
la aplicacion de evaluaciones fisicas.

La no asistencia de la persona propuesta como insfructor el dia y hora
sehalados para su evaluacion, se le tomard como no aprobado, en caso de
retardo en hora, se atenderd la determinaciéon de la Coordinacién Juridica y
de Seguridad Privada, de acuerdo al cronograma del dia y las circunstancias
de justificacion que se presenten por la persona interesada.

Aplicacién de evaluaciones
ARTICULO 30. Las evaluaciones serdn en sentido tedrico y practico, las cuales se
realizardn por el personal del INFOSPE designado para tal efecto y dirigido por
la Coordinacion Juridica y de Seguridad Privada, guien tiene plena facultad,
de cancelar, repetir e interrumpir las evaluaciones en caso de urgencia o
derivado de algin acto en el que no se respete los derechos u obligaciones de
los participantes. Todo acto que se presente quedard asentado mediante acta
circunstanciada de hechos suscrita por los involucrados y se hard de
conocimiento ala persona titular de la Direccidon General.

Resultado de la evaluacion
ARTICULO 31. La calificaciéon minima aprobatoria de las unidades diddcticas
gue contempla el mapa curricular serd de siete o el setenta por ciento del total
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de puntos en la materia aplicada; siendo un tofal de catorce unidades
diddcticas para aprobar.

En caso de no aprobar las catorce unidades diddcticas, se tendrd otra
oporfunidad de acreditarlas, siempre y cuando se hayan aprobado ocho de
las catorce que contempla el plan curricular, mismas que tendrdn que
aprobarse en esta segunda ocasion.

Tratdndose de personas morales la persona interesada podrd proponer persond
distinta para la evaluacion del resto de las materias en el supuesto previamente
contemplado; el cual deberd reunir todos y cada uno de los requisitos
senalados en los presentes Lineamientos, la propuesia de la persona para
instructor, se presentard por lo menos tres dias después a la nofificacion del
resultado en el que se senale la no aprobacidn completa de las catorce
unidades.

No acreditacion de capacidad técnica
ARTICULO 32. Si derivado del proceso de evaluacion descrito en el arficulo
anterior, la persona interesada no logra aprobar el fotal de las unidades
diddcticas, se resolverd la no acreditacion en el proceso de certificacion.

] Evaivacion de Capacidad Operativa
ARTICULO 33. Para determinar resultado aprobatorio se evaluardn los siguientes
aspectos:

I. Las instalaciones deberdn cumplir con las dreas administrativas para la
capacitacion tales como aulas, drea de computo, dreas abiertas y sin
obstdculos, asi como sanitarias, instalaciones de servicios talecs como
energia eléctrica, agua y de seguridad necesarias, asi como suficientes en
cuanto a dimensiones y condiciones generales, que a juicio del personal
que el INFOSPE designe para tal efecto considere suficientes para el nUmero
personal operativo a capacitarse.

II.  Elinventario de recursos materiales exhibidos en la solicitud serd revisado a
fin de que se encuentre en existencia y en buen estado para una adecuada
capacitacion.

. Las personas que hayan aplicado para instructores y su resuliado sea
aprobatorio de las unidades diddcticas del mapa curricular, deben
contfinuar activos con CUIP (Clave Unica de Idenfificaciéon Permanente),
correspondiente a la empresa, asi como al inicio del proceso, para ello se
verificard su estatus.

) Visitas de verificacion
ARTICULO 34. La Coordinacién Juridica y de Seguridad Privada, realizard la visita
de verificacion a las instalaciones propuestas de acuerdo a las disposiciones
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que para tal efecto determina el Reglamento. Esta se realizard con apoyo del
personal que sea designado por parte de la Direccidon de Formacion en
Seguridad PUblica.

Cambio de Domicilio
ARTICULO 35. Si la persona prestadora de servicios certificada, por causas de
fuerza mayor requiere el cambio de domicilio autorizado en la acreditaciéon del
proceso de certificacion, deberd manifestarlo por escrito. Su aprobacion
dependerd del resultado de la visita que realice el personal del INFOSPE,
siguiendo los criterios para evaluar la capacidad operativa descritos en 1os
presentes lineamientos.

Sedes para la prestacion del servicio
ARTICULO 36. La persona prestadora de servicios certificados, podrd realizar una
extension del domicilio previaomente autorizado, agregando una sede mds, de
acuerdo con su capacidad operativa, la cual tendrd que ser tramitada
exponiendo la necesidad y capacidad con la que cuenta la persona
prestadora de servicios certificada, quien deberd reunir requisitos del articulo 19
y la verificaciéon de las fracciones | y Il del arficulo 33 de los presente
lineamientos.

Sila extension de domicilio para autorizarse se encuentra en una sede de otro
municipio distinfo al que se le fiene registrado en su certificacion, deberd
presentar conformidad del municipio, de acuerdo con lo dispuesto por la
fraccion | del articulo 19.

Verificacion de capacidad financiera
ARTICULO 37. La capacidad Financiera se desahoga al momento de verificar
los documentos sefialados en el articulo 21 de los presentes Lineamientos.

La Coordinacion Juridica y de Seguridad Privada verificard el cumplimiento de
obligaciones fiscales del aspirante antes de emitir resoluciéon y solicitard
nuevamente el cumplimiento de obligaciones fiscales en senfido positivo previo
a la emision de la certificacion dando un término de cinco dias hdbiles para su
presentacion; en caso de no cumplir con el requisito resolverd en sentido
negativo el proceso de certificacion.

De la no acreditacion
ARTICULO 38. Cualquier procedimiento que la persona interesada no pueda
aprobar, derivado de la valoracion, estudio y evaluacion por parte de la
Coordinacion Juridica y de Seguridad Privada, se resolverd como no
acreditado el procedimiento, derivando en la no certificaciéon del proceso.
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Seccién Tercera
De la Validacidon

Andlisis del Manual Metodolégico
ARTICULO 39. La persona interesada deberd presentar el manual metodoldgico
al INFOSPE de manera fisica, en el formato que determine la Coordinacion
Juridica y de Seguridad Privada, mismo que serd revisado por el drea
correspondiente.

) Estructura
ARTICULO 40. El manual metodoldgico, deberd estar conformado de acuerdo
con la estructura que establece el Reglamento,

Revision
ARTICULO 41. Si derivado de la revision y andlisis del manual metodoldgico, se
encuentran observaciones al mismo, el INFOSPE levantard un acta y entregard
a la persona interesada o su representante, describiendo los puntos que deben
ser subsanados, teniendo un término de freinta dias naturales para presentar las
adecuaciones recomendadas para su valoracion la persona interesada.

En caso de no cumplir en término establecido, o no haber atendido Ias
recomendaciones, no se otorgard la validacion, impidiéndole continuar con el
trédmite de certificacion.

Entrega formal
ARTICULO 42. Cuando no exista observacion alguna por parte de las dreas
encargadas de revision, la persona interesada deberd entregar el manual
completo, en el formato establecido por la Coordinacion Juridica y de
Seguridad Privada, en archivo digital, no modificable y mediante un escrito en
el que se manifieste la disponibilidad de entfregarlo de manera impresa en caso
de ser necesario.

Actualizacion
ARTICULO 43, La validacion tiene la misma vigencia que la certificacion; en
caso de que durante la vigencia exista actualizacidon de procesos o normativa
y esto derive en modificaciones al manual metodoldgico que se deban incluir
en la capacitacion y adiestramiento que imparte la persona prestadora de
servicios de certificacion, este deberd entregar la actualizaciéon de sus planes y
programas, o bien atender el requerimiento de INFOSPE para someter al estudio
de las autoridades y obtener nuevamente su debida validacion.
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Capitulo Cuarto
De la Profesionalizacion

De la informacidn sobre las capacitaciones
ARTICULO 44. Toda informacién que al respecto de los cursos se presente al
INFOSPE por parte de la persona prestadora de servicios certificada, se dirigird
a la persona titular de la Direccidon General, mediante oficio que suscribird el
representante legal o la propia persona prestadora de servicios certificada.

Informe de inicio de capacitacidn
ARTICULO 45, La persona prestadora de servicios certificada deberd informar al
INFOSPE del inicio de sus capacitaciones previamente a su readlizacion. Esta
informacidn se presentard por escrito dirigido a la persona titular de la Direccidon
General, cinco dias antes del inicio, en el que se adjuntard la ficha técnica que
deberd contener:

I. Fecha de inicio;
Il. Fecha de término;
lll. Lugar de la capacitacion;
IV. Programa de capacitacion conforme al reglamento;
V. Metodologia de evaluacion;
VI. Plan o guia de leccion;
VIl. Horario de sesiones;
VIIl. NUmero de personal operativo participante;
IX. Nombre de las personas que fungirdn como instructores y las materias que
se impartirdn.

Lista de inscripcién
ARTICULO 46. La lista oficial de inscripcion al curso se debe remitir al INFOSPE,
después de la tercera sesidon del curso o capacitacion descrito en el informe de
inicio, en los formatos que el INFOSPE autorice, esta no podrd ser modificada
sustifuyendo o quitando a uno o varias personas participantes, por lo que
deberd comprobarse el total de horas efectivas.

Horas de asistencia
ARTICULO 47. La capacitaciéon y adiestramiento que realice la persona
prestadora de servicios serd presencial, debiendo asistir los participantes como
minimo noventa y seis horas del total de ciento veinte horas del curso de
capacitacion.

Uso de medios electrdnicos, plataformas

digitales y de comunicacidn

ARTICULO 48. Para las sesiones que se pretendan realizar a distancia, la persona
prestadora de servicios certificada, podrd hacer uso de medios electrénicos,
plataformas digitales y de comunicacion, mismas que deberdn ser incluidas y
validadas en el Manual Metodoldgico, su aplicacion se deberd informar al
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INFOSPE por medio de oficio antes de su inicio, por lo que debe considerar
entregar propuesta Unicamente en este supuesto con diez dias hdbiles previa a
su realizacion.

El INFOSPE valorara la pertinencia del uso de medios digitales, por lo que
conocerd vy resolverd, respecto de la solicitud que presente la persona
prestadora de servicios certificada.

Visitas durante la
’ capacitacion y adiestramiento
ARTICULO 49. EI INFOSPE, a través de la Coordinacién Juridica y de Seguridad
Privada, podrd realizar visitas de supervision de la capacitacion y el
adiestramiento, inesperadas vy sin que medie noftificacidon previa a la persona
prestadora de servicios certificada, a fin de comprobar que se lleve a cabo la
profesionalizacién del personal operativo de los prestadores de servicios, de
acuerdo al programa presentado.

Visita de verificacién mediante el uso de medios

electrénicos, plataformas digitales y de comunicacién

ARTICULO 50. De acuerdo a las presentes disposiciones y a las que asi sean

autorizadas por la persona titular de la Direccidn General, las autoridades de

INFOSPE, podrdn disponer del uso de medios electronicos, plataformas digitales

y de comunicacion, para atender las visitas de verificaciéon digitales, en donde
la persona prestadora de servicios deberd:

I. Enviar el enlace al INFOSPE, donde se puede ingresar en la plataforma de
capacitacion;

Il. Se deberd exhibir lista de asistencia e identificaciéon oficial del personal
operativo participantes;

. Mantener visible en todo momento el uso de los dispositivos de video
grabaciéon de imagen y audio, que permita visualizar dptimamente a todos
los participantes del curso.

Listas de asistencia
ARTICULO 51. La persona prestadora de servicios certificada, mediante la
persona que como instructor(es) sea(n) designado(s), asi como los
participantes, deberdn suscribir la lista de asistencia de cada sesion, en el
formato que determine el INFOSPE, misma que deberd ser suscrita al inicio de
cada sesion. Si al momento de que se redliza la visita de supervision no se
encuentra alguno de las personas participantes que haya suscrito la lista de
asistencia en la sesidon presente, se tomard como falta y se dejard constancia
del hecho.

Informe de término de capacitacion
ARTICULO 52. La persona prestadora de servicios certificada entregard al
INFOSPE el informe de término de la capacitacion dentro los cinco dias
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siguientes al término de la capacitacion o adiestramiento, el cual deberd incluir
la fecha de conclusion del curso, el nimero de personas participantes que
aprobaron, el nombre y calificaciones, asi como todas las listas de asistencia a
las sesiones debidamente firmadas. Se adjuntard ademds el listado en el
formato digital que asi establezca la Coordinacion Juridica y de Seguridad
Privada.

Constancias
ARTICULO 53. Derivado de la culminacion de la Capacitacion y Adiestramiento
que se lleve a cabo por la persona prestadora de servicios cerfificada, el
INFOSPE emitird "la constancia respectiva de acuerdo ol tipo de
profesionalizacion, misma que serd suscrita por la persona titular de la Direccidn
General y la persona prestadora de servicios certificada.

En caso de que la Capacitacion y Adiestramiento, sea llevada a cabo por el
INFOSPE, la constancia se emitird con la firma de la persona titular de la
Direccian General.

Causa de no expedicion de constancias
ARTICULO 54. Si en el franscurso de los cursos, se determina por parte de las
autoridades del INFOSPE, motivos suficientes en los que haya incurrido la
persona prestadora de servicios certificada derivado del incumplimiento de sus
obligaciones, serd causa para no expedir la constancia respectiva al personal
operativo participante; sin perjuicio de los procedimientos administrativos que
correspondan.

Derechos
ARTICULO 55. Son derechos de la persona prestadora de servicios certificada,
de acuerdo los presentes lineamientos, los siguientes:
I. Ser asesorados por autoridades de INFOSPE, con respecto a las
controversias que se susciten en materia de profesionalizacion;

Il.  Ser atendidos de forma eficiente y diligente por auforidades de INFOSPE,
con respecto de su proceso para renovar su certificacion, o la
capacitacion y adiestramiento que briden a la persona prestadora de
servicios;

lll.  Sujetarse alaimparticion de sus programas validados, asi como disponer
de las consideraciones que para tal efecto se consideren en los presente
lineamientos;

IV. Aplicar las cuotas que se acuerden con la persona prestadora de
servicios para la capacitacion y adiestramiento de su personal operativo.

V. Aquellos que le otorguen los presente lineamientos y demds disposiciones
aplicables.
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Obligaciones de la persona

prestadora de servicios certificada

ARTICULO 56. Son obligaciones de la persona prestadora de servicios
certificada, de acuerdo con los presentes lineamientos, las siguientes:

I. Informar y remitir al INFOSPE el inicio y término de los cursos de
capacitacion, lista de asistencia, modificacién de sesiones o cronograma
urgente, y las que asi se determinen por las autoridades del INFOSPE.

Il.  Renovarla certificacion, toda vez que no se podrd impartir capacitacion
con certificacion vencida;

. Respetarlos principios y valores de la profesionalizacion.

IV. Mantener listas de asistencia sin alteracion, ni agregar personas que no
participen en el curso impartido y programado;

V. Proporcionar al INFOSPE los datos necesarios para verificar el registro,
asistencia y aprobacion del personal operativo que participan en los
cursos de capacitacion y adiestramiento;

VI.  Expedir los convenios, contratos y/o constancias en donde se otorgue el
compromiso o describa la capacitacidon pactada, a peticidn de sus
usuarios.

VII. Actuadlizar el permiso Estatal con la modalidad de capacitacion vy
adiestramiento, una vez obtenida la certificacion; y

VIIl.  Las demds que senale la Ley, el Reglamento y presentes Lineamientos.

: Medidas administrativas
ARTICULO 57.Si en el transcurso de la capacitaciéon y adiestramiento, se
determina por parte de las autoridades del INFOSPE, motivos suficientes en los
que haya incurrido la persona prestadora de servicios certificada, derivado del
incumplimiento de sus obligaciones, serd causa suficiente para la cancelacion
del curso vy la no expedicion de las constancias respectivas, sin perjuicio de los
procedimientos administrativos que correspondan.

Capitulo Quinto
Recurso de inconformidad
Procedimiento
ARTICULO 58. La persona interesada o la persona prestadora de servicios
certificada, podrd interponer el recurso de inconformidad contra los actos vy
resoluciones que emitan las autoridades citadas en los presente lineamientos,



PAGINA 28 1 DE NOVIEMBRE - 2022 PERIODICO OFICIAL

en los términos previstos por el Cédigo de Procedimiento vy Justicia
Administrativa para el Estado y los Municipios de Guanajuato.

TRANSITORIOS

Vigencia
PRIMERO. El presente Acuerdo entrard en vigor al dia siguiente de su
publicaciéon en el Periddico Oficial de Gobierno del Estado.

Otras disposiciones
SEGUNDO. Se dejan sin efectos todas aquellas disposiciones que contradigan
los presentes Lineamientos.

Procesos iniciados
TERCERO. Los procesos de certificacion iniciados previa a la vigencia de los
presentes Lineamientos, continuardn su trdmite sujetdndose a su aplicacion.

Conformidad municipal
CUARTO. Respecto de la conformidad municipal solicitada en el articulo 17
fraccion |, se debe considerar que si al momento de la vigencia y aplicaciéon de
los presentes lineamientos, no existe adecuacion normativa local para disponer
de la modalidad de Capacitacion y Adiestramiento, la persona interesada o la
persona prestadora de servicios certificada, puede entregar el documento que
le permite desarrollar estos servicios en cualquier modalidad, lo anterior hasta
que exista la posibilidad de presentar la modalidad dispuesta en la legislacion
del municipio en el que se prende brindar la capacitacion.

Del Reglamento
QUINTO. Del reglamento citado en los articulos 2 fraccion VI, 34, 40, 45 fraccion
IV, 56 fraccion VIl de los presentes lineamientos, es necesario precisar que al
momento de publicacion se encuentra vigente el Reglamento en Materia de
Servicios de Seguridad Privada para el Estado de Guanajuato y sus Municipios,
disposicion que serd aplicada de acuerdo al caso concreto; lo anterior hasta el
momento de publicacién y vigencia de la disposicion complementaria a la Ley
de Seguridad Privada del Estado de Guanajuato.

Se expide el presente acuerdo en la ciudad de Guanajuato, Guanajuato a
los 13 trece de octubre del ano 2022 dos mil veintidds. Director General del
Instituto de Formacion en Seguridad Publica del Estado, Mtro. Francisco Javier
Laragoza Cervantes. RUbrica.

=
=
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INSTITUTO PARA EL DESARROLLO Y ATENCION A LAS

JUVENTUDES DEL ESTADO DE GUANAJUATO

Antonio de Jesus Navarro Padilla, Director General del Instituto para el Desarrollo y Atencion a las
Juventudes del Estado de Guanajuato, en ejercicio de las facultades conferidas en el articulo 85
fraccion VI de la Ley para las Juventudes del Estado de Guanajuato y en cumplimiento al acuerdo 22-
10-24-84 del Consejo Directivo del Instituto para el Desarrollo y Atencion a las Juventudes del Estado
de Guanajuato, tomado mediante acuerdo de fecha 24 de octubre de 2022 dos mil veintidos, con
fundamento en lo establecido enlos articulos 49 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo para el Estado
de Guanajuato; 1, 3, 67, fraccion |, inciso c), 74, 75, 78, fraccion |, 79 y 80, fracciones Il y V de la Ley
para las Juventudes del Estado de Guanajuato; y 7 del Reglamento del Instituto para el Desarrollo y
Atencion a las Juventudes del Estado de Guanajuato; y

Considerando

El Instituto para el Desarrolio y Atencidn a las Juventudes del Estado de Guanajuato
(JUVENTUDESGTO), conformado a partir del organismo publico descentralizado denominado
Instituto de Financiamiento e Informacion para la Educacion (EDUCAFIN), con motivo de la entrada
en vigor de la Ley para las Juventudes del Estado de Guanajuato, la cual fue publicada en el Periddico
Oficial del Gobierno del Estado nimero 211, Segunda Parte, de fecha 21 de octubre de 2020, asumid
conforme a su articulo Cuarto Transitorio, proseguir con la atencion de los asuntos juridicos y
administrativos de este ultimo.

De ese modo es que uno de los pilares del otrora EDUCAFIN, era precisamente el otorgamiento de
financiamiento educativo, el cual quedo cristalizado en multiples contratos de crédito, generados a lo
largo de los afios en que estuvo en funciones, y que ahora corresponde su prosecucion en congruencia
a su objeto publico, al actual instituto JUVENTUDESGTO.

En ese tenor, es que la actual administracion de JUVENTUDESGTO, por instruccién del Consejo
Directivo, se dio a la tarea de realizar una revision acuciosa de los procesos que involucran el
otorgamiento y recuperacion de los créditos o financiamientos, habiéndose detectado areas de
oportunidad que requieren atencion prioritaria, a partir de la definicién e instrumentacion de nuevos
documentos normativos y procesos, considerando ademas el impacto que la pandemia provocada por
el virus SARS-COV-2 (COVID 19) dejo en la economia de las familias guanajuatenses.

Particularmente, por lo que hace al tema de recuperacion de los créditos o financiamientos, la revision
realizada a la luz del fin plblico no lucrativo que persigue JUVENTUDESGTO, esto es, el beneficio
para los estudiantes de todos los niveles educativos, de tipo formal y no formal, presenciales,
semipresenciales o a distancia que requieran de apoyo para sus estudios; arrojé diversas hipotesis
por las que-el crédito es irrecuperable o merece ser objeto de condonaciones atendiendo, entre otras
circunstancias, al perfil de la persona beneficiaria, a sus particulares caracteristicas o necesidades, a
la naturaleza y alcances del programa que origin¢ el credito, o bien, la imposibilidad material o juridica
de cobro.

Conforme a ello, es que los presentes lineamientos buscan complementar la regulacion del
procedimiento de recuperacion de los créditos o financiamientos educativos, no previsto en las Reglas
de Operacion y demas normativa interna expedida con anterioridad y la actualizacién de los supuestos
incobrabilidad conforme al objeto y atribuciones del instituto; la definicién de las personas servidoras
publicas encargados de la ejecucion de tales directrices, asi como la implementacion del acuerdo y el
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formato de «dictamen de incobrabilidad de créditos o financiamientos educativos», para la gestion del
tramite segun corresponda.

De igual manera, se detectaron circunstancias o casos no previstos en las diversas reglas de
operacion de los programas de apoyo, ya sea derivado de la naturaleza y alcances del programa que
origing el crédito, o bien, por circunstancias supervinientes tales como las medidas decretadas por las
autoridades sanitarias derivadas de la pandemia provocada por el virus SARS-COV-2 (COVID 19).
Ante ello, los presentes lineamientos buscan regular la condonacion de créditos o financiamientos, la
definicion de las personas servidoras publicas facultadas para ello, asi como la cédula de valoracion,
denominada «Cédula de valoracién para condonar créditos o financiamientos educativos», para la
gestion del tramite correspondiente.

Asimismo, se incorpora el “Formato para acreditar la capacidad economica comprobable del
acreditado o estudio socioeconomico”, precisando que su practica permitira contar con criterios
objetivos para resolver los supuestos de incobrabilidad y condonacion en atencién a la capacidad
econdmica del solicitante de que se trate.

Aunado a lo anterior, dentro del procedimiento de recuperacion de crédito o financiamiento, se regula
lo relativo a la reestructura, que permite a los acreditados contar con nuevas condiciones de pago a
través de una renegociacién del plazo, pues como se sefialo en parrafos precedentes,
JUVENTUDESGTO no persigue fines de lucro, sino que coadyuva en la formacion de estudiantes, que
requieren en algunos casos, escenarios mas cémodos para cumplir sus obligaciones crediticias.

Finalmente, por ser un documento de consulta frecuente y sujeto a mejoras constantes, los presentes
lineamientos deberan ser actualizados cada vez que exista un cambio organico funcional o juridico
administrativo dentro de JUVENTUDESGTO, lo cual constituye una responsabilidad institucional a
través de las areas que lo integran, las que deberan proporcionar la informacién que facilite su
actualizacién por parte del Consejo Directivo en turno.

Por lo expuesto y con fundamento en las disposiciones legales citadas, se tiene a bien expedir el
siguiente; -

ACUERDO

Articulo Unico. Se expiden los Lineamientos Generales que regulan los procedimientos para la
atencion y resolucion de los supuestos 0 casos no previstos en las Reglas de Operacion y en la
recuperacion de créditos o financiamientos educativos, para quedar en los siguientes términos:

LINEAMIENTOS GENERALES QUE REGULAN LOS PROCEDIMIENTOS PARA LA ATENCION Y
RESOLUCION DE LOS SUPUESTOS O CASOS NO PREVISTOS EN LAS REGLAS DE
OPERACION Y EN LA RECUPERACION DE CREDITOS O FINANCIAMIENTOS EDUCATIVOS.

Objeto de los Lineamientos
Articulo 1. Estos Lineamientos tienen por objetc normar los procedimientos para la atencién y
resolucion de los supuestos o casos no previstos en las Reglas de Operacion y en la recuperacién de
créditos o financiamientos educativos, de cuyo pago sea acreedor el Instituto para el Desarrollo y
Atencién a las Juventudes del Estado de Guanajuato.
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Glosario
Articulo 2. Para los efectos de estos Lineamientos, se entiende por:

l. Acreditado: Persona fisica que obtuvo un crédito o financiamiento y se encuentra
obligada a reintegrar su monto v realizar el pago de sus accesorios al Instituto para el
Desarrollo y Atencién a las Juventudes del Estado de Guanajuato. En caso de personas
menores de edad, lo seran quien ejerzan sobre ellas la patria potestad;

(l. Aval o deudor solidario: Persona fisica que no siendo el acreditado se encuentra
obligada a pagar a Instituto para el Desarrollo y Atencion a las Juventudes del Estado de
Guanajuato, el crédito o financiamiento, incluyendo sus accesorios;

fll. Coordinacion: Coordinaciéon de Asuntos Juridicos del Instituto para el Desarrollo y
Atencién a las Juventudes del Estado de Guanajuato;

V. Condonacion: Beneficio por el cual se extingue la deuda en su totalidad o se reduce, en
una cantidad determinada, el capital e intereses o solo uno de éstos, de un crédito o
financiamiento;

V. Crédito o financiamiento: Apoyo financiero que cubre gastos relacionados con el
proceso educativo;

VI. Direccion: Direccion de Becas, Apoyos y Financiamiento del Instituto para el Desarrollo
y Atencion a las Juventudes del Estado de Guanajuato;

VII. Enfermedad crénico-degenerativa: Es aquella que se manifiesta como un padecimiento
avanzado, progresivo e incurable, sin respuesta a un tratamiento, que trae consigo un
gasto excesivo aplicado a dicho padecimiento.

VIIl. - JUVENTUDESGTO: Instituto para el Desarrollo y Atencion a las Juventudes del Estado
. de Guanajuato;

IX. Invalidez total permanente: Pérdida de facultades o aptitudes de una persona que la
imposibilita para desempefiar cualquier trabajo o funcién por el resto de su vida;

X Prescripcidn; Extincidn de un derecho, deuda, accion, responsabilidad u obligacién por
el transcurso de cierto tiempo y bajo las condiciones establecidas por la ley.

XI. - Reestructura: Modificacion a las condiciones del contrato celebrado con motivo del
otorgamiento de un crédito o financiamiento.

Facultades
Articulo 3. Para la instrumentacion de los procedimientos que se establecen en los presentes
Lineamientos, se faculta a las personas titulares de la Direccion y de la Coordinacidn, para su
aplicacion e interpretacion, en los términos que a continuacion se precisan:
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l. A la persona titular de la Direccion, respecto al proceso de condonacién de créeditos o
financiamientos; y

ll. A la persona titular de la Coordinacién, respecto al proceso de condonacion de créditos o
financiamientos una vez iniciado el proceso de recuperacion judicial, y la actualizacion de
incobrabilidad.

Condonacion del Crédito o Financiamiento
Articulo 4. Procedera la condonacion del crédito o financiamiento, atendiendo a la capacidad
econdmica comprobable del acreditado o estudic socioecondmico que al efecto se realice conforme
al Anexo «Formato para acreditar la capacidad economica comprobable del solicitante o estudio
socioecondmico», en los casos siguientes:

| Por enfermedad cronico-degenerativa o invalidez total permanente del acreditado o sus
ascendientes, en los casos que se acredite la dependencia econdmica;

ll. Por muerte de ascendientes o tutor del acreditado, en los casos que se acredite la
dependencia econdmica; y

ll. Por caso fortuito o fuerza mayor, cuyas consecuencias dejen en vulnerabilidad econémica al
acreditado impidiéndole cumplir su obligacion de pago.

Para la condonacion de créditos o financiamientos la Direccion o Coordinacion utilizara el formato de
«Cédula de valoracion para condonar créditos o financiamientos educativosy.

En casos excepcionales y debidamente justificados la Direccion o Coordinacion podra condonar la
totalidad del capital, los intereses generados o ambos, debiendo documentar las circunstancias que
motiven la decisién.

La Direccién o Coordinacion podra solicitar Ia realizacion de una actividad de corresponsabilidad social
para acceder al beneficio de la condonacion.

Requisitos
Articulo 5. Para acceder al beneficio de la condonacion a que se refiere el articulo anterior, el
acreditado o sus familiares en caso de muerte o de invalidez total permanente de aquél, deberan
presentar a la Direccion o Coordinacién segun corresponda, la siguiente documentacion:

| Solicitud de condonacion firmada por la persona solicitante en que se exponga la situacion
por la que atraviesa el acreditado (motivo de la peticion); y

I, Copia de identificacion oficial vigente con fotografia de la persona solicitante, que podra ser:
credencial para votar expedida por el Instituto Nacional Electoral, licencia de conducir vigente
0 pasaporte,;

En los casos de fallecimiento, invalidez total permanente o enfermedad crénico-degenerativa del
acreditado, de sus ascendientes o tutor, en los casos de dependencia econdmica, debera presentarse
ademas, segun corresponda:
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a) Copia certificada del Acta de defuncién; o

b) Documento expedido por Institucién médica publica o privada en el que se especifique el
diagnéstica clinico. En el supuesto en que se emita por institucion privada JUVENTUDESGTO
podra salicitar, recabar y validar informacién adicional para comprobar la incapacidad total o
enfermedad.

Asimismo, la Direccion o Coordinacion podra solicitar la documentacién que considere necesaria para
la acreditacion de la causa que justifique la condonacion.

Condonacion de intereses
Articulo 6.Procedera la condonacion parcial o total de intereses de créditos o financiamientos que se
encuentren al corriente, vencidos o que cuenten con un convenio, cuando el acreditado, aval o deudor
solidario, manifieste su interés de negociacion para realizar el pago de capital y en su caso de los
intereses no condonables en una sola exhibicion, en un plazo no mayor de treinta dias habiles a partir
de la presentacion de la propuesta.

Reestructura del crédito o financiamiento
Articulo 7. El crédito o financiamiento que se encuentre al corriente o vencido, podra ser restructurado
previa autofizacién de la Direccion o la Coordinacién segln corresponda, por una sola ocasion, por un
plazo de hasta sesenta meses, atendiendo a la situacion economica del solicitante, con la acreditacion
documental de la necesidad que asi lo justifique o estudio socioecondmico que al efecto se realice,
conforme al Anexo «Formato para acreditar la capacidad econémica comprobable del solicitante o
estudio socioeconomicoy.

Incobrabilidad del crédito o financiamiento
Articulo 8. La incobrabilidad del crédito o financiamiento, se actualiza en los siguientes supuestos:

. Por incosteahilidad en la recuperacién del monto de los créditos o financiamientos y sus
accesorios;

[l Porinsolvencia del acreditado, asi como del aval o deudor solidario, acreditada en cualquier
etapa del proceso de recuperacién del crédito o financiamiento;

Il Cuentas irrelevantes, entendidas como aquellas que tengan saldo total de hasta cinco veces
el valor diario de la Unidad de Medida y Actualizacion (UMA);

V. Se obtengan constancias emitidas por el Instituto Nacional Electoral o por instituciones
publicas municipales, estatales o federales que obren en el expediente de un proceso judicial
que demuestren que se ignora el domicilio del acreditade, asi como sus avales o deudores
solidarios;

V. Por prescripcion;

VI Cuando en una sentencia firme se absuelva al acreditado, aval o deudor solidario al pago de
la totalidad del crédito o financiamiento y sus accesorios. Cuando sean condenados al pago
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de una cantidad menor a los adeudos registrados en JUVENTUDESGTO, Unicamente se
considera incobrable la diferencia entre el adeudo total y el monto cuyo pago se ordene en la
sentencia;

VIl Cuando no se cuente con los elementos necesarios para ejercer las acciones de cobro o su
prosecucion; y

VIll.  Por muerte del acreditado.

En el caso de las fracciones |, Il y VI, la Coordinacion resolvera de conformidad con el Anexo
«Dictamen de incobrabilidad», al cual se adjuntara el soporte documental que justifique su sentido.

En el caso de las fracciones I, IV, V, VI, VIII, la Coordinacién hara constar mediante acuerdo, la
actualizacion de los supuestos de incobrabilidad, adjuntando el soporte documental que justifique su
decision.

Cuando de las constancias que soporten la actualizacion de incobrabilidad se desprenda una posible
responsabilidad administrativa, la Coordinacién lo hara del conocimiento del Organo Interno de Control
de JUVENTUDESGTO,

Anotacion en los sistemas de registro de los créditos o financiamientos
Articulo 9. Concluido el proceso por el que se determine la condonacién o incobrabilidad, la Direccion
o la Coordinacion, realizaran la anotacién en los sistemas electrénicos relativos al registro del crédito
o financiamiento sobre el que hubieren emitido su determinacion y gestionaran ante la Direccion de
Finanzas y Administracion su actualizacion en los registros contables de JUVENTUDESGTO.

Informes al Consejo Directivo de JUVENTUDESGTO
Articulo 10. La Direccion y la Coordinacion remitiran un informe del ejercicio de las facultades
conferidas en estos lineamientos en cada sesion ordinaria del Consejo Directivo de
JUVENTUDESGTO.

TRANSITORIOS

Inicio de vigencia
Articulo Primero. Los presentes lineamientgs enjrararmen, vigor el dia de su publicacién en el
Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Gugp

je-de Jesus Navarrd Padilla

Director General
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g

Juventud ,
ESGTO ANEXO. DICTAMEN DE INCOBRABILIDAD DE CREDITOS O
FINANCIAMIENTOS EDUCATIVOS

Lugar y fecha:
Acreditado:
Saldo de la cuenta:
Matricula:
Modalidad:

ANTECEDENTES

(Apartado donde se describiran las caracteristicas del crédito o financiamiento)

GESTIONES DE COBRO

(Relatar de manera sucinta las actividades que se llevaron a cabo para la recuperacion del adeudo, pudiendo ser las que consten en el Sistema
informatico u ofro medic)

CONSIDERACIONES

{Apartado en el que debera plasmar el analisis Iégico-juridico, el fundamento legal y la procedencia del dictamen;
precisando las circunstancias que dan pauta a la Conclusion)

CONCLUSION

{Apartado en el que se determina 'a incobrabilidad del adeudo)

NOMBRE Y FIRMA

(Del titular de la Coordinacion de Asuntos Juridicos que emite el Dictamen)
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ANEXO. CEDULA DE VALORACION PARA CONDONAR CREDITOS O FINANCIAMIENTOS

" INSTITUTO PARA EL DESARROLLO Y ATENCION A LAS
Juventud JUVENTUDES DEL ESTADO DE GUANAJUATO
EsGTO

Matricula

Nombre del acreditado
CURP

Modalidad del crédito
Fecha de inicio de crédito

TIPO DE RECUPERACION
DCartera judicial D Cartera Extrajudicial

ESTATUS DEL CREDITO
|:| Al corriente I:I Vencida D Con convenio

UNIDAD ADMINISTRATIVA RESPONSABLE DE VALORACION
|:| Direccion de Becas, Apoyos y Financiamiento I:ICoordInacién de Asuntos Juridicos

. REQUISITOS GENERALES:
a) Solicitud por escrito
b) ldentificacion oficial del acreditado

SE CUMPLEN REQUISITOS sy (NO) <

Nombre y firma del servidor publico que revisé la documentacion

. REQUISITOS ESPECIALES DE PROCEDENCIA

A. POR ENFERMEDAD CRONICO-DEGENERATIVA O INVALIDEZ TOTAL PERMANENTE DEL ACREDITADO O
SUS ASCENDIENTES, EN LOS CASOS QUE SE ACREDITE LA DEPENDENCIA ECONQMICA
S| NO

a) Documento que contenga diagnostico clinico
b} Documento que acredite la capacidad econémica
del acreditado o estudio socioeconémico
¢) Documentos adicionales que apoyen a acreditar el estatus

B. POR MUERTE DE ASCENDIENTES O TUTOR DEL ACREDITADO, EN LOS CASOS QUE SE ACREDITE LA
DEPENDENCIA ECONOMICA )
Sl NO

Copia certificada del acta de defuncién
Documento que acredite la capacidad econoémica del
acreditado o estudio socioecondmico

=5l

C. POR CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR, CUYAS CONSECUENCIAS DEJEN EN VULNERABILIDAD
ECONOMICA AL ACREDITADO IMPIDIENDOLE CUMPLIR SU OBLIGACION DE PAGO )
Sl NO

a) Acreditacion por cualquier medio del supuesto
b)  Documento que acredite la capacidad econémica del
acreditado o estudio socioecondmico

Pagina 1de 2
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ANEXO. CEDULA DE VALORACION PARA CONDONAR CREDITOS O FINANCIAMIENTOS

" INSTITUTO PARA EL DESARROLLO Y ATENCION A LAS
Juvenl:ud JUVENTUDES DEL ESTADO DE GUANAJUATO
ESGTO

ll.  CRITERIOS PARA DEFINIR PORCENTAJE DE LA CONDONACION

A.  POR ENFERMEDAD CRONICO-DEGENERATIVA O INVALIDEZ TOTAL PERMANENTE DEL ACREDITADO O
SUS ASCENDIENTES, EN LOS CASOS QUE SE ACREDITE LA DEPENDENCIA ECONOMICA

Del acreditado

a) Acreditacion de la enfermedad 100%
Total de porcentaje
condonada en su ¢aso

De ascendientes o tutor

a) Acreditacion de la enfermedad 80%
Total de porcentaje
condonado en su caso

B. POR MUERTE DE ASCENDIENTES O TUTOR DEL ACREDITADO, EN LOS CASOS QUE SE ACREDITE LA
DEPENDENCIA ECONOMICA

a) De ascendientes o tutor 80%
Total de porcentaje
Gondonado en suGase

C. POR CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR, CUYAS CONSECUENCIAS DEJEN EN VULNERABILIDAD
ECONOMICA AL ACREDITADO IMPIDIENDOLE CUMPLIR SU OBLIGACION DE PAGO

a) Acreditacion del supuesto 50%

b) Acreditado cuenta al menos con un dependiente econémico 15%

c) Acreditado perciba ingresos inferiores al equivalente a dos veces la Linea 15%

de Pobreza por Ingresos (urbano) emitida por CONEVAL!

d) Saldo de capital sea inferior a 10 UMAS 15%
Total de porcentaje ‘
condonado en su ¢asg

D. CASOS EXCEPCIONALES ;

Se anexa justificacion y documentacion 100%
s

Nombre y firma de la Unidad Administrativa
Responsable de valoracion

" Linea de pobreza por ingresos. Valor monetario de una canasta de alimentos, bienes y servicios.

Pagina 2 de 2
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gF

Juventu ANEXO. FORMATO PARA ACREDITAR LA CAPACIDAD ECONOMICA COMPROBABLE

ESGTO DEL ACREDITADO O ESTUDIO SOCIOECONOMICO
FOLIO
FECHA

oia Ms Ao

COMPROBANTE OFICIAL MARCAR Y ANEXAR COPIA EN CASO DE CONTAR CON ELLO
CREDENCIAL DE ELECTCR | ACTADE NACIMIENTO | RECIBO DELUZ IRECIEO DE AGUA | RECIBO DETELEFONO ]

1. INFORMACION DELACREDITADO

NOMBRE(S) APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO
LUGARDE NACIMIENTO FECHA OE NACIMIENTO EDAD | ESCOLARIDAD
{ )PRIMARIA { yTECNICO
CURP { )SECUNDARIA { ) UNIVERSIDAD
{ )BACHILLERATO ( )OTROS
(") NINGUNA
DOMICILIO
CALLE: No EXTERIOR:
No. INTERIOR:
COLONIA: TP. USB(SECCION]:
LOCALIDAD O COMUNIDAD: DELEGACION; ENTRE CALLE YCALLE
TELEFONO: LESCABEZA DE FAMILIA?
()8 (N0 SUCASAES: L CUENTACONLOS SIGUIENTES
() Frop‘\a. pagada A escriturada SERVICIOSDEEQUIPAMIENTO?
ESTADOCIVIL L SUFREDEDISCAPACIDAD? : 1';,"02'&78983,8-3'@“;“'” [ )EnergiaEkclica ( )Telélonofijo
{ JSOLTERO(A) { JUNIGN LIBRE [ VISUAL { FISICA (;P,'g;';gr:;i;"“ga" ° [ )Drenaie ) Tetsfono celular
{ JOASADO(A) ( JSEPARADO { )LENGUAJE  { )INTELECTUAL { Rentadaoalquilada { YAguaPotable () Homo demicro
( VuDOA) ( )NOSABE { JAUDITIVA { )AMBAS ( )Preslada [ Mnstalaciondegas ( )RadiolSiéreo
{1DVGRCIADO(A) { MOTRIZ {JNINGUNA { )Wiveconunfamiliar [ )Lavadoradropa ( )inlemel
{ )Refiigerador () Compuladora( )TV
CARACTERISTICAS DE LA CASA ELPISO ES EL TECHOES
() 1Planta () Tiera () Ladrilio
L () Gemento (1 Concrelo TIPO DE COMBUSTIBLE OCUPACION
{ )sda { ) Vilropiso () Lamina
{ JComedor Olro, { ) Carlon
('} Cocina Otro; {)Gas { | Esludiznte { 3 Agricuitor
{ ) Nodsrecamaras { )Psliven { } Hogar { Ganadero
{ } Nadebaios AUTOMOVIL { JLofa { } Empleado { } dornalero
{ ) Palio { WPropio { )Carbon { ) Obrero { ) Eventual
() Gochera { IPreslado Qtro: { } Profesionista { ) Ovo
ova: [ JNotiene
INTEGRANTES DEL HOGAR E INGRESOS ECONEMICOS
NOMBRE COMPLETO £0AD eIy PaRENTESCO | EscoLarbap | SERVISS | ocupacion | JNRRESO
e
1 GASTOMENSUAL
ALIMENTACION | EDUCACION RENTA | LUZ I AGUA Ot ATINGRESONENS AL
TRANSPORTE COMBUSTIBLE | OTRO(Especifique) TOTALGASTOMENSUAL

HA RECIBIDQ ALGUN APOYO DE GOBIERNO FEDERAL, ESTATAL O MUNICIPAL:
(s { JNO
EN SU CASO, ESPECIFIQUE EL APOYO: MONTO §

4 SERVICIOS QUE HAY EN LA COMUNIDAD DONDE VIVE

{ JESCUELA { JCENTRO DE SALUD ( JPAVIMENTO { )ALUMBRADO PUBLIGO | JTELEFONOPUBLICO ( JTRANSPORTE PUBLICO
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ANEXO. FORMATO PARA ACREDITAR LA CAPACIDAD ECONOMICA COMPROBABLE
Juventu DEL ACREDITADO O ESTUDIO SOCIOECONOMICO
EsGTO

5 SALUD
CUENTA CON SERVICIODE:
( )IMSS ( )ISSSTE  ( )SEGURCPOPULAR  ( )PARTICULAR { JPEMEX [ )NINGUNO ( )OTRO (Especifique)

QUE ENFERMEDADES EXISTEN EN LA FAMILIA;

A.( )Céancer 8.{ )Hipertension C.{ )Cardiacos D( )Alergias E.( )Diabeles
F.{ ) Quemaduras G.( )Presiénbaja H.( )Eslrabismo I.{ ) Paladarhendido J.( ) Alzheimer
K.{ }Epilepsia L.( ) Discapacidad M.( )Renales N.( )Cardiopatias

OTRO (ESPECIFIQUE):

NOMBRE COMPLETO ENFERMEDAD PARENTESCO

& DIAGNOSTICO SOCIAL

1. SEVERIFICG LA INFORMACION ANTERIOR CON VISITA /
{ ) OFICINA () VISITA DOMICILIARIA

MANIFIESTO BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD,
QUE LOS DATOS AQUI ASENTADOS SON CIERTOS

NOMBRE Y FIRMA DEL ACREDITADO

NOMBREY FIRMA DE QUIEN REALIZO EL ESTUDIO
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SECRETARIA DE LA TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS

DEL ESTADO DE GUANAJUATO

CARLOS SALVADOR MARTINEZ BRAVO, SECRETARIO DE LA TRANSPARENCIA Y
RENDICION DE CUENTAS DEL ESTADO DE GUANAJUATO, CON FUNDAMENTO EN
LOS ARTICULOS 80 DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE
GUANAJUATO; 13, FRACCION X, 32 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER EJECUTIVO
PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO; Y 7, FRACCIONES Il Y XIIl DEL REGLAMENTO
INTERIOR DE LA SECRETARIA DE LA TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS;

CONSIDERANDO

En septiembre del afio 2016, la Secretaria del Trabajo y Prevision Social, presenté ante el
Comité Consultivo Nacional de Normalizacion en Seguridad y Salud en el Trabajo, en su
quinta sesion ordinaria, el Proyecto de Norma Oficial Mexicana PROY-NOM-035-STPS-
2016, factores de riesgo psicosocial-identificacion y prevencion, para su aprobacion. El
mencionado Comité, lo consideré procedente y acordd que se publicara como proyecto en
el Diario Oficial de la Federacion.

El Comité Consultivo Nacional de Normalizacion de Seguridad y Salud en el Trabajo, en su
primera sesion ordinaria del afio 2017, otorgo la aprobacion respectiva del aludido proyecto,
publicandose el 23 de octubre de 2018 en el Diario Oficial de la Federacion la Norma Oficial
Mexicana NOM-035-STPS-2018, factores de riesgo psicosocial en el trabajo - identificacion,
andlisis y prevencion, siendo obligacion de todos los centros de trabajo establecer los
elementos esenciales para su cumplimiento.

Por lo anterior, la Secretaria de la Transparencia y Rendicion de Cuentas, teniendo como
objetivo garantizar el trabajo digno y la salud de las personas servidoras publicas que
colaboran en la Dependencia, expide la siguiente;

POLITICA DE PREVENCION DE RIESGOS PSICOSOCIALES DE LA SECRETARIA DE
LA TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS

Objeto de la Politica.

Articulo 1. La presente Politica, constituye una declaracion de principios y compromisos
que establece la Secretaria de la Transparencia y Rendicion de Cuentas, para prevenir los
factores de riesgo psicosocial y la violencia laboral, asi como para la promocién de un
entorno organizacional favorable.

Objetivos de la Politica.
Articulo 2. La Politica tiene los siguientes objetivos:

I.  La promocién de un entorno organizacional favorable;
Il.  La prevencion de la violencia laboral; y
. La prevencion de los factores de riesgo psicosocial.
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Glosario.
Articulo 3. Para los efectos de la Politica, debe atenderse a las definiciones siguientes:

I.  Centro de trabajo: Ellugar o lugares, tales como edificios, instalaciones y areas,
donde se realicen actividades de operacion, administracion o prestacion de
servicios, en los que las personas servidoras publicas desempefian un empleo,
cargo o comisién de cualquier naturaleza para la Secretaria de la Transparencia y
Rendicion de Cuentas;

[I.  Direccién: La Direccion de Personal de la Secretaria, responsable de Ia
interpretacion y aplicaciéon de la Politica;

I1l.  Entorno organizacional favorable: Es aquel enel que se promueve el sentido
de pertenencia de las personas servidoras publicas en la Secretaria; la formacion
para la adecuada realizacién de las tareas encomendadas; la definicion precisa
de responsabilidades para las personas servidoras publicas del centro de trabajo;
la participacién proactiva y comunicaciéon entre las personas servidoras publicas;
la distribucion adecuada de cargas de trabajo, con jornadas de trabajo regulares
conforme ala normativalaboraly laevaluacién, y el reconocimiento del desempefio;

IV.  Factores de riesgo psicosocial: Aquellos que pueden provocar trastornos de

ansiedad, no organicos del ciclo suefio-vigilia y de estrés grave y de adaptacion,
derivado de la naturaleza de las funciones del puesto de trabajo, el tipo de jornada
de trabajo y la exposicidon a acontecimientos traumaticos severos o a actos de
violencia laboral al trabajador, por el trabajo desarrollado.
Comprenden las condiciones peligrosas e inseguras en el ambiente de trabajo; las
cargas de trabajo cuando exceden la capacidad del trabajador; la falta de control
sobre el trabajo (posibilidad de influir en la organizacién y desarrollo del trabajo
cuando el proceso lo permite); las jornadas de trabajo superiores a las previstas en
la Ley Federal del Trabajo; interferencia en la relacién trabajo-familia, el liderazgo
negativo y las relaciones negativas en el trabajo;

V. NOM-035: La Norma Oficial Mexicana NOM-035-STPS-2018 Factores de Riesgo
Psicosocial en el Trabajo Identificacion, Analisis y Prevencién;

VI.  Ombudsperson: Persona encargada de la proteccion de los derechos de las y los
servidores publicos, siendo el vinculo con las autoridades dentro del centro de

trabajo;
VII.  Politica: La Politica de Prevencion de Riesgos Psicosociales de la Secretaria;
VIll.  Secretaria: La Secretaria de la Transparencia y Rendicion de Cuentas;

IX.  Trabajo: Toda actividad humana, intelectual o material, independientemente del
grado de preparacion técnica requerido por cada profesion u oficio; y

X.  Violencia laboral: Aquellos actos de hostigamiento, acoso o malos tratos en contra
de la persona servidora publica, que pueden dafiar su integridad o salud.

Sujetos de la Politica.

Articulo 4. Son personas sujetas de aplicacion de la Politica, todas aquellas que
desempefian un empleo, cargo o comisién de cualquier naturaleza en la Secretaria.
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Valores.

Articulo 5. La aplicacion de la Politica, esta orientada a fortalecer los valores establecidos
en el Cadigo de Etica del Poder Ejecutivo del Estado de Guanajuato, asi como del Cadigo
de Conducta de la Secretaria.

Compromisos de la Secretaria con la Politica.

Articulo 6. Enrelacion con la prevencion de los factores de riesgo psicosocial, la prevencion
de la violencia laboral y la promocion de un entorno organizacional favorable, la Secretaria
asume los siguientes compromisos:

I Las personas titulares de las diversas unidades responsables adscritas a la
Secretaria, deberan observar y aplicar la Politica y seran ejemplares para la
institucion;

Il.  Propiciar la generacion y aplicacion de medidas encaminadas a la prevencion de los
factores de riesgo psicosocial, la prevencion de la violencia laboral y la promocién
de un entorno organizacional favorable, para prevenir sus consecuencias adversas,
de acuerdo con lo estipulado en la Politica y la NOM-035;

Ill.  Realizar acciones tendientes a que las personas servidoras publicas participen para
establecer y poner en practica la Politica en su centro de trabajo;

V. Contar con un procedimiento y/o mecanismo de atencion, para que las personas
servidoras publicas, presenten quejas por acciones u omisiones en el centro de
trabajo que puedan constituir factores de riesgos psicosociales o que sean opuestas
al entorno organizacional favorable, garantizando la confidencialidad de las mismas;

V. Realizar acciones de sensibilizacion, programas de informacion y capacitaciéon
sobre la prevencion de los factores de riesgo psicosocial, la prevencion de la
violencia laboral y la promocion de un entorno laboral favorable;

VI.  Difundir las politicas y medidas de prevencion de riesgos psicosociales y de
violencia laboral;

VIl.  Respetar y garantizar los derechos que ejercen las personas servidoras publicas
por lo que se prohibe el maltrato, violencia y segregacion de las autoridades del
centro de trabajo hacia el personal y entre el personal en materia de apariencia
fisica, cultura, discapacidad, idioma, sexo, género, condicion social, econémica, de
salud o juridica, embarazo, estado civil, religion, opiniones, origen étnico o nacional,
preferencias sexuales, situacion migratoria o cualquier otra situacion o condicion
que pueda dar origen a la discriminacion; y

VIII.  Crear espacios de participacion a través de las encuestas institucionales, que sirvan
como herramienta para mejorar el entorno laboral, considerando las aportaciones
de las personas servidoras publicas.

Entorno organizacional favorable.

Articulo 7. Para procurar un entorno organizacional favorable en el centro de trabajo, la
Secretaria debera observar lo siguiente:

I.  Realizar reuniones periodicas para que las personas servidoras publicas tengan la
oportunidad de exponer sus dudas, inquietudes o quejas relacionadas con su
trabajo;

. Mantener limpias las areas de trabajo, asi como las areas comunes;
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Il Atender, mediante la figura de Ombudsperson, todos los casos relacionados con
burlas, malos tratos, discriminaciéon o cualquier tipo de accién que demerite Ia
integridad de las personas servidoras publicas, implementando los procedimientos
necesarios;

IV. Promover a través de la Direccién, la realizacion de examenes médicos a las
personas servidoras publicas de nuevo ingreso para procurar mantener su salud;

V.  Promover el sentido de pertenencia a la institucion, haciendo hincapié en que las
personas servidoras publicas son importantes para el centro de trabajo, mediante el
programa de integracion del personal, asi como la difusién permanente de la
filosofia y los valores de la Secretaria;

VI.  Para lograr la adecuada realizacion de las tareas encomendadas, se impartira a las
personas servidoras publicas la capacitacién institucional requerida y acorde a las
actividades que desempenan,;

VII.  Para lograr la definicién precisa de responsabilidades de las personas servidoras
publicas, se difundira y promovera el seguimiento a los manuales administrativos:
de Organizacién y de Procesos y Procedimientos; los cuales, indican las
responsabilidades especificas a cargo de las unidades administrativas y en los
puestos de trabajo;

VIIl.  Para lograr la participacién proactiva y comunicacién en el centro de trabajo, se
publicara en los medios de comunicacion internos los anuncios, noticias y avisos de
interés para las personas servidoras publicas, relativos a las labores y operaciones
de la Secretaria;

IX. Para promover un trabajo digno y entorno organizacional favorable, se promovera
una distribucién adecuada de cargas de trabajo, con jornadas de trabajo conforme
a la normatividad, y

X.  Para reconocer el desempenfio de las personas servidoras publicas, la o el superior
jerarquico inmediato, evalta y retroinforma el cumplimiento de metas y funciones.
Los resultados, sirven de base para determinar los esquemas de reconocimiento.

Mecanismos de atencion a quejas.

Articulo 8. Las quejas presentadas por las personas servidoras publicas, seran atendidas
a través de los medios electrénicos que se determinen para tal fin o de manera fisica, ya
sea oral o escrita ante la figura de Ombudsperson, quien deberd garantizar la
confidencialidad de los casos.

Procedimiento de atencién a quejas.

Articulo 9. Una vez que la persona servidora publica presente su queja, la figura de
Ombudsperson, complementara e integrara la informacién con las partes involucradas y
emitiré recomendaciones para la atencién de los actos materia de la queja ante la persona
titular de la Secretaria, quien sera la responsable de determinar las medidas pertinentes.

Sanciones por la falta de observancia a la Politica.

Articulo 10. En caso de incumplimiento a lo previsto en la Politica por parte de las personas
servidoras publicas, se aplicara lo establecido en la legislacion y disposiciones laborales,
sin perjuicio de lo que al efecto establezca la Ley de Responsabilidades Administrativas
para el Estado de Guanajuato.
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ARTICULOS TRANSITORIOS.

PRIMERO. La presente Politica entra en vigor al dia habil siguiente de su publicacion.

SEGUNDO. La Direccion de Personal, hara de conocimiento la Politica a las personas
servidoras publicas que colabors a través de las plataformas de
comunicacion institucional.

Renditiéon de Cuentas

Elaboro Valido

Director de Personal rgano Interno de Control
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PROCURADURIA DE PROTECCION DE NINAS, NINOS Y

ADOLESCENTES DEL ESTADO DE GUANAJUATO

MARIA TERESA PALOMINO RAMOS, Titular de la Procuraduria de Proteccion de Nifias,
Ninosy Adolescentes del Estado de Guanajuato, en ejercicio de las facultades que
me confieren los articulos 27-13, fraccidn Vil de la Ley de los Derechos de Nifas,
Nifos y Adolescentes del Estado de Guanajuato; y 23, fraccidén X del Reglamento
Interior de la Procuraduria Estatal de Proteccién de Ninas, Ninos y Adolescentes del
Estado de Guanajuato; en cumplimiento a lo dispuesto en los articulos 10 y 40,
pdrrafos noveno y décimo de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; con apoyo en lo previsto en los articulos 37, fracciones ty V, 40, 46, 48,
49, 116, fracciones IV, Xl y XXIV, 121, pdrrafos segundo, tercero y cuarto, 122 y 123
de la Ley General de los Derechos de Ninas, Ninos y Adolescentes; 35 de la Ley
General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia; 7 y 10, fracciéon
Xlll Bis de la Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia para el
Estado de Guanagjuato; asi como en el acuerdo PEPNNA-CD-3a-SO-4/2022
aprobado por el Consejo Directivo de la Procuraduria de Proteccidon de Nifas,
Ninos y Adolescentes del Estado de Guanajuato.

CONSIDERANDO

El articulo 4o. de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos instituye
el interés superior de la ninez como principio rector que debe prevalecer en todas
las decisiones y actuaciones del Estado, para garantizar plenamente los derechos
de las ninas, ninos y adolescentes.

La violencia en confra de ninas, ninos y adolescentes se presenta en distintos
dmbitos como el familiar, laboral, digital, etcétera. Para su atencion, la Ley para
Prevenir, Atender y Erradicar la Violencia en el Estado de Guanajuato prevé en su
articulo 11, pdrrafo segundo, el establecimiento de modelos consistentes en un
conjunto de medidas y acciones tendientes a dar una atencién integral
multidisciplinaria a las personas receptoras de violencia, mdaxime cuando estas se
encuentran en un estado de vulnerabilidad, como es el caso de las ninas, ninos y
adolescentes en condicion de orfandad por feminicidio.

La Procuraduria de Proteccion de Ninas, Nifios y Adolescentes del Estado de
Guanajuato como una de las autoridades encargadas de la atencidn a la
violencia en la entidad, de conformidad con el articulo 39, fraccion i del
Reglamento de la Ley para Prevenir, Atender y Erradicar la Violencia en el Estado
de Guanajuato, ha integrado diversos instrumentos a su marco normativo con el
propodsito de reforzar la proteccion y restitucidon de los derechos de las nifias, nifos
y adolescentes.
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En ese tenor, el presente instrumento tiene por objeto orientar y facilitar la
actuacién de las personas servidoras publicas encargadas de proteger los
derechos de nifias, ninos y adolescentes en situacion de orfandad por feminicidio,
y garantizar su restitucion mediante la prestacion de servicios multidisciplinarios.

Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en las disposiciones legales
previamente sefaladas, he tenido a bien expedir el siguiente:

ACUERDO

Articulo Unico. Se expide el Protocolo de Atencién Integral a Nifias, Nifios y
Adolescentes en Condicion de Orfandad por Feminicidio en el Estado de
Guanajuato, para quedar en los términos siguientes:

CONTENIDO

1o GLOSARIO ....ocvovevecverteeceeevessessesesaesessessesessssasssssesesassassassssassssesssssasansssssssassassassans
2. OBUETIVOS ...ooveeeereerereessesesssssessssssssssssssssssassssssssssssassssssssssensansessassass ssessssassassaseans

2.1, OBJETIVO GENERAL .......oovoveoeeeeveeeeeeeeeeeesesve e ssesssesssseiseesesssessesssneeneessseesnend

2.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS .....eoveveeeeeveeseeeeeee s e sit st ste s sese s sssesseenns
3. AMBITO DE APLICACION ........ooveererverteveereresaesesssessessessesssssessesasssssnsassessassessanes
B, PRINCIPIOS ....cvuvvereceereeeessesessessessssessessesass seesssssssessssssssassassssssssssssssassssssssassessses
5. ARTICULACION INTERINSTITUCIONAL.......coovervrerrecrnscrsscrssssssaesssassssssssaessssasenss

6. RUTA DE ATENCION DEL PROTOCOLO DE ATENCION INTEGRAL A NINAS, NINOS Y
ADOLESCENTES EN CONDICION DE ORFANDAD POR FEMINICIDIO EN EL ESTADO
DE GUANAJUATO........ccoctierviiiniiniisirncsinessesiassissscsissasssonssssaa S Y R0 NP0 =y

6.1, ASPECTOS GENERALES ...ttt sttt en e enesaesee e

6.2. PROCEDIMIENTO PARA LA PROTECCION Y RESTITUCION DE LOS DERECHOS
DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES. .....cooviviviiierieiieistese s ssssssessse s s s e

7. DISPOSICIONES FINALES .............cccovvrvvericvnnccsnmsicdiend Lo o B N,
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1. GLOSARIO

Acciones Afirmativas: Acciones de cardcter temporal, de politicas y prdacticas de
indole legislativa, administrativa y jurisdiccional que son correctivas,
compensatorias y de promocién, encaminadas a acelerar la igualdad sustantiva
entre nifias, nifos y adolescentes. (LGDNNA, articulo 4, fraccion ).

Agresor (a): Persona que inflige cualquier tipo de violencia contra las ninas, ninos y
adolescentes. (Adaptacion de lo establecido en la LGAMVLYV, articulo 5, fraccion
ViI).

Ajustes Razonables: Las modificaciones y adaptaciones necesarias y adecuadas
que no impongan una carga desproporcionada o indebida, cuando se requieran
en un caso particular, para garantizar a ninas, ninos y adolescentes con
discapacidad el goce o ejercicio, en igualdad de condiciones con las demds, de
todos los derechos humanos vy libertades fundamentales. (LGDNNA, articulo 4,
fraccion V).

Autoridades: Potestad atribuida a los agentes que ejercen funciones estatales en
razén de su propia investidura. Para el presente Protocolo son autoridades las
municipales y las estatales que tienen responsabilidad directa en el proceso de
atencién y proteccion integral de Nifas, Ninos y Adolescentes en Condicion de
Orfandad por Feminicidio; en especial, las autoridades en el dmbito de la
procuracion y la imparticion de justicia y a las autoridades responsables de la
politica social y la proteccidon de los derechos humanos.

Centro de Asistencia Social (CAS): El establecimiento, lugar o espacio de cuidado
alternativo o acogimiento residencial para ninas, ninos y adolescentes sin cuidado
parental o familiar que brindan instituciones publicas, privadas y asociaciones.

Cuerpo Especializado de Seguridad: La corporacion policiaca adscrita a la
Secretaria de Seguridad PUblica, que actla bajo el mando directo de la persona
titular de la Procuraduria de Proteccion de Nifas, Nifos y Adolescentes del Estado
de Guanajuato.

Cuidadora: Mujer que, sin tener la patria potestad, tiene bajo su cuidado alas ninas,
ninos y adolescentes que se quedaron en orfandad o desamparo, debido a un
feminicidio u homicidio analizado jurisdiccionalmente con perspectiva de género.
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Dano: Muerte o lesiones corporales, danos o perjuicios morales y materiales, salvo
a los bienes de propiedad de la persona responsable de los dafos; pérdidas de
ingresos directamente derivadas de un interés econdmico; teniendo en cuenta los
ahorros y los costos; costo de las medidas de restablecimiento, limitado al costo de
las medidas efectivamente adoptadas o que vayan a adoptarse; y costo de las
medidas preventivas, incluidas cualesquiera pérdidas o danos causados por esas
medidas, en la medida en que los danios deriven o resulten. (LGV, articulo 6,
fracciéon VI).

Discriminacion Multiple: La situacion de vulnerabilidad especifica en la que se
encuentran ninas, ninos y adolescentes que, al ser discriminados por tener
simultdneamente diversas condiciones, ven anulados o menoscabados sus
derechos (LGDNNA, articulo 4 fraccion IX).

Equipo Multidisciplinario: Cuerpo colegiado de la Subprocuraduria de Medidas de
Proteccion conformado por personal profesional en psicologia, frabajo social y
derecho.

Familia de Acogida: Aquélla que cuente con la certificaciéon de la Procuraduria de
Proteccion de Nihas, Nifos y Adolescentes del Estado de Guanajuatoy que brinde
cuidado, protecciony crianza positiva a ninas, ninos y adolescentes por un tiempo
limitado hasta que se pueda asegurar una opcion permanente con la familia de
origen, extensa o adoptiva. (LGDNNA, articulo 4, fraccion Xil).

Familia Extensa o Ampliada: Aquélla compuesta por los ascendientes de ninas,
ninos y adolescentes en linea directa sin limitacion de grado, y los colaterales hasta
el cuarto grado. (LGDNNA, articulo 4, fraccidn XI).

Familia de Origen: Aquélla compuesta por titulares de la patria potestad, tutela,
guarda o custodia, respecto de quienes las ninas, ninos y adolescentes tienen
parentesco ascendente hasta segundo grado (LGDNNA, articulo 4, fraccion X).

Feminicidio: La privacion de la vida de una mujer por razones de género,
contemplada en el articulo 153-a del Codigo Penal del Estado de Guanajuato.

Hecho Victimizante: Actos u omisiones que danan, menoscaban o ponen en
peligro los bienes juridicos o derechos de una persona convirtiéndola en victima.
Estos pueden estar fipificados como delitos o constituir una violacion a los derechos
humanos reconocidos por la Constitucion vy los tratados internacionales de los que
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México forma parte. LGV, articulo 6 fraccion X).

Igualdad Sustantiva: El acceso al mismo frato y oportunidades para el
reconocimiento, goce o ejercicio de los derechos humanos y las libertades
fundamentales. (LGDNNA, articulo 4, fraccién XIV).

Informe de Atencion: El documento expedido por la Procuraduria de Proteccion de
Ninas, Ninos y Adolescentes del Estado de Guanagjuato, que contiene la
informacion sobre la identidad, medio social, evolucion personal y familiar de las
ninas, nifos y adolescentes en condiciéon de orfandad por feminicidio.

LAMVLVEG: Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia para el
Estado de Guanajuato.

LDNNAEG: Ley de los Derechos de Ninas, Ninos y Adolescentes del Estado de
Guanagjuato.

LVEG: Ley de Victimas del Estado de Guanagjuato.

LGAMVLV: Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia.
LGDNNA: Ley General de los Derechos de Ninas, Ninos y Adolescentes.

LGV: Ley General de Victimas.

Medidas de proteccidn especial: i) La inclusidn de la nina, nifo o adolescente y su
familia, en forma conjunta o separada, en programas de asistencia social, de salud
y educativos, asi como actividades deportivas, culturales, artisticas o cualquier otra
actividad recreativa al que puedan incorporarse por sus caracteristicas; i) La orden
de tratamiento médico, psicoldgico o psiquidtrico de la nifa, nino o adolescente o
de su madre, padre, representante o persona responsable; i) La separacidon
inmediata de la nina, nino o adolescente de la acftividad laboral; iv) El
reconocimiento de la madre, padre, representante o responsalble de la nina, nino
o adolescente, a fravés de una declaratoria, de su compromiso de respetar los
derechos de las ninas, ninos o adolescentes; v) El acogimiento residencial de la
nina, Nnino o adolescente afectado, cuando se encuenire en peligro su vida,
integridad o libertad, como Ultimo recurso una vez agotada la posibilidad del
acogimiento por parte de la familia extensa o ampliada; vi) La separacion
inmediata de la persona que maltrate a un nino, nina o adolescente del entorno
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de éstos; y vii) Todas aquéllas que resulten necesarias para salvaguardar los
derechos de las nifas, ninos y adolescentes (Reglamento la LDNNAEG, articulos 57
a 59).

Ninas, Ninos y Adolescentes (NNA): Son nifas y ninos las personas menores de doce
anos, y adolescentes las personas de entre doce anos cumplidos y menos de
dieciocho afos de edad. Para efectos de los tratados internacionales y la mayoria
de edad, son ninos los menores de dieciocho anos edad. Cuando exista la duda
de sise trata de una persona mayor de dieciocho afos de edad, se presumird que
es adolescente. Cuando exista la duda de si se frata de una persona mayor o
menor de doce anos, se presumird que es nina o nino.

Nifilas, Nifos y Adolescentes en Condicion de Orfandad por Feminicidio (NNAOF):
Son ninas, ninos y adolescentes que, por causa del feminicidio, u homicidio
analizado jurisdiccionalmente con perspectiva de género, de sus madres o
cuidadoras, transitan por una condicidon de desamparo y vulnerabilidad,
independientemente que no hayan sufrido la pérdida del padre y aun cuando se
encuentren bajo la tutela y/o custodia de algin integrante de su familia de origen,
extensa o ampliada.

Oficio de canalizacidn: Oficio mediante el cual se da vista a la Procuraduria de
Proteccion de Ninas, Nifos y Adolescentes del Estado de Guanajuato o
Procuradurias Auxiliares que estdn al cuidado de la victima directa del feminicidio,
a efecto de que en el dmbito de sus atribuciones realicen las gestiones
conducentes para la proteccion y en su caso restitucion de derechos de NNAOF.

Organo Jurisdiccional: Los juzgados o tribunales federales o del estado de
Guangjuato.

Plan de Restitucion de Derechos: Documento que contiene de manera detallada,
la forma en la que se debe llevar a cabo la restitucion de los derechos vulnerados
de Nifas, Niflos y Adolescentes, asi como la propuesta de medidas de proteccion
y las instituciones publicas o privadas involucradas en la restitucion de ellos.
(Lineamientos para la restitucion de derechos y medidas de proteccidn de nifas,
ninos y adolescentes, numeral tercero).

Primer Respondiente: Personal de las Instituciones de Seguridad Publica
(instituciones policiales, de procuracién de justicia, del sistema penitenciario vy
dependencias encargadas de la seguridad publica a nivel federal, local vy
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municipal), que sin perjuicio de la divisidn o especializacion a la que pertenezca
asume la funcidn de intervenir primero ante un hecho probablemente constitutivo
de delito, conforme a la normatividad que le aplique.

Procuraduria Auxiliar: Unidad administrativa municipal encargada de la proteccion
y restitucion de los derechos de las nifias, nifos y adolescentes.

Procuraduria de Proteccion (PEPNNA): La Procuraduria de Proteccidén de Ninas,
Ninos y Adolescentes del Estado de Guancjuato.

Proteccion especial: Conjunto de acciones readlizadas especificamente para
proteger a NNA en situaciones que afectan de manera particular sus derechos vy
que reqguieren de una atencion interinstitucional, coordinada por la PEPNNA. La
PEPNNA, en términos de los convenios que al efecto suscriba, coordinard con las
auvtoridades competentes, el cumplimiento de las medidas de proteccion especial
para su debida adopcion, ejecucion y seguimiento. (Reglamento la LGDNNA,
articulo 49).

Proteccion integral: Conjunto de mecanismos que se ejecutan en los tres drdenes
de gobierno con el fin de garantizar de manera universal y especializada en cada
una de las materias relacionadas con los derechos humanos de ninas, ninos y
adolescentes de conformidad con los principios rectores del Protocolo, la
Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos y los instrumentos
internacionales de los que el Estado mexicano forma parte. (LGDNNA, articulo 4,
fraccion XX).

Representacion Coadyuvante: El acompaiamiento de ninas, ninos y adolescentes
en los procedimientos jurisdiccionales y administrativos, sin perjuicio de la
intervencién que corresponda al Ministerio PUblico y al Asesor/a Juridico.

Representacion Originaria: La representacion de nifas, nifos y adolescentes a
cargo de quienes ejerzan la patria potestad o tutela, de conformidad con lo
dispuesto en la LGDNNA y demds disposiciones aplicables.

Representacion en Suplencia: La representacion de nifias, nifios y adolescentes a
cargo de la Procuraduria de Proteccién o la Procuraduria Auxiliar, sin perjuicio de

la intervencion que corresponda al Ministerio Publico.

Reparacion integral del dafo: La reparacion integral comprende las medidas de
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restitucion, rehabilitacion, compensacién, satisfaccion y garantias de no repeticion,
en sus dimensiones individual, colectiva, material, moral y simbdlica. Cada una de
estas medidas serd implementada a favor de la victima teniendo en cuenta la
gravedad y magnitud del hecho victimizante cometido o la gravedad y magnitud
de la violacién de sus derechos, asi como las circunstancias y caracteristicas del
hecho victimizante. (LGV, articulo 1).

RIPEPNNA: Reglamento Interior de la Procuraduria de Proteccion de Nifias Nifos y
Adolescentes del Estado de Guanajuato.

Sistema DIF Estatal: El Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de
Guanagjuato.

Sistemas Municipales DIF: Los Sistemas Municipales para el Desarrollo Integral de la
Familia.

Sistema Estatal de Proteccidn (SIPINNA): El Sistema de Proteccion de los Derechos
de Ninas, Ninos y Adolescentes del Estado de Guanajuato.

Subprocuraduria de Medidas de Proteccién: La Subprocuraduria de Medidas de
Proteccion de la Procuraduria de Proteccion de Ninas Nifos y Adolescentes del
Estado de Guanajuato.

Victima: Persona fisica que directa o indirectamente ha sufrido dafo o el
menoscabo de sus derechos producto de una violacidon de derechos humanos o
de la comisién de un delito. (LGV, articulo 6, fraccion XIX).

Victimas directas: Personas fisicas que hayan sufrido algin dafo o menoscabo
econdmico, fisico, mental, emocional, o en general cualquiera que ponga en
peligro o lesidbn a sus bienes juridicos o derechos como consecuencia de la
comision de un delito o violaciones a sus derechos humanos reconocidos en la
Constitucion y en los tratados internacionales de los que el Estado mexicano sea
parte. (LGV, articulo 4).

Victimas Indirectas: Los familiares o aquellas personas fisicas a cargo de la victima
directa que tengan una relacion inmediata con ella. (LGV, articulo 4).

Violacién de Derechos Humanos: Todo acto u omisidén que afecte los derechos
humanos reconocidos en la Constitucidn o en los tratados internacionales, cuando
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el agente sea servidor publico en el ejercicio de sus funciones o atribuciones o un
particular que ejerza funciones publicas. También se considera violacién de
derechos humanos cuando la accidn u omision referida sea realizada por un
particularinstigado o autorizado, explicita o implicitamente por un servidor publico,
o0 cuando actie con aguiescencia o colaboracién de un servidor publico. (LGV,
articulo é, fraccion XXI).

Violencia Feminicida: Es la forma extrema de violencia de género contra las
muijeres, producto de la violacidn de sus derechos humanos, en los dmbitos publico
y privado, conformada por el conjunto de conductas misdginas que pueden
conllevar impunidad social y del Estado y puede culminar en homicidio y ofras
formas de muerte violenta de mujeres. (LGAMVLY, articulo 21).

Violencia institucional: actos u omisiones de las y los servidores puUblicos de
cualquier orden de gobierno que discriminen o tengan como fin dilatar,
obstaculizar o impedir el goce vy ejercicio de los derechos humanos de las mujeres,
asi como su acceso al disfrute de politicas publicas destinadas a prevenir, atender,
investigar, sancionar y erradicar los diferentes tipos de violencia. (LGAMVLYV, articulo
18).

2. OBIETIVOS
2.1. OBIJETIVO GENERAL

Brindar elementos que orienten y faciliten el actuar del personal sustantivo
encargado de la proteccion de los derechos de NNAOF, asi como la efectiva
restitucion de los mismos, mediante la generacidn de acciones para la prestacion
de los servicios correspondientes, conforme al marco normativo aplicable.

2.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

° Determinar elementos esenciales para la identificacion y reconocimiento de
NNAOF que requieran una canalizacidn a un CAS o a las instancias
correspondientes, garantizando en todo momento, el respeto a sus derechos
humanos, a través de las medidas de proteccidn y servicios especializados
procedentes.

° Definir los términos especificos de la emisidn de medidas especiales de
protecciéon y la prestacion de servicios de ayuda inmediata, asistencia,
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atencion y reparacion integral del dafio a NNAOF.

® Informar a las diversas Autoridades competentes para la proteccion de
NNAOF, a fin de generar una coordinacion institucional para la atencién de
los casos.

® Orientar el cumplimiento de las atribuciones de las Autoridades que
concurran en la atencién a NNAOF.

® Esclarecer los mecanismos de integracion de NNAOF a su familia ampliada o
de acogida que estén en condiciones idoneas de proteger y asegurar su
desarrollo.

° Guiar el ofrecimiento del acompanamiento psicoldgico y socioeducativo a
NNAOF, asi como el acompanamiento sociofamiliar a las familias que estén a
cargo de NNAOF,

® Orientar el seguimiento a los casos de NNAOF, asi como garantizar la asesoria
legal sobre los procesos judiciales desde el inicio del procedimiento, segin la
decisidon de los familiares, sobre todo enlos casos que no cuenten conrecursos
econdmicos para asumir el costo monetario que implica el desarrollo de los
Mismos.

° Senalar el momento de inicio del registro de NNAOF, por violencia contra la
muijer e intrafamiliar, llevados por las mismas instituciones encargadas de
registrar los feminicidios.

3. AMBITO DE APLICACION

Este Protocolo es de observancia obligatoria para las Procuraduria de Proteccidn
asi como Procuradurias Auxiliares y sus unidades administrativas, y de orientacion
para las demds autoridades estatales y municipales, personal del servicio publico
en el dmbito de sus respectivas competencias y, en general, a toda persona que
intervenga en los procedimientos relacionados con la atencion a NNAOF, quienes
deben contar con un perfil de sensibilidad, perspectiva de nifez, adolescencia y
conocimientos en materia de derechos de ninas, ninos y adolescentes.

La implementacidon del presente Protocolo se llevard a cabo mediante la
intervencion de las autoridades que, de acuerdo con sus afribuciones legales,
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reglamentarias y estatutarias, estdn encargadas de la atencion a NNAOF.

De manera enunciativa y no limitativa se describen las principales instituciones
involucradas con dicha tarea:

Secretaria de Desarrollo
Social y Humano.

Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia.

Secretaria de Salud,

Procuraduoria de los
Derechos Humanos del
Estado de Guanajuato,

Instituto Estatal de

Capacitacion.

Figura 1. Principales autoridades involucradas en la atencién de NNA.
4, PRINCIPIOS

Este Protocolo se interpretard de conformidad con la Constitucidn y con los
tratados internacionales de los que México sea parte, favoreciendo en todo tiempo
la proteccion mds amplia de los derechos de NNAOF. Conforme a esas bases, los
mecanismos, procedimientos y medidas contempladas en este Protocolo se
apegan a los conceptos, principios y definiciones contenidos en el articulo 5 de la
LVEG vy cuyos principios son aplicables a los procesos de atencidon a NNAOF, asi
como los establecidos en el articulo 4 de la LDNNAEG v los relacionados que se
sefalan a continuacion:
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Figura 2. Principios aplicables a los procesos de atencidén a NNAOF,

5. ARTICULACION INTERINSTITUCIONAL

La situacion de los NNAOF es de especial preocupocidn en su confexto de
violencia feminicida, porque constituye un evento traumdtico que, ademds de
quebrar la idea de familic como un espacio de proteccion, les coloca en un mayor
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riesgo de la vulneracion de sus derechos. El impacto es grave y se requiere de la
intervencion de todas las instituciones responsables.

La LDNNAEG establece que las autoridades estatales y municipales, asi como los
organismos auténomos, en el marco de sus respectivas competencias, estdn
obligados a garantizar el ejercicio, respeto, proteccidon y promocion de los
derechos de nifas, nifos y adolescentes, asi como prever primordialmente las
acciones y mecanismos gque les permitan un crecimiento y desarrollo integral pleno
asimismo, dispondrdn lo conducente a efecto de que NNA, vean restituido su
derecho a vivir en familia y su derecho a recibir formacidén y proteccion de quien
ejerce la patria potestad, la futela, guarda y custodia. El Estado debe garantizar
que este derecho a vivir en familia corresponda a la realidad, que no
necesariomente coincide con la restitucion del derecho en una familia definida
como tradicional. Las NNAOF deben ser atendidas de manera que puedan
incorporarse a alguno de los tipos de familia que garantice la proteccion de sus
derechos.

Medidas en materia de

Medidas en materia de atencién (o} alojamiento y alimentacién

\,

médica y psicoldgica de emergencia 13 (:o:; Medidas en materia de traslado

Medidas de ayuda inmediata ;75 {} Medidas en materia de proteccién

e} Medidas en materia de

Medidas de no repeticién (:;)
“ asesoria juridica

Medidas de satisfaccién (:-:: e} Medidas de asistencia y

atencién

Medidas de compensacién |9} ’ .
{#) Medidas econémicas y de desarrollo

Medidas de rehabilitacién {8 {8} Medidas de ) Medidas de atencidn y asistencia en materia de

" -

restitucion procuraciény administracién de justicia

Figura 3. Medidas de proteccion especial de derechos de nifias, nifios y adolescentes.

Para lograr lo anterior, las autoridades estatales y municipales, en el dmbito de sus
respectivas competencias, deben adoptar medidas de proteccion especial de
derechos de NNA que se encuentren en situacion de vulnerabilidaod por
circunstancias especificas de cardcter socioecondmico, alimentario, psicologico,
fisico, discapacidad, identidad cultural, origen étnico o nacional, situacién
migratoria o apdtrida, o bien, relacionadas con aspectos de género, preferencia
sexual, creencias religiosas o prdcticas culturales, u otros que restrinjan o limiten el
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ejercicio de sus derechos.

En ese sentido, la PEPNNA asi como sus homologos municipales, con
independencia de los apoyos que brinden otras instituciones de la Administracion
PUblica Estatal y Municipal brindan a NNAOF apoyo referente a albergue,
alimentacion, atencion médica (enfermeria, odontologia, medicina general),
atencion  psicolégica, pedagogica, de trabgjo  social, atencidn vy
acompanamiento en la vida cotidiana, asi como capacitaciones que tengan
como objetivo brindarles las herramientas para superar sus pérdidas y duelos, asi
como el poder contribuir para prevenir futuras violencias en el entorno donde se
desenvuelven, incluyendo capacitacion a las personas servidoras publicas,
organizaciones de la sociedad civil y el sector privado, incluidos los grupos o
colectivos de victimas, vinculados con la atencion NNAOF, con la finalidad de
sensibilizar y brindar un trato digno y atencion especializado para generarles una
proteccion integral y evitar su revictimizacion.

6. RUTA DE ATENCION DEL PROTOCOLO DE ATENCION INTEGRAL A NINAS, NINOS
Y ADOLESCENTES EN CONDICION DE ORFANDAD POR FEMINICIDIO EN EL
ESTADO DE GUANAJUATO

Del andlisis del marco normativo, de los derechos, principios, obligaciones, deberes
y medidas de proteccién y atencion, resulta la elaboracion de la siguiente Ruta de
Atencion de este Protocolo.

La Ruta de Atencidn tiene la siguiente secuencia:
6.1. ASPECTOS GENERALES

® La Persona denunciante de los hechos solicita de apoyo a la autoridad de
primer contacto de forma directa o marcando al 9-1-1.

o El personal de seguridad publica al que se le haya hecho de su conocimiento
la posible comision del homicidio de una mujer, que se debe estudiar con
perspectiva de género, o de un feminicidio, dard aviso al Ministerio PUblico, y
si existe la presencia de NNA, notificard a la PEPNNA o Procuraduria Auxiliar
competente.

) El Primer Respondiente, asegura la integridad del NNA vy solicita atencion
médica y psicoldégica de emergencia en caso de ser requerido, en tanto se
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constituye la PEPNNA o Procuraduria Auxiliar competente conforme a los
principios de teritorialidad, inmediatez e interés superior de la nifiez.

o La PEPNNA o Procuraduria Auxiliar Municipal competente recibe noticia del
caso derestriccion o vulneracion de derechos y ejecuta las acciones que mds
adelante se detallan.

® En caso de ser necesario, la PEPNNA o Procuraduria Auxiliar competente,
realizard las gestiones necesarias, a efecto de que se brinde el alojamiento
temporal para el NNAOF.

® El Ministerio PUblico, de forma inmediata, dictard las medidas pertinentes y
necesarias durante la investigaciéon para el reconocimiento de la victima.

e Las NNAOF deberdn recibir apoyos para gastos funerarios que deban cubrirse
por el fallecimiento de la victima directa, estos deberdn cubrirse por la
autoridad competente conforme allugar donde se haya cometido el hecho.
La PEPNNA o Procuraduria Auxiliar competente coadyuvard en todo
momento para garantizar este derecho. que este derecho no sea vulnerado.

o Canalizacion a sede ministerial con acompafamiento de personal de la
PEPNNA o Procuraduria Auxiliar competente, se iniciard un diagndstico de
necesidades (alimentacién, abrigo, atencidon médica o psicoldgica); vy en
caso de que el Ministerio PUblico dicte una medida de protecciéon a favor del
NNA involucrado, consistente en el acogimiento residencial, la PEPNNA o
Procuraduria Auxiliar competente debe abocarse a realizar investigaciones
para la localizacidn de familiares y determinar la viabilidad de una
reintegracion familiar.

o Se deberd acreditar que el NNA, cuente con vinculo directo respecto de la
victima de un feminicidio o del homicidio de una mujer, que se atienda desde
la perspectiva de género. En todos esos casos, se deberd presumir el cardcter
de NNACOF. Lo anterior, sin perjuicio de las acciones de coordinacion que
deban realizarse para garantizar a NNAOF el derecho a la identidad, en los
casos de que no estén registrados.

o La PEPNNA o Procuraduria Auxiliar dardn seguimiento a la ejecucion de las
medidas de proteccion especial a NNAOF, para lo cual se podrd coordinar
con todas aquellas instituciones que resulten competentes para dicho fin.
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® El SIPINNA vy sus homdlogos municipales, en el dmbito de sus respectivas
atribuciones y mediante los respectivos mecanismos de coordinacion,
deberdn contribuir ala proteccidén y restituciéon de los derechos de los NNAOF,

6.2. PROCEDIMIENTO PARA LA PROTECCION Y RESTITUCION DE LOS DERECHOS DE
NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES.

En razén a lo anterior, la PEPNNA pone en marcha el siguiente procedimiento, a
efecto de proteger y restituir los derechos que se adviertan vulnerados o restringidos
de NNAOF, mismo que deberd ser aplicado por las Procuradurias Auxiliares, como
autoridades de primer contacto con NNA, en términos de lo dispuesto en los
articulos 39y 41 de la Ley para Prevenir, Atender y Erradicar la Violencia en el Estado
de Guanajuato.

INICIO
P. PEPNNA o Procuraduria Auxiliar:
P.1. Recibe nofificacién sobre el posible caso de NNAOF.

P.2. Designa un representante legal a efecto de ejercer la representacion en
suplencia o coadyuvancia de NNAOF.

P.3. El representante legal de NNNAOF analiza los hechos y el resultado de las
valoraciones que le han sido compartidas.

2Se encuentra ante la presencia de la posible comision de un hecho que la ley
sefiala como delito y en situaciéon de vulnerabilidad?

En caso negativo, termina el procedimiento.
P.4. En caso afimativo, la persona representante legal de NNAOF presenta
denuncia correspondiente ante la representacidn social, e informa al drea

competente para la protecciéon de las NNAOF.

sExiste riesgo contra la vida, libertad o integridad? En caso negativo, continGa con
la actividad P.é.
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P.5.

P.6.

P.7.

P.8.

P.9.

En caso afirmativo, solicita al Ministerio PUblico o la autoridad competente de
la P, emitir la medida urgente de proteccion especial, atendiendo al caso
concreto.

El Ministerio PUblico o la autoridad competente de la P, emite la medida
urgente de proteccion especial en un lapso de hasta 3 horas.

La persona representante legal de NNAOF da seguimiento a la denuncia
presentada y, en su caso, a la medida urgente de proteccion especial
emitida.

La P determina las acciones que deberd implementar de acuerdo al asunto
de que se trate.

El equipo multidisciplinario realiza las entrevistas, impresiones, revisiones,
estudios, diagndsticos y observaciones a las personas que formen parte del
entorno fisico y social de la NNAOF, a fin de identificar de manera especifica
los derechos vulnerados o restringidos.

sNNA presentan lesiones por las cuales requiere atencidn médica?

En caso negativo continda con actividad Q.1

P.10.

By,

P.12.

En caso afirmativo, si por la naturaleza de la gravedad o las lesiones fisicas de
NNAOF se requiere atencion médica u hospitalaria de manera inmediata, el
equipo multidisciplinario propondrd a su superior jerdrquico que se emita la
medida urgente de proteccidn especial respectiva.

La persona Titular de la PEPNNA emite la medida urgente de proteccion
especial a gue hace referencia la LGDNNA, la LDNNAEG y sus Reglamento,
para lo cual dard vista mediante oficio y de manera inmediata al Ministerio
PUblico y a la autoridad jurisdiccional competente para su ratificacion,
modificacion o revocacion, segin corresponda.

Implementadas las medidas de proteccion especial, les da seguimiento hasta
que los derechos de ninas, ninos o adolescentes se encuentren restituidos y
plenamente garantizados.

3Se advierte incumplimiento a la medida de proteccidon emitida?
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En caso negativo, continda con el seguimiento y se remite a la actividad Q.é.

P.13. En caso de que se advierta el incumplimiento a las medidas de proteccidn
especial, por parte de alguna institucion publica o privada, atendiendo al
interés superior de la nifez, la P solicitard un informe a fin de que exponga de
manera fundada y motivada, las razones por las que no se ha llevado a cabo
la ejecucidn o del porqué de la suspensidon de dicha medida.

P.14. Una vezrecibido el informe, la P valorard las causas de incumplimiento.
sExiste causa justificada para el incumplimiento a la medida de proteccion?

P.15. En caso afirmativo, modifica el plan de restitucion de derechos conforme a la
acftividad Q.4.

P.16. En caso negativo, y de encontrar que la suspensidn de la medida de
proteccidn no se encuentra debidamente fundada o motivada y la NNAOF
se encuentre en evidente riesgo, se dard vista a la autoridad competente
para que, en su caso, emita los medios de apremio o sancion correspondiente
y le dard vista al Ministerio PUblico competente a fin de que conozca del
asunto.

NOTA: En aquellos casos en los que la situacidn cambie por cualquier motivo, desde
la perspectiva del interés superior de la nifez, la P podrd modificar el plan de
restitucion de derechos incluyendo la o las medidas de proteccion especial
conducentes.

Una vez que el derecho vulnerado o restringido de ninas, ninos o adolescentes ha
sido restituido, y la P ha dado el seguimiento respectivo, se dard por concluido el
procedimiento.

Q. Equipo Multidisciplinario

Q.1. Cuando el estado de salud de la nifa, nino o adolescente sea el dptimo para
continuar con el frémite, el equipo multidisciplinario, apoyado en los formatos
correspondientes, a fin de que se atiendan las circunstancias del modo,
fiempo vy lugar, realizard el estudio psicoldgico y el diagndstico social de la
NNAOF o de las personas involucradas en su entorno fisico y social, evitando
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su revictimizacion.

Q.2. Una vez redlizados los estudios correspondientes por parte de las personas
profesionistas del equipo multidisciplinario, de forma colegiada y atendiendo
al interés superior de la nifez, realizardn el diagndstico Inicial en donde
precisardn los derechos vulnerados o restringidos, para lo cual utilizardn el
formato establecido.

Q.3. Derivado de los resultados del diagndstico inicial, el equipo multidisciplinario
elabora el plan de restitucion de derechos, en el cual se identifican a las
instituciones puUblicas o particulares o a las autoridades competentes para
ejecutar las medidas de proteccion especial.

Q.4. La P emite el plan de restitucion de derechos con las medidas de proteccion
especial en atencion a los derechos que se adviertan vulnerados.

Q.5. La P emite y da seguimiento a las medidas de proteccion especial emitidas
hasta cerciorarse que los derechos de ninas, ninos y adolescentes se
encuentren restituidos.

TERMINA EL PROCEDIMIENTO.

7. DISPOSICIONES FINALES

El presente Protocolo lo desarrolla la PEPNNA, de conformidad con sus facultades
estatutarias, y fue aprobado por su Consejo Directivo, conforme a lo senalado en
el articulo 27-12, fraccion Il de la LDNNAEG, para su expedicion por su Titular, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 27-13, fraccion IV y 22, fraccion XV del
RIPEPNNA.

Este instrumento procura construir un piso comun para las instituciones que
implementan la atencion y proteccion de las NNAOF, en especifico para la PEPNNA
y las Procuradurias Auxiliares; para que éstas Ultimas, se ajusten a los pardmetros
minimos en él establecidos replicando su aplicacion en los dmbitos de su
competencia, ajustando su contenido conforme a su normatividad aplicable y
estructuras autorizadas.
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TRANSITORIOS

Inicio de vigencia
Articulo Unico. El presente Acuerdo enfrard en vigencia al dia siguiente de su
publicaciéon en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado.

Dado en la residencia de la Procuraduria de Proteccidn de Nifias, Nifios vy
Adolescentes del Estado de Guanagjuato, en la ciudad de Guanajuato, Gto., a 14
de octubre de 2022.

LA TITULAR DE LA PROCURADURIA DE PROTECCION
DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES DEL ESTADO DE GUANAJUATO

MARIA TERESA PALOMINO RAMOS
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MARIA TERESA PALOMINO RAMOS, Titular de la Procuraduria de Proteccion de Nifias,
Ninos y Adolescentes del Estado de Guanajuato, en ejercicio de las facultades que
me confieren los articulos 27-13, fraccion VIl de la Ley de los Derechos de Nifas,
Ninos y Adolescentes del Estado de Guanajuato; y 23, fraccion X del Reglamento
Interior de la Procuraduria Estatal de Proteccion de Ninas, Nifos y Adolescentes del
Estado de Guanajuato; en cumplimiento a lo dispuesto en los articulos 10. y 40.,
pdarrafos noveno y décimo de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; y con apoyo en el acuerdo PEPNNA-CD-3a-SO-5/2022 aprobado por el
Consejo Directivo de la Procuraduria de Proteccidn de Ninas, Ninos y Adolescentes
del Estado de Guanagjuato.

CONSIDERANDO

La Comision Nacional de los Derechos Humanos emitio el 27 de noviembre de 2020
la Recomendcacion General 43/2020 sobre la Violaciéon al Acceso a la Justicia e
Insuficiencia en la Aplicacion de Politicas Publicas en la Prevencion, Atencion,
Sancion y Reparacion Integral del Dano a Personas Victimas Directas e Indirectas
de Feminicidios y otras Violencias.

De manera especifica, en el punto recomendatorio primero de los dirigidos al titular
del Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia, de la Procuraduria
Federal de Proteccion de Nifias, Nifos y Adolescentes y del Sistema Nacional de
Proteccion Integral de Nifas, Niflos y Adolescentes y sus homadlogas en los estados,
considero indispensable:

«Conformar un grupo de trabagjo, a fin de crear, armonizar, ccmplementar, o reformar
los acuerdos, lineamientos y manuales emitidos para la proteccion de las nifias, ninos
y adolescentes, principalmente de aqguellos que hayan sido victimas de delitos de
cardcter sexual, violencia familiar o victimas colaterales de feminicidios o
desapariciones de personas por razon de género, a fin de recibir desde un enfoque
especial y diferenciadc el acompafiamiento juridico, médico, de asistencia, de
atencion psicoldgica y proteccion que requieran ante cualquier ofra circunstancia
que vaya en su perjuicion.

Al respecto, resulta indudable la necesidad de contar con mecanismos a fin de
proteger el ejercicio igudlitario de todos los derechos de las nifds, ninos vy
adolescentes, especialmente, de aquellos que se encuentren en situacion de
vulnerabilidad por circunstancias especificas de cardcter socioecondmico,
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alimentario, psicologico, fisico, discapacidad, identidad cultural, origen étnico o
nacional, situacién migratoria o apdtrida, asi como cualquiera otra que restrinja o
limite el ejercicic de sus derechos.

En este tenor, acorde a la obligacidon de todas las autoridades estatales vy
municipales de garantizar el ejercicio, respeto, proteccidon y promocién de los
derechos de la infancia y adolescencia, asi como de prever, primordialmente las
accionesy mecanismos que les permitan un crecimiento y desarrollo integral pleno
en el marco de sus respectivas competencias, el presente instrumento tiene por
objeto orientar y facilitar la actuacion de las autoridades estatales y municipales,
encargadas de adoptar medidas de proteccion especial de derechos de nifas,
ninos y adolescentes en condiciones de vulnerabilidad.

Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en las disposiciones legales
previamente senaladas, he tenido a bien expedir el siguiente:

ACUERDO

Ariculo Unico. Se expide el Protocolo de Atencién Integral para Nifias, Nifios y
Adolescentes en condiciones de Vulnerabilidad en el Estado de Guanajuato, para
guedar en los férminos siguientes:

CONTENIDO

PRESENTACION ... eceee e seeeee s e ssees e ss s essss s ses s seessaneess s
MARCO NORMATIVO ...........oooiioeieercoeeoseesseeesssseesessesssesssssssssssess s sssssssasssessss s sesssenns
MARCO CONCEPTUAL.....cooovvvveimsrvescoeneecessess s sessssessssesss s s sssssasesassaessssses oo
o 13 {1V7 0 OO
AMBITO DE APLICACION .........ooiioeeoeeeeeeeeeseeeceseeseeeeeeesstoses e sisesess s esvones s seese e
PRINCIPIOS RECTORES .........ccoooiivrvvvveessssesssscossssossissssssssss s sssssissss i ssssssssssssssssssanssoes
PROCEDIMIENTO ........ooivvvveemenssioeennneessaonsseessssess s seess s astesessssssnss e sssssssesssssessssnssssssssns
DISPOSICIONES FINALES ............ccooovrvviennceniseonscsieenscssssssssssssssiossssss oo sssssassssssesssnssons
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1. PRESENTACION

El presente Protocolo tiene el propdsito de contribuir a la sensibilizacion de las y los
servidores publicos responsables de brindar debida atencion a nifias, nifos y
adolescentes en condiciones de vulnerabilidad, para garantizar un mejor gjercicio
de sus derechos, lo cual implica la importancia de identificar a las victimas, con el
objefivo de que se establezcan las bases legales fundamentales para la adecuada
y oportuna atencion de sus hecesidades sin mds limitaciones.

La Procuraduria de Proteccidon de Nifas, Nifios y Adolescentes del Estado de
Guanajuato, a través de sus diversas dreas, implementard acciones con el
propdsito de procurar gue nifas, nifos vy adolescentes en condiciones de
vulherabilidad reciban una atencion especial y que se redimensione su posicion
como un sector altamente vulnerable, asi como sefialar las directrices a las que el
Estado, en su calidad de garante, se encuentra obligado a seguir para satisfacer
sus necesidades, y reconocer y hacer valer los derechos de ninas, ninos vy
adolescentes, tal y como lo establece el articulo 4o0. de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, en concordancia con la Convencion sobre los
Derechos del Nino, la Ley General de los Derechos de Ninas, Ninos y Adolescentes
yla Ley de los Derechos de Ninas, Ninos y Adolescentes del Estado de Guanagjuato.

A partir de las reformas y la creacion de la Ley General de los Derechos de NiRas,
Nifios v Adolescentes, es obligacion de las autoridades de los fres ordenes de
gobierno, asi como de quienes ejercen la patria potestad, tutela o guarda y
custodia y de quienes, en razon a sus funciones o actividades, fengan bajo su
cuidado niAas, ninos o adolescentes, protegerles contra toda forma de violencia,
maltrato, perjuicio, daio, agresion, abuso, venta, trata y explofacion.

La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y la Ley General de los
Derechos de Ninas, Ninos y Adolescentes, reconocen a ninas, ninos y adolescentes
como lilulares de derechos, garantizando el pleno ejercicio, respeto, proteccién y
promocion de sus derechos humanos, en absoluto apego al principio del interés
superior de la ninez y la adolescencia, implicando que el desarrollo de estos v el
gjercicio pleno de sus derechos deben ser considerados como criterios rectores
pard la elaboracion de nhormas y aplicacion de éstas.
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Por tante, todas las autoridades en el Estado tendrdn la obligacion de proteger y
garanfizar el pleno goce de los derechos de ninas, ninos y adolescentes,
garanfizando su derecho a la participacion en los procedimientos judiciales o
administrativos en los que se vean inmersos, o bien, en los que la deferminacion que
se tome les involucre o afecte.

De la misma manera, para el caso de hiAas, ninos y adolescentes en condiciones
de vulnerabilidad, se deberd abordar el proceso de atencién con una perspectiva
de atencidon infegral con un enfoque interinstitucional y multidisciplinario con los
actores involucrados,

En ese sentido, el principio delinterés superior de nifias, nifos y adolescentes implica
que la profeccidon de sus derechos debe realizarse por parte de las autoridades, a
través de medidas reforzadas o agravadas en todos los dmbitos que estén
relacionados directa o indirectamente con éstos, ya que sus infereses deben
protegerse siempre con una mayor intensidad. Para tal efecto, se debe considerar
la opinidn de ninas, ninos y adolescentes scbre cualquier determinacion que se
tome con ellos que los afecte de manera directa o indirecta, en atencion al
principio de autonomia progresiva conforme a su desarollo cognoscitivo.

Conforme a los articulos 27 y 27-1 de la Ley de los Derechos de Nifas, Nifos y
Adolescentes del Estado de Guanajuato, la Procuraduria de Proteccion de Nifcs,
Ninos y Adolescentes del Estado de Guangjuato como organismo publico
descenfralizado de la administracion publica estatal encargado de proteger vy
restituir los derechos de nifas, ninos y adolescentes en situacion de vulnerabilidad,
fiene, enfre ofras, las afribuciones siguientes:

a)  Procurar la proteccion integral de ninas, ninos y adolescentes que prevé la
Constitucion  Politica de los Estados Unidos Mexicanos, los fratados
infernacionales, la Consfitucion Politica para el Estado de Guanajuafo, esfa
Ley v demds disposiciones aplicables. Dicha proteccion infegral deberd
abarcar, por lo menos:

° Atencion médica y psicologica;

o Seguimiento a las actividades académicas y entorno social y cultural; y
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b)

d)

f)

g

o La inclusidn, en su caso, de quienes ejerzan la patria potestad, tutela o
guarda y custodia de nifias, ninos y adolescentes en las medidas de
rehabilitacion y asistencia.

Establecer contacto y frabagjar conjuntamente con las autoridades
administrativas y judiciales correspondientes para la debida determinacion,
coordinacion de la ejecucion y seguimiento de las medidas de proteccion
integral y restitucion de los derechos de ninas, ninos y adolescentes.

Prestar asesoria y representacion en suplencia a ninas, ninos y adolescentes
involucrados en procedimientos judiciales o administrativos, en los casos en
donde falte la representacion originaria o asi lo determine el drgano
jurisdiccional o autoridad administrativa competente, sin perjuicio de las
atribuciones que le correspondan al Ministerio PUblico; asi como intervenir
oficiosamente con representacion coadyuvante en todos los procedimientos
jurisdiccionales o administrativos en que particicen ninas, ninos vy
adolescentes.

Denunciar ante el Ministerio PuUblico aquellos hechos que se presuman
constitutivos de delito en contra de ninas, ninos y adolescentes.

Solicitar al Ministerio Publico la imposicién de medidas urgentes de proteccion
especial contenidas en |la Ley General y el Coddigo Nacional de
Procedimientos Penales, cuando exista un riesgo inminente contra la vida,
integridad o libertad de ninas, ninos y adolescentes. La Procuraduria de
Proteccion podré ordenar fundada y motivadamente, bajo su mds estricta
responsabilidad, la imposicion de medidas urgentes de proteccién especial.

Solicitar a la autoridad competente que se dicten los medios de apremio que
procedan, en caso de incumplimientc de las medidas urgentes de
proteccion.

Promover la participacion de los sectores publico, social y privado en la
planificacion y ejecucion de acciones en favor de la atencion, defensa vy
proteccién de nifas, ninos y adolescentes.
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h}  Asesorar a las autoridades competentes para la aplicacion de la Ley y a los
sectores publico, social y privado sobre el cumplimiento del marco normativo
relativo a la proteccion de ninas, ninos y adolescentes.

i) Desarrollar los lineamientos y procedimientos para la restitucion de los
derechos de ninas, ninos y adolescentes.

i) Supervisar la ejecucion de las medidas especiales de proteccion de ninas,
ninos y adolescentes que hayan sido separados de su familia de origen por
resolucion judicial.

k)  Realizar y promover estudios e investigaciones para fortalecer las acciones a
favor de la atencidon, defensa y proteccion de nifas, ninos y adolescentes,
con el fin de difundirlos entre las autoridades competentes y los sectores
publico, social y privado para su incorporacion en los programas respectivos.

h Solicitar, para el cumplimento de sus atribuciones, el auxilio de autoridades
estatales y municipales, las que estardn obligadas a proporcionarlo de
conformidad con las disposiciones aplicables.

m) Promover ante el drgano jurisdiccional o administrativo competente las
acciones legales y administrativas conducentes, cuando se estime que el
contenide de la informacion que difundan los medios de comunicacion
contraviene lo dispuesto por la Ley y demds disposiciones aplicables, a efecto
de promover el libre desarrollo armonico e integral de ninas, ninos y
adolescentes.

n)  Ejercer la tutela de nihas, nifics y adolescentes en los términos de las
disposiciones legales aplicables.

0) Colaborary auxiliar a las autoridades laborales competentes en la vigilancia
y aplicacion de la legislacion laboral aplicable a ninas, ninos y adolescentes.

La Procuraduria de Proteccion de Ninas, Ninos y Adolescentes del Estado de
Guanagjuato rige su actuar bajo los siguientes principios:

e Elinterés superior de la nihez;
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* La universalidad, interdependencia, indivisibilidad, progresividad e
infegralidad de los derechos de nifias, nifios y adolescentes, conforme a lo
dispuesto en los articulos 1° y 4° de la Constfitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, asi como en los tratados internacionales;

e Laigualdad sustantiva;

¢ La no discriminacion;

e Lainclusion:

* Elderecho ala vida, ala supervivencia y al desarrolio;

e La participacion;

e Lainterculturalidad:

* La corresponsabilidad de los miembros de la familia, la sociedad vy las
autoridades;

e La fransversalidad en la legislacion, polificas publicas, actividades
administrativas, econdmicas y culturales;

e Lo aufonomia progresiva;
* El principio pro persona;
e Elacceso a una vida libre de violencia;
s Lo accesibilidady:
e La Unidad familiar.
En razon alo anterior, a efecto de garantizar una proteccion integral a nifias, nifios

y adolescentes en condiciones de vulnerabilidad, la Procuraduria Estatal de
Proteccion de Nifias, Nifios y Adolescentes ha emitido diversos instrumentos
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normativos bajo el principio del interés superior de la ninez, los cudles tienen como
finalidad garantizar la proteccion integral de los derechos de la ninez.

Sin embargo, se considera necesaria la emision del presente protocolo, el cual
consiste en un instrumento normativo enfocado en la atencion integral para ninas,
ninos y adolescentes en condiciones de vulnerabilidad, mismo que describe vy

representa de manera "detallada” y "ordenadad"” el procedimiento a seguir pard Ia
ejecucion del proceso de atencidn a este sector vulnerable.

2.  MARCO NORMATIVO
a)  Instrumentos Intfernacionales
. Convencioén sobre los Derechos del NiRo.
. Convencion Americana sobre Derechos Humanos.

o Convencion Inferamericana para Prevenir, Sancionar v Erradicar Ia
Violencia contra las mujeres.

. Declaracion sobre los Derechos del Nifio

o Declaracidon sobre los principios sociales y juridicos relativos a Ia
proteccion y el bienestar de los Ninos.

. Declaracion Mundial scbre la Supervivencia, la Proteccidn y el Desarrollo
del Nino.

° Declargcion Universal de Derechos Humanos.
. Observaciones Generales del Comité de los Derechos del Nino.

o Directrices sobre las Modalidades Alternativas de Cuidado de Naciones
Unidas.

b) Instrumentos Nacionales
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Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

Ley General de los Derechos de Ninas, Nifos y Adolescentes.
c) Normatividad Estatal
e Ley de Derechos de Ninas, Ninos y Adolescentes del Estado de Guanajuato.

¢ Reglamento de la Ley de Derechos de Ninas, Ninos y Adolescentes del
Estado de Guanajuato.

¢ Reglamento interior de la Procuraduria Estatal de Proteccion de Nifas, Ninos
y Adolescentes del Estado de Guanajuato.

e Lineamientos para la proteccion y restitucion de los Derechos de las Nifas,
Ninos y Adolescentes en el Estado de Guanajuato.

3.  MARCO CONCEPTUAL

Adolescente. Persona de entre doce y dieciocho anos cumplidos. Cuando exista
la duda de si se frata de una persona mayor de dieciocho anocs, se presumird que
es adolescente.

Atencién Integral. Mecanismos de atencién que en todo caso deberdn considerar
la edad, desarrollo evolutivo, cognoscitivo y madurez de la nina, nino o
adolescente, para la implementacion de las acciones de asistencia.

Constitucion estatal. Constitucicn Politica para el Estado de Guancajuato.,
Constitucion Federal. Constitucion Politica de los Estados Mexicanos.

Enfoque diferencial y especializado. El reconocimiento de que ciertos dafios
requieren de una atencion especializada que responda a las particularidades y
grado de vulnerabilidad de nifas, ninos y adolescentes, mismo que implica que las
autoridades ofrezcan, en el dmbito de sus respectivas competencias, garantias
especiales y medidas de proteccién, considerando en todo momento el interés
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superior de la ninez y adolescencia, para adoptar las medidas que den respuesta
a su rehabilitacion y restitucion de derechos.

Equipo multidisciplinario. Aquel que deberd de estarintegrado porlo menos de un
profesional del derecho, de la psicologia y de trabajo social.

Interés superior de la nifiez. Principio central para tomar decisiones desde el
enfoque de derechos de nifas, ninos y adolescentes, esencial para la elaboracion
de Planes de Restitucion de Derechos vy, de ser necesario, la emision de Medidas
de Proteccion Integral, para la Restitucion de Derechos de Nifias, Nifos y
Adolescentes, apegadas a lo dispuesto por la Ley de los Derechos de Ninas, Ninos
y Adolescentes para el Estado de Guanajuato.

LDNNAEG. Ley de los Derechos de Ninas, Ninos y Adolescentes del Estado de
Guanajuato.

LGDNNA. Ley General de los Derechos de Ninas, Nifios y Adolescentes.

Ninas, ninos y adolescentes (NNA). Son las personas menores de dieciccho anos de
edad. Cuando exista la duda de si se frata de una persona mayor de dieciocho
anos de edad, se presumird que es adolescente. Cuando exista la duda de si se
trata de una persona mayor o menor de doce anos, se presumird que es nina o
nino.

Procuraduria de Proteccién (PEPNNA): La Procuraduria de Proteccidon de NiRAas,
Ninos y Adolescentes del Estado de Guanajuato.

4. OBIETIVO

Este Protocolo tiene por objetivo proporcionar elementos, estrategias vy
mecanismos, que orientan el actuar de los servidores pUblicos de la PEPNNA que,
de acuerdo a su competencia, tienen laresponsabilidad para la atencidn de casos
de NNA cuyos derechos por cualquier motivo hayan sido vulnerados, con la
finalidad de proteger, atender y restituir sus derechos.
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5.  AMBITO DE APLICACION

El presente Protocolo es de aplicacién obligatoria para el personal de la PEPNNA
encargado de garantizar la proteccion integral de derechos de NNA.

Siempre que se tome una decisidon que afecte los intereses de nifas, nifios o
adolescentes, deberd incluirse la justificacion de la medida ejecutada misma que
deberd dejar patente que se considerd el interés superior de éstos.

6.  PRINCIPIOS RECTORES

01 El interés superior de la nifiez y La transversalidad en la legislacién,
adolescongiag 10 politicas pablicas, actividades
administrativas, econdmicas y culturales,

2 La universalidad, interdependencia,

0 indivisibilidad, progresividad e

integralidad de (as derechos de NNA, 11
conforme a lo dispuesto en los articulos
1o. y 4o0. de la Constitucién Federal, asf
como en los tratados internacionales,

04 La igualdad sustantiva,

La autonomia progresiva,

12 El principio pro persena.

13 El acteso a una vida libre de violencia, y la
accesibilidad.

05 La no discriminacidn.
06 La inclusion.

07 El derecho a la vida, a la supervivencia y
af desarrotllo.

14 La buena fe.
15 La debida diligencia.

16 El enfoque diferencial y especializado,

08 La participacién,
17 El derecho al tiempo libre,
09 La interculturatidad,

Figura 1. Principios rectores.
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7. PROCEDIMIENTO

El Procedimiento para la proteccion y restitucion de derechos de NNA en situacion
de vulnerabilidad se rige bajo el procedimiento establecido en el articulo 123 de la
LGDNNA, asi como en los Llineamientos para la Proteccién y Restitucion de los
Derechos de Nings, Ninos y Adolescentes en el Estado de Guanajuato:

Para solicitar la protecciéon y restitucion integral de los derechos de NNA, la PEPNNA
deberd seguir el siguiente procedimiento:

a) Detectar o recibir casos de restriccién y vulneracion de derechos de
NNA;

b) Acercarse a la familia o lugares en donde se encuentren NNA para
diagnosticar la situacién de sus derechos cuando exista informacién
sobre posible restriccidon o vulneracidon de los mismos;

c) Determinar en cada uno de los casos identificados los derechos que se
encuentran restringidos o vulnerados;

d) Elaborar, bajo el principio del interés superior de la ninez, un diagnostico
sobre la situacion de vulneracion y un plan de restitucion de derechos,
gue incluya las propuestas de medidas para su proteccion;

e) Acordar y coordinar con las insfituciones que corresponda el
cumplimiento del plan de restitucion de derechos, y

f) Dar seguimiento a cada una de las acciones del plan de restitucion de
derechos, hasta cerciorarse de que todos los derechos de la NNA se
encuentren garantizados.

Es de sehalar que el procedimiento referido en lineas anteriores debe privilegiar en
todo momento el principio delinterés superior de la nifiez consagrado en el articulo
40. de la Constitucion Federal, asi como en la Convencion sobre los Derechos del
Nino en su articulo 3o., la cual sefala que el interés superior del nino serd una
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consideracion primordial en todas las medidas concernientes a NNA que fomen Ias
instituciones publicas o privadas.

De la misma manerd, para determinar el interés superior de |la ninez, la PEPNNA
debe valorary sopesar todos los elementos necesarios para tomar una decision en
una determinada situacion para una persona o un grupo de personas menores de
edad en concreto.Incumbe alresponsable de la toma de decisiones y su persondl
{a ser posible. un equipo multidisciplinario) y requiere la participacion de la NNA.,

La evaluacion y determinacion del interés superior es cenfral para la labor de la
PEPNNA. Es necesario evaluar y determinar el inferés superior del nino para tomar
una decision sobre una medida concrefa, mencionando fambién la participacion
de fodos los implicados en acciones que afectan a NNA,

De conformidad con la Corte Interamericana de los Derechos Humanos, existen
tfres reglas para la determinacion del interés superior de la ninez:

3_

Tomar Tomar Tomar
decisiones que decisiones que decisiones que
permitan que consideren incluyan
NNA ejerzan todos los afectaciones y
plenamente sus derechos de restitucion de
derechos, NNA, de derechosenel
manera integral. futuro.

Figura 2. Reglas para lao determinacién del interés
superior de la ninez.

En consideracion de lo anterior, la PEPNNA normaliza el procedimiento a efecto de
restituir los derechos que se adviertan vulnerados sobre NNA en condiciones de
vulnerabilidad, mismo que deberd ser aplicado por las Procuradurias Auxiliares,
como autoridades de primer contacto con NNA, en férminos de lo dispuesto en los
arficulos 392 y 41 de la Ley para Prevenir, Atender y Erradicar la Violencia en el Estado

de Guanajuato.
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INICIO
P. PEPNNA o Procuraduria Auxiliar;

P.1. Recibe notificacion sobre el posible caso de NNA en condiciones de
vulnerabilidad.

P.2. Designa un representante legal a efecto de ejercer la representacion en
suplencia o coadyuvancia de NNA en condiciones de vulnerabilidad.

P.3. Elrepresentante legal de NNNA en condiciones de vulnerabilidad analiza los
hechosy el resultado de las valoraciones que le han sido compartidas.

3Se encuentra ante la presencia de la posible comision de un hecho que la ley
senala como delifo y en situacion de vulnerabilidad?

En caso negativo, fermina el procedimiento.

P.4. En caso afiimativo, la persona representante legal de NNA en condiciones de
vulnerabilidad presenta denuncia comespondiente ante la representacion
social, e informa al drea competente para la proteccion de las NNA en
condiciones de vulnerabilidad,

sExiste riesgo confrala vida, libertad o integridad? En caso negativo, continia con
la actividad P.é.

P.5. En caso afirmativo, solicita al Ministerio PUblico o la autoridad competente de
la P, emitir la medida urgente de proteccion especial, atendiendo al caso
concreto.

P.4. El Ministerio PUblico o la autoridad competente de la P, emite la medida
urgente de proteccion especial en un lapso de hasta 3 horas.

P.7. La persona representante legal de NNA en condiciones de vulnerabilidad da
seguimiento a la denuncia presentada y, en su caso, a la medida urgente de
proteccion especial emitida.
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P.8.

P.9.

La P determina las acciones que deberd implementar de acuerdo al asunto
de gue se trate.

El equipo multidisciplinario realiza las entrevistas, impresiones, revisiones,
estudios, diagndsticos y observaciones a las personas que formen parte del
entorno fisico y social de la NNA en condiciones de vulnerabilidad, a fin de
identificar de manera especifica los derechos vulnerados o restringidos.

sNNA presentan lesiones por las cuales requiere atencion médica?

En caso negativo continia con actividad Q.1

P.10.

P.12.

En caso afirmativo, si por la naturaleza de la gravedad o las lesiones fisicas de
NNA en condiciones de vulnerabilidad se requiere atencidn médica u
hospitalaria de manera inmediata, el eguipo multidisciplinario propondrd a su
superior jerarquico que se emita la medida urgente de proteccidon especial
respectiva.

. La persona Titular de la PEPNNA emite la medida urgente de proteccion

especial a que hace referencia la LGDNNA, |a LDNNAEG v sus Reglamento,
para lo cual dard vista mediante oficio y de manera inmediata al Ministerio
Publico y a la autoridad jurisdiccional competente para su ratificacion,
modificacién o revocacion, segun corresponda.

Implementadas las medidas de proteccion especial, les da seguimiento hasta
gue los derechos de NNA se encuentren resfituides y plenamente

garantizados.

2Se advierte incumplimiento a la medida de proteccidon emitida®

En caso negativo, continua con el seguimiento y se remite a la actividad Q.é6.

P.13.

En caso de que se advierta el incumplimiento a las medidas de proteccion
especial, por parte de alguna institucion publica o privada, atendiendo al
interés superior de la ninez, la P solicitard un informe a fin de que exponga de
manera fundada y motivada, lasrazones por las gue no se ha llevado a cabo
la ejecucion o del porqué de la suspension de dicha medida.
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P.14. Una vez recibido el informe, la P valorard las causas de incumplimiento.
sExiste causa justificada para el incumplimiento a la medida de proteccion?

P.15. En caso afimativo, modifica el plan de restitucion de derechos conforme a la
actividad Q.4.

P.16. En caso negativo, v de enconfrar que la suspension de |la medida de
proteccion no se encuentra debidamente fundada o motivada y la nna en
condiciones de vulnerabilidad se encuentre en evidente riesgo, se dard vista
a la autoridad competente para que, en su caso, emita los medios de
apremio o sancidén correspondiente vy le dard vista al Ministerio PUblico
competente a fin de que conozca del asunto.

NOTA: En aquellos casos en los que la situacion cambie por cualquier motivo, desde
la perspectiva del interés superior de la ninez, la P podrd modificar el plan de
restitucion de derechos incluyendo la o las medidas de proteccion especial
conducentes.

Una vez que el derecho vulnerado o restringido de NNA ha sido restituido, y la P ha
dado el seguimiento respectivo, se dard por concluido el procedimiento.

Q. Equipo Multidisciplinario

Q.1. Cuando el estado de salud de la NNA sea el éptimo para contfinuar con el
frémite, el equipo mullidisciplinario, apoyado en los formatos
correspondientes, a fin de que se atiendan las circunstancias del modo,
tiempo vy lugar, realizard el estudio psicoldgico vy el diagndstico social de la
NNA en condiciones de vulnerabilidad o de las personas involucradas en su
enforno fisico y social, evitando su revictimizacion.

Q.2. Una vez redlizados los estudios correspondientes por parte de las personas
profesionistas del equipo multidisciplinario, de forma colegiada y atendiendo
al interés superior de la nifez, redlizaran el diagndstico Inicial en donde
precisardn los derechos vulnerados o restringidos, para lo cual utilizardn el
formato establecido.
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Q.3. Derivado de los resultados del diagnostico inicial, el equipo multidisciplinario
elabora el plan de restitucion de derechos, en el cual se identifican a las
instituciones publicas o particulares o a las autoridades competentes para
ejecutar las medidas de proteccion especial.

Q.4. La P emite el plan de restitucion de derechos con las medidas de proteccion
especial en atencion a los derechos que se adviertan vulnerados.

Q.5. La P emite y da seguimiento a las medidas de proteccion especial emitidas
hasta cercicrarse que los derechos de NNA se encuentren restituidos.

TERMINA EL PROCEDIMIENTO.

8.  DISPOSICIONES FINALES

El presente Protocolo lo desarrolla la PEPNNA, de conformidad con sus facultades
estatutarias, y fue aprobado por su Consejo Directivo, conforme a lo senalado en
el articulo 27-12, fraccion Il de la LDNNAEG, para su expedicion por su Titular, de
conformidad con lo dispuestc en el articulo 27-13, fraccion IV y 22, fraccion XV del
Reglamento Interior de la Procuraduria Estatal de Proteccion de Nifas, Nifios y
Adolescentes del Estado de Guanajuato.

Este instrumento procura construir un piso comdn para las instituciones que
implementan la atencién y proteccion de las NNA en condiciones de
vulnerabilidad, en especifico para la PEPNNA vy las Procuradurias Auxiliares; para
que éstas Ultimas, se ajusten a lospardmetros minimos en él establecidosreplicando
su aplicacion en los dmbitos de su competencia, ajustando su contenido conforme
a su hormatividad aplicable y estructuras autorizadas.



PAGINA 82 1 DE NOVIEMBRE - 2022 PERIODICO OFICIAL

TRANSITORIOS

lnicio de vigencia
Articulo Unico. El presente Acuerdo entrard en vigencia al dia siguiente de su
publicaciéon en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado.

Dado en la residencia de la Procuraduria de Proteccidn de Ninas, Nifos y
Adolescentes del Estado de Guanajuato, en la ciudad de Guanajuato, Gto., a 14
de octubre de 2022.

LATITULAR DE LA PROCURADURIA DE PROTECCION
DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES DEL ESTADO DE GUANAJUATO

/’MM_A_.,H-NW¢"'“"”'“""““"““’“""’“-“MN\N
\\\

MARIA TERESA PALOMINO RAMOS
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ANEXO 1|
GUIA DE EVALUACION FAMILIAR
Fecha:

Expediente:

Clave archivistica:

1. TIPO DE FAMILIA
Nuclear [ ] Extendida D Monoparental D Ensamblada D
*Observaciones:
2. DINAMICA FAMILIAR
2.1. Comunicacion:
2.2.  Afectividad:
2.3.  Roles, normas y limites:
2.4. Recreacion y tiempo libre:
2.5. Relacion del NNA con cada miembro de la familia:

2.6. Relaciones significativas de apego del NNA con algin ofro miembro fuera de la familia
[vecinos, amigos, padrinos):

2.7. Redes familiares y con la comunidad:
a) Entrevista con familiares:
b) Entrevista con vecinos:
3. ESTADO DE SALUD DE LOS INTEGRANTES
3.1¢ Enfermedades cronicas, discapacidad:
4. HABITOS ALIMENTICIOS
4.1. Cuantas comidas realiza al dia:

4.2. Alimentos que consumen por semana:

Camne D Queso D Frijol D ofos | ]
Huevo D Verduras D Tortilla [:]
Sopa D Refresco D Leche D

GOBIERNO DEL ESTADO DE GUANAJUATO
San Luisito 4-CBis, Zona X Cata-Mellado San Luisito | Guanajuato, Gto, México | C.P.36010 | Tel. 47310 21200
f ¥ @ | pepnna@guanajuato.gob.mx
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Depresién Suicidio
Quien Frecuencia Quien Cuando
Consumo de drogas Alcoholismo
Quien Frecuencia Quien Frecuencia

GOBIERNO DEL ESTADO DE GUANAJUATO
San Luisito 4-C Bis, Zona X Cata-Mellado San Luisito | Guanajuato, Gto., México | C.P.360101Tel.473 10 21 200
§ ¥ @ | pepnna@guanajuato.gob.mx
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ANEXO 2
FORMATO DE ENTREVISTA INICIAL

Fecha:
Expediente:
Clave archivistica:

1. DATOS DE IDENTIFICACION

Nombre NNA:

Fdad:

Domicilio:

NUmeros  telefénicos
de contacto:
Municipio, Estado.
Fecha y lugar de
nacimiento:
Escolaridad:
Qcupacion:

Estado civil:

Religidn:

Nombre padre:

Edad:

Domicilio:

NUmeros  telefénicos
de contacto:
Municipio, Estado:
Fecha vy lugar de
nacimiento:
Escolaridad:
Ocupacion:

Estado civil;

Religion:

Nombre madre:

Edad:

Domicilio:

NUmeros  telefénicos
de contacto:
Municipio, Estado:

GOBIERNO DEL ESTADO DE GUANAJUATO
San Luisito 4-C Bis, Zona X Cata-Mellado San Luisito | Guanajuato, Gto, México | C.P.36010 | Tel. 47310 21 200
f W @ | pepnna@guanajuato.gob.mx
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Fechc y Jugar de
nacimiento:

Escolaridad:

Ocupacion:

Estado civil:

Religién:

Principal cuidador ()
NNA:

Edad:

Parentesco:

NUmeros  telefénicos
de contacto;
Ocupacioén:

Estado civil;

2. FAMILIOGRAMA
3. MOTIVO O SITUACION DE EVALUACION
4. NARRACION DE LOS HECHOS (PERSPECTIVA DEL USUARIO)

5. EXAMEN MENTAL

Descripcidn fisica

Observaciones

Arreglo y alineo

Edad aparente (es
acorde a su edad
cronolégica)

Complexién fisica
{mesoforma,
ectoforma, endoformo)

Talla

Caracteristicas raciales
{moreno, blanco...)

Conciencia

Sentido de realidad

Sentido de si mismo

Motricidad

Normal

Anormal (impulsos,
estereotipas, catatonia,
agitacion, etc...)

GOBIERNO DEL ESTADO DE GUANASIUATO

San Luisito 4-C Bis, Zona X Cata-Mellado San Luisito | Guanajuato, Gto,, México | C.P.36010 | Tel. 47310 21200
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Lenguaje

Normal

Anormal {ecololalia,
apraxia, dislalia,
mutismo, etc...)

Pensamiento

Normal

Anormail [{delirios,
disgregacion, obsesivo,
incoherente, mdgico,
l6gico, etc...)

Jui

clo

Normal

Anormai (insuficiente,
disminuido y
suspendido)

Afecto

Normal

Anormal (hipertimias,
apotimia, atimia,
disociacion,
ambivalencia,
aplanamiento,
labilidad...)

Sensope

rcepcion

Normai

Anormal (agnosia,
hipopercepcidn,
hipercepcion...)

Funciones

cognitivas

Planeacién

Abstraccién

Integracién

Memoria

Atencidén

Calculo

Concentracién

Imaginacién

Conducta

s de riesgo

Autolesiones

Deseos suicidas

Pensamientos suicidas

Intentos suicidas

GOBIERNO DEL ESTADO DE GUANAJUATO

San Luisito 4-C Bis, Zona X Cata-Mellado San Luisito | Guanajuato, Gto, México | C.P.36010 1 Tel. 47310 21200
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6. PROPUESTA DE PSICOMETRIA

6.1. Pruebas dependiendo segun el drea a evaluar:

a)

Desarrolio (battell, guia portague, denver, etc.)
Inteligencia (raven, WISC, WIPPSI, WAIS, Betta)

Emocionai (test de la familia, proyectivas, indicadores conductuales IDARE,
etc.)

Perceptomotora (Bender, prueba del desarrolio de ia percepcion visual, etc.)

*Personaiidad (MMPI 2, 16 PF, etc.)

6.2. Antecedentes Patoidgicos, enfermedades médicas, tratamientos:

6.3. Adicciones:

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

6.8.

6.9.

6.10.

6.11.

ANEXOS

-Droga:

-Tabaco:

-Alcohol:

Dindmica familiar a partir de los hechos (perspectiva del Usuario):
Humor:

Historia escolar:

Relaciones interpersonaies:

Historia y drea sexual y/o reproductiva:

Autoconcepto (descripcion general de si mismo):

Impresiéon diagndstica o diagndstico (CIE-10):

Tratamiento sugerido (psicoldgico y/o cualquier otro que favorezca el
mejoramiento de sus circunstancias):

GOBIERNO DEL ESTADO DE GUANAIUATO
San Luisito 4-C Bis, Zona X Cata-Mellado San Luisito | Guanajuato, Gto, México | C.P.36010 1 Tel. 47310 21200
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Aviso de Privacidad

La durfa Estatal de P 6n de Nlfhas, NIios y Adolescentes del Estado de Guanajuato (en adelante Procuraduria), de conformidad con o
establecido en los articulos: 6, apartado A, fraccion i, ¥ 16 parrafo segundo de la Constitucion Politica para los Estados Unidos Mexicanos; 14 inciso 8,
fracciones iy iil, de ia Constifucidn Poiitica para el Estado de Guanagjualo: 2, 3, 34, 35, 36, 45, 47, 53, 54. fracciones IV, V y VIl de iaLey Orgdnica
del Poder Ejecutivo para el Estado de Guanagjuatoy 13, 35, 36, 37. 38, 96, 97, 98, 99, 100y 101 de ia Ley de Proteccion de Datos Personaies en Posesion
de Sujefos Obligados para el Estado de Guanagjuato, le informa que la proteccién de sus datos personales es un derecho humano vinculado a o
proteccion de su privacidad.

Cabe sefalar que ios datos personales, se refieren a cualquier informacién concerniente a una persono fisica idenlificada o identificable y los datos
personales senslbles, son aquellos que afecten a la esfera mas intima de su titular, o cuya utiizacion indebida puedo dar origen o discriminacion o
conlleve un fiesgo grave paro éste

Sus dalos personales de conformidad con las funciones propias de esta Procuraduria pueden ser utiizados para las siguientes finalidades:
. Para la administraclédn de Recursos Humanos y Setvicio Protesional: Conlratacion de personal adminisirativo {base o confianzal, lemas

relacionados con la Seguridad Social de los Trabajadores de esta Procuraduria: diversos apoyos a través de programas, conlrotocion de
servicios profesionales.

. Para la adminlstracidén de Recursos Flnancleros y Materlales: Pago de nomina, pago a prestadores de seivicios, liberacidn de finiquitos,
apertura de cuentos bancarias, pago de apoyos a avés de programas, contratacion de servicios generales, adquisicion de bienes.

. Para tramites legales: Elaboracion de contratos, lramitacién de procedimientos administrativos, penales, civiles, laborales y otros, asi como
restitucion de los derechos de Nifias, Nifos y Adolescentes y atender recomendaciones emitidas por Organismos Garantes de Derechos
Humanos.

- Para integrar o modificar las bases de datos de personas beneficiarias y nueshros sistemas electrénicos: para efectos operativos y

estadisticos, asi como identificar y localizar a las personas beneficiarias de los programas.
Nos comprometemos o que los mismos seran tratados bajo las mas estrictas medidas de seguridad que garanticen su confidencialidad.

También, ie informamos que sus Datos Personales, podian ser transmitidos o otras autoridades siempre y cuando ios datos se utiicen para el ejercicio de
facultades propias de las mismas; ademdas de otras transmisiones previsias en el articulo 97 de la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion de
Sujelos para el Estado de Guanojuato.

Ahora bien, esta Procuraduria le informa de los mecanismos y medios disponibles para que pueda manifestar su negativa para ei lratamiento de sus
datos personales; de manera que puede ejercer sus derechos ARCO por el acronimo de Acceso. Rectificacion, Cancelacion y Oposicion de Datos
Personales, a fravés de los cuales tiene la facultad de:

. Conocer en todo momento quién dispone de sus datosy paro qué estan siendo utlizados.
. Solicitar reclificacion de sus datos en coso de que iesulten incompletos o inexactos.

g Solicitarla cancelacion de los mismos por no ajustarse a los disposiciones aplicables.

. Oponerse al uso de sus dalos si es que ios mismos fueron oblenidos sin su consentimienio.

GOBIERNO DEL ESTADO DE GUANAIUATO
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ANEXO 3 ;
ESTUDIO SOCIOECONOMICO

Fecha:

Expediente:
Clave archivistica:

1. DATOS GENERALES

Nombre del sujeto
de estudio:
Domicilio:
Municipio:
Teléfono:

Colonia:
Antigliedad en el
domicilio*:

*Nota: Se anexa copia simple ce recibe.

2. HABITANTES EN EL DOMICILIO

Fecha de Lugar de

L S Escolaridad | Edo. Civil | Parentesco
Nacimiento | Nacimiento

No. Nombre Edad

*Observaciones:

3. INGRESOS Y DATOS LABORALES

Estabilidad | | N9res®
e Y2 i bruto y/o Otros
No. | Ocupacién | Institucién | Antigiedad | Horario | con contrato 4
/sin contrato Qe ingresos
mensval
1
*Observaciones:
4. GASTO
Servicios Manutencién Otros
Agua Alimentacion Sfaguros e
vida
Luz Despensa Créditos

Pdgina 1 de 2
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di
A\02C Lag o,.)

&

Gas Ropa
Teléfono Calzado
Celular Salud
Internet Educacion
TV Satelital Guarderia
Mantenimiento Recreacién
Transporte Vivienda
Total Total Total
Total general

*Observaciones:

5. ECONOMIA FAMILIAR

6. CONDICIONES DE VIVIENDA

( Propia [

Hipotecada

Rentada

[ Prestada |

Casa habitacién

Departamento

Vecindad

Otro

Urbano

Suburbano

Rural

Construccién

Material

Observaciones

Muros

Techos

Pisos

Equipamiento

Cantidad

Mobiliario

Recdmara

Cocina

Bano

Patio de servicio

*Observaciones:

7.- SERVICIOS, UBICACION Y DISTANCI

8.- SERVICIO DE SALUD

| IMSS |

ISSSTE

I Seguro Popular

Otro

*Observaciones:

9.- DIAGNOSTICO
10.- PLAN SOCIAL

GOBIERNO DEL ESTADO DE GUANAIIATO
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ANEXO 4 ;
INFORME PSICOLOGICO

Fecha:
Expediente:
Clave archivistica:

La/el que suscribe C. , Llicenciada/o en Psicologia, con
numero de cédulo profesional , adscrita/o a la Procuraduria de Proteccion
de Nifas, Nifios y Adolescentes del Estado de Guanajuato, siendo nombrada/a como
psicdloga/o a cargo de la investigacion citada al rubro, se le comunica sobre el informe
psicolégico del NNA, {redes familiares).

Uo OBJETIVO DE LA VALORACION:

Generar una perspectiva psicoldgica de primer contacto con el NNA por medio de un
andlisis con herramientas diogndsticas, tales como: entrevistas a los NNA, como a los
miembros de la familia, observaciéon de interacciones sociales, examen mental, andlisis
conductualy contextual, con la finalidad de generarunaimpresion diagnéstica psicoldgica
relacionada con la vulneracidon y/o restriccion de derechos y las recomendaciones
pertinentes para la restitucion de los mismos.

2. MOTIVO DE LA ATENCION:

3. FECHA Y LUGAR DE VALORACION:

4, FUNDAMENTOS CIENTIFICOS:

5. METODOLOGIA:

6. DATOS DE IDENTIFICACION DE LAS PERSONAS EVALUADAS:

Nombre NNA:

Edad:

Domicilio:

NUmeros  telefonicos de
contacto:

Municipio, Estado.

Fecha y lugar de
nacimiento;

Escolaridad:

Qcupacion:

GOBIERNO DEL ESTADO DE GUANAIUATO
San Luisito 4-C Bis, Zona X Cata-Mellado San Luisito | Guanajuato, Gto, México | C.P.36010 | Tel. 47310 21200
f W @ | pepnna@guanajuato.gob.anx



PERIODICO OFICIAL 1 DE NOVIEMBRE - 2022 PAGINA 93

Q,

9

oa\dad Lag

% @ 5,
y:-

Estado civil; I ]
Religién: l o |

Nombre padre:

Edad:

Domicilio:

NUmeros  telefdnicos  de
contacto:

Municipio, Estado:

Fecha Y lugar de
nacimiento:

| Escolaridad:

Ocupacion:

Estado civil:

Religiéon:

Nombre madre:

Edad:

Domicilio:

NUmeros  telefénicos  de
contacto:

Municipio, Estado:

Fecha y lugar de
nacimiento:

Escolaridad:

Ocupacién:

Estado civil:

Religiéon:

7. FAMILIOGRAMA

Al Dindmica familiar:

7.2¢ Antecedentes familiares:

7.3. Version de los hechos investigados:
7.4. Examen mentak:

LD Enfrevistas (NNA y redes de apoyo):

GOBIERNOG DEL ESTADO DE GUANAJIUATO
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8. INFORMES DE NNA

8.1.

8.2,

a)

b)

Indicadores de maltrato
Desarrollo
Por etapas del desarrollo:

Por dreas del desarrollo:

9. INFORMES DE REDES FAMILIARES O APOYO

9.1,

9.2.

9.3.

9.4.

Habilidades parentales:
Factores de proteccion:
Factores de riesgo:

Apoyo y exploracion de redes para el cuidado y proteccion de los NNA:

10. CONCLUSIONES

10.1.

10.2.

10.3.

ANEXOS

Viabilidad:
Recomendaciones:

Bibliografia

Aviso de Privacidad

La Procuraduria Estatal de Proteccién de Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado de Guanajuato (en adelante Procuraduria), de conformidad con lo
establecido en los articulos: 6, apartado A, fraccion i, y 16 pdirrafo segundo de fa Constitucion Polifica para fos Estados Unidos Mexicanos: i4 inciso 8.
fracciones It y li, de la Constitucion Politica para el Ustado de Guanajuato; 2, 3, 34, 35, 36, 45, 47, 53, 54. fracciones V., Vy Vi de ia Ley Orgcinica
del Poder Ejecutivo para el Estado de Guanajuatoy 13, 35, 36, 37, 38, 96, 97, 98, 99. 100y 10! de i Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesidn
de Sujetos Obligados para el Estado de Guanajuato, le informa que la proteccion de sus dalos personales es un derecho humano vinculado a ki
proteccion de su privacidad.

Cabe sefialar que los datos personales, se refieren a cualquier informacion concernienie a una persona fisica identificada o idenlificable y los datos
personales senslbles. son aquellos que afeclen a la esfera mas intima de su filular, o cuya ulilzacion Indebida pueda dar ofigen a discriminacion o
conlleve un riesgo grave para ésle.

Sus datos personales de conformidad con las funciones propias de esta Procuraduria pueden ser ulilizados para as siguientes finalidades

fara la administracién de Recursos Humanos y Servicio Protesional: Conlralacion de personal adminisiralivo {base o confianzal, femas

relacionados con la Seguridad Social de los Trabajadores de esta Procuraduria; diversos apoyos a fravés de programas, conlratacion de
servicios profesionales.

GOBIERNO DEL ESTADO DE GUANAJIUATO
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Para la administracion de Recursos Financieros y Materiales: Pago de néming, pago a prestadores de servicios, fiberacion de finiquitos.
aperlura de cuentos bancarios, pago de apoyos o lravés de programas, coniralacion de servicios generales, adquisicion de bienes.

Para trémites legales: Elaboracion de conlrolos, Iramilacion de procedimientos odminisiratives, penoles, civiles, laborales y olros. asi como
reslitucion de los derechos de Nifas, Nifios y Adolescentes y atender recomendaciones emitidos por Organismos Garantes de Derechos
Humanos

Para integrar o modificar las bases de datos de personas beneliciarias y nuestros sistemas electrénicos: poro efeclos operolivos y
esladisticos, asi como idenlificar y localizar o los personas beneficiarios de los programas.

Nos compromelemos o gue los mismos serdn frotados bojo los mds estricios medidas de seguridad que garanticen su confidencialidod.

También, le informamos que sus Dalos Personales, podrdn ser Iransmitidos o olros autoridades siempre y cuando los dalos se ulilicen poro el ejercicio de
focuitades propios de los mismas, ademds de olros transmisicnes previstas en el articulo 97 de la Ley de Proteccion de Dalos Personales en Posesion de
Sujelos paro el Eslado de Guanojuoio.

Ahora bien, esta Procuraduria le informa de los mecanismos y medios disponibles para que pueda manifestar su negative pora el ralamiento de sus

dalos personales; de manera que puede ejercer sus derechos ARCO por el acronimo de Acceso. Reclificacion, Cancelacion y Oposicion de Dalos
Personales, o través de ios cualestiene lo facultad de:

Conocer en lodo momenio quién dispone de sus dolos y para qué estan siendo utilizados.
Solicitar rectificacion de sus dolos en coso de que resullen incompletos o inexactos.
Solicitar lo cancelacion de los mismos por no ajustarse o los disposiciones aplicables.

. Oponerse al uso de sus datos si es que los mismos fueron obtenidos sin su consentimiento.

GOBIERNO DEL ESTADO DE GUANAJUATO
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ANEXO 5
HOJA DE REGISTRO
TRABAJO SOCIAL

Fecha:
Expediente:
Clave archivistica:

Medio de contacto: Teléfono D Correo electiénico [ Personail :}
Nombre:
Firma Firma
Nombre de Usuario (a) Nombre de quien elabord

GOBIERNQ DEL ESTADO DE GUANAIVATO
San Luisito 4-C Bis, Zona X Cata-Mellado San Luisito | Guanajuato, Gto, México | C.P.36010 1 Tel.473 10 21200
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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA LAJA BAJIO

1.os scervicios educativos correspondientes al afjo 2022, tendrén fas siguientes tarifas para la
Universidad Tecnologica lLaja Bajfo, considerando el acuerdo 19-08-21-07-XXIV, de la
Vigésima Cuarta Sesion Ordinaria del Conscjo Directivo de la Universidad con fecha 19 de
agosto de 2021:

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA 1LAJA BAIIO
COSTOS DE SERVICIOS ESCOILLARES Y OTROS SERVICIOS QUE OFERTA LA
. UNIVERSIDAD PARA Ll ANO 2022
CONCEPTO TARIFA 2022
I | CERTIFICADO TOTAL DI ESTUDIOS COSTO UNICO: $160.00
7| CONSTANCIA DE ESTUDIOS O CALIFICACIONES COSTO UNICO: $57.00
3 | EXAMEN EXTRAORDINARIO POR MATERIA COSTO UNICO: $88.00
4 | EXAMEN GLOBAL COSTO UNICO: $225.00
5 | EXPEDICION DE TITULO COSTO UNICO. $522.00
"6 | HISTORIAL ACADEMICO COSTO UNICO $103.00
INSCRIPCION CUATRIMESTRAL A TICENCIATURA If TR
7 | INAERA COSTO UNICO $1,143.00
INSCRIPCION CUATRIMESTRAL A TECNICO SUPERIOR e
NN COSTOUNICO $1,040.00
INSCRIPCION INICIAL O DENUEVO INGRESO A T
? | LICINCIATURA I2 INGENIERIA COSTOUNICO §471.00
INSCRIPCION INICIAL O DE NUEVO INGRESO A TECNICO PV
101 SUPLRIOR UNIVERSITARIO COSTO UNICO §471.00
11 [ REPOSICION DE ACTA DE EXENCION O SERVICIO SOCIAL COSTO UNICO. $41.00

Las presentes tarifas entraran en vigor desde el 1° de enero y hasta el 31 de diciembre de
2022,

Carlos Mendiola Amador
Encargado de la Rectoria
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PRESIDENCIA MUNICIPAL - CELAYA, GTO.

EL CIUDADANO ING. FRANCISCO JAVIER MENDOZA MARQUEZ, PRESIDENTE DEL MUNICIPIO DE
CELAYA, GUANAJUATO, A LOS HABITANTES DEL MISMO HACE SABER:

QUE EL HONORABLE AYUNTAMIENTO QUE PRESIDO, EN EL EJERCICIO DE LAS ATRIBUCIONES QUE
LE CONFIERE EL ARTICULO 115 FRACCION Il DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS
UNIDOS MEXICANOS; ARTICULO 117 FRACCION | DE LA CONSTITUCION POLITICA PARA EL ESTADO
DE GUANAJUATO Y 139 DEL CODIGO DE PROCEDIMIENTOS Y JUSTICIA ADMINISTRATIVA PARA EL
ESTADO Y LOS MUNICIPIOS DE GUANAJUATO; EN LA TRIGESIMA PRIMERA SESION ORDINARIA DEL
AYUNTAMIENTO, CELEBRADA EL DIA 08 SEISDEOCTUBRE DEL ANO 2022 DOS MIL VEINTIDOS, TUVO
A BIEN APROBAR EL SIGUIENTE:

PRIMERO. Se modifica el formato de acto de molestia de la Direcciéon de Movilidad y Transporte Piblico,
referido en el resolutivo PRIMERO del DICTAMEN GOB-082/2022, aprobado en la Vigésima Tercera
Sesion Ordinaria del Ayuntamiento de fecha 29 de junio de 2022 y publicado en el Periédico Oficial del

Estado de Guanajuato niimero 190, segunda parte, de fecha 23 de septiembre del 2022.
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SEGUNDO: El presente acuerdo entrara en vigor al dia siguiente al de su publicacion en el Periddico Oficial de

Gobierno del Estado.

DADO EN LA RESIDENCIA DEL AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE CELAYA, ESTADO DE
GUANAJUATO. A LOS 06 SEIS DIAS DEL MES DE OCTUBRE DEL ANO 2022 DOS MIL VEINTIDOS.
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PRESIDENCIA MUNICIPAL - DOLORES HIDALGO

CUNA DE LA INDEPENDENCIA NACIONAL, GTO.

FE DE ERRATAS del Acuerdo tomado en Sesion Ordinaria, celebrada en fecha 07 de octubre de
2022 y que consta en el acta niimero 30, donde se considera factible el incremento a las tarifas
de urbanos y suburbanos, ordendndose su publicacion en el Periddico Oficial del Gobierno del
Estado de Guanajuato, para lo cual se publicé el acuerdo en el no. 210, Segunda Parte de fecha 21
de octubre de 2022, donde por error involuntario al aplicar las formulas en el formato Excel se
establecieron mal las tarifas autorizadas para suburbanos, asi como la tarifa preferencial
autorizada.

El acuerdo publicado DICE:

PRIMERO. Se propone FACTIBLE un incremento del 28.57 % a la tarifa general de la modalidad
urbano y suburbano, a fin de que el incremento sea equitativo, y para la tarifa preferencial 30%
menor a la general regresando a los parametros que se tenfan al momento de la municipalizacién
del transporte puiblico; con la salvedad de la ruta de SOLEDAD NUEVA -DOLORES HIDALGO.

SEGUNDO. Que las cantidades que resulten de la aplicacion del incremento de tarifas propuesto se
ajustaran de conformidad con la siguiente tabla:

Cantidades Valores de Ajuste
Desde $0.01 y hasta $0.49 Ala unidad de peso inmediato inferior
Desde $0.51 y hasta $0.99 Ala unidad de peso inmediato superior

TERCERO. Con fundamento en los articulos 20 del Codigo de Procedimientos y Justicia
Administrativa para el Estado de Guanajuato y sus Municipios, asi como 77 fracciéon V de la Ley
Organica Municipal para el Estado de Guanajuato, 7 fraccion 1, 12 fraccién VIII, 16 fracciéon VIl y
165 del Reglamento de Transporte para el Municipio de Dolores Hidalgo Cuna de la Independencia
Nacional, Guanajuato, se hacen los ajustes necesarios a la tarifa que actualmente tiene autorizada
para la ruta SOLEDAD NUEVA -DOLORES HIDALGO, esto con la finalidad de solventar lo solicitado
y dando equidad a los servicios concesionados por el Municipio.

CUARTO. Que al realizarse el ajuste tarifario en comento los prestadores de servicio puiblico de
transporte deberan atender y cumplir con los compromisos siguientes:

1.- Cumplir con las obligaciones establecidas en la Ley de Movilidad del Estado de Guanajuato y
sus Municipios, asi como en el Reglamento de Transporte para el Municipio de Dolores Hidalgo
Cuna de la Independencia Nacional, Guanajuato.
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2.- Trabajar en coordinacién, para realizar el proyecto de movilidad urbana, donde se trabaje las

rutas mas viables para dar movilidad al primer cuadro de la ciudad.

3.~ Se aplicara la tarifa sin costo (cero pesos) a los siguientes grupos vulnerables:

a. Personas de 65 aflos y mas.

b. Personas con alguna discapacidad.

¢. Personas con insuficiencia renal.

d. El procedimiento de credencializacién se llevard a cabo en la Secretaria del
Ayuntamiento, bajo las disposiciones que establezca.

4.~ Se aplicard el 50% de descuento en la tarifa general, a los estudiantes que presenten la
credencial emitida por la institucién educativa correspondiente o en su defecto credencial emitida

por la autoridad municipal.

QUINTO.- En consecuencia las tarifas quedaria de la siguiente manera:

TABLAS DE INCREMENTO DE Tarifas con 28.57% en general de
TAR]FAS incremento.
URBANO TARIFA 2017 | INCREMENTO | TARIFA 2022 ggngRENC'AL ‘;g‘g ERENGERS
RUTA | ESTRELLA 5 700 | % 200 |5 900 |$ 350 |3 630
15 DE SEPTIEMBRE-SAN AGUSTIN 5 700 1§ 200 |5 900 |3 350 |3 6.30
HOSPITAL-PIPILA $ 700 |$ 200 |5 900 % 350 | 630
SAN JUAN-PADRE HIDALGO $ 700 |$ 200 |5 900 |% 350 | $ 630
SUBURBANO TARIFA 2017 | INCREMENTO | TARIFA 2022 ;gfsERENCIAL gg,fg ERENCIAR
DOLORES HIDALGO-EL REFUGIO DE
RUTA | TRANCAS
FCO I MADERO $ 7.00 $ 200 | $ 9.00 $ 350 [$ 6.30
LOS SERNA 5 700 |3 200 |5 900 |$ 350 |3 6.30
L0S HERNANDEZ s 800 |$ 229 |5 1029 s 400 |$ 720
REFUGIO DE TRANCAS s 2000 | $ 571 | $ 2571 % 10,00 | $ 18.00
SUBURBANO TARIFA 2017 | INCREMENTO | TARIFA 2022 gongERENC’AL ;ong RREVAL
XOCONOSTLE FI GRANDE-DOLORES
RUTA | HIDALGO —
HOSPITAL s 700 1§ 200 |5 900 % 350 | $ 6.30
MEZQUITAL s 800 1% 229 |5 1029 | § 400 | $ 7.20
FRRE $ 900 |$ 257 [ 1157 | $ 150 | $ 5.10
1.0S AGUILAR s 1150 | % 329 |5 1479 % 575 |8 1035
SAUCILLO § 1250 |8 357 | $ 1607 | % 625 | $ 1125
DON PEDRO $ 1500 | S 429 |5 1929 |3 750 | § 13.50
00 DE AGUA § 1750 |3 500 |5 2250 % 875 |3 1575
PUEBLITO $ 2000 | % 571 | $ 2571 % 10.00 | $ 18.00
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I
SUBURBANO TARIFA 2017 | INCREMENTO | TARIFA 2022 g];f,l;ERENCIAL ;gngRENClAL
XOCONOSTLE DEL REMATALO -
RUTA | DOLORES HIDALGO
LA VENTILLA § 800 |3 729 |5 1029 | 200 |5 7.20
I SAN JOSE DE LA PALMA $ 900 | 257 s 1157 |38 450 | % 8.10
LA CIENEGUILLA § 1.00 |3 314 | S 1414 |3 550 | % 990
kL DERRAMADERO 5 1500 |3 429 |5 1929 |§ 750 | $ 13.50
LOS AGUILARES § 1.0 |3 314 |3 1414 | 550 | § 9.90
LA PAZ § 1300 |3 371 |8 1671 | § 650 | % 1170
LAJARILIA § 1300 |3 371 |s 1671 | 650 | $ 1170
POTRERO § 1300 |3 371 |$ 1671 | $ 650 | $ 11.70
SAUCILLO § 1300 |3 371 |§ 1671 |3 650 | $ 1170
SANTO NINO § 1500 |3 429 |§ 1929 3§ 750 | % 13.50
SAN ANTONIO — s 1500 |s 429 |§ 1929 |3 750 | % 13.50
DON PEDRO $ 1500 |3 429 |$ 1929 |$ 750 | § 13.50
XOCONOSTLE DEL REMATALO, PLAZA
PRINCIPAL $ 2000 |3 571 |$ 2571 |$ 1000 |$ 18.00
SUBURBANO TARIFA 2017 | INCREMENTO | TARIFA 2022 ZpgfsEREN“AL ;ggERENCIAL
RUTA | SAN MARCOS - DOLORES HIDALGO
LA VENTILLA $§ 800 |3 229 |§ 1029 [$ 300 | 7.20
SAN JOSE DE LA PALMA $ 900 |3 257 |3 1157 |8 450 | 8.10
LA CIENEGUILLA § 1100 |3 314 | $ 1414 | 550 | $ 9.90
EL DERRAMADERO $ 1500 |$ 429 |3 1929 |$ 750 1§ 13.50
L.0S AGUILARES §  1L00 |$ 314 |5 1414 | § 550 | $ 9.90
LA PAZ § 1300 | 371 |5 1671 |8 650 1§ 1170
LA JARILLA s 1300 |3 371 |3 1671 |8 650 1§ 1170
POTREROD s 1300 | 371 1§ 1671 | $ 650 | S 1170
EL SAUCILLO s 1300 | 371 |3 1671 |38 650 | % 1170
PALACIO § 1900 |3 543 | $ 2443 | 950 | $ 17.10
SAN VICENTE $ 2100 |§ 600 | $ 2700 |$ 1050 |3 1890
SAN MARCOS § 2200 |§ 629 |$ 2829 | 1100 | $ 19.80
SUBURBANO TARIFA 2017 | INCREMENTO | TARIFA 2022 ZPoRf;ERENc'AL ZP(]){;:;‘ ERENCIAL
RUTA | DOLORES HIDALGO - EL, SAUCILLO B
LA VENTILLA 5§ 800 |$ 579 |§ 1029 |3 200 | $ 7.20
SAN JOSE DE LA PALMA $ 900 1§ 257 1§ 1157 |$ 450 | $ 8.10
LA CIENEGUILLA § 1100 | § 314 |5 1414 | $ 550 | 9.90
SAN ISIDRO $_ 1100 | § 3.4 | $ 1414 | $ 550 | § 9.90
LA PAZ s 1300 % 371 | $ 1671 L% 650 | % 1170
LA JARILLA $ 1300 |§ 371 |8 1671 | $ 650 |8 1170
EL POTRERO $ 1300 |$ 371 |$__ 1671 |$ 650 | $ 1170
EL SAUCILLO $ 1300 |§ 371 |8 1671 | 650 |3 1170
SUBURBANO TARIFA 2017 | INCREMENTO | TARIFA 2022 ggf;ERENC'AL ;ggERENC'AL
[ SAN ANTONIO DE LAS MINAS-
RUTA | DOLORES HIDALGO
LA VENTILLA 5 800 |5 229 |$ 1029 |3 400 |3 720
FL MEZQUITAL $ 800 |$ 229 |5 1029 8§ 400 1§ 7.20
SAN JOSE DE LA PALMA $ 900 |5 257 |5 1157 |8 450 |3 810
KILOMETRO 9 5 1100 |§ 314 |§ 1414 |3 550 |3 9.90
SAN ANTON DE LAS MINAS $ 2200 |$ 629 |$ 2829 [§ 11.00 [ § 19.80

SUBURBANO

TARIFA 2017 | INCREMENTO | TARIFA 2022 PREFERENC]AL—[ PREFERENCIAL
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7017 2027
RUTA | DOLORES HIDALGO- RIO LAJA ) T .
PADRE HIDALGO § 700 13 200 [ 900 5 350 |s 6.30
LA CRUZ DEL PADRE RAZO $ 700 1% 200 | % 9.00 $ 350 | $ 6.30
RIO LAJA $ 800 |3 229 | % 1029 1% 400 | $ 7.20
RANCHITO § 900 | 257 |$ 115/ | 150 | $ 8.10
EL CALVARITO $ 1000 |$ 286 |$ 1286 | 500 | 9.00
1.0S ARCOS 5 1000 |$ 286 | $_ 1286 | $ 500 | $ 9.00
SUBURBANO TARIFA 2017 | INCREMENTO | TARIFA 2022 | b EHENCIAL | PRUFLRENCIAL
RUTA | 0J0 ZARCO - DOLORES HIDALGO
LAVENTILLA 5 800 |3 229 |3 1029 1% 300 |5 720
SAN JOSE DE LA PALMA § 900 | 257 |8 1157 | % 250 | s 8.10
I.A ERRE $ 11.00 $ 314 1§ 1414 $ 5. Sl 9.90
ARROYO SECO § 1400 |3 400 |$ 1800 | % 700 |5 12.60
LA HACIENDITA § 1600 [ 457 |3 2057 [§ 800 5 14.40
LA CIENEGUILLA 5 1700 |3 486 |3 2186 | % 850 [ 1530
0JO ZARCO § 2000 | 571 |3 2571 | 1000 |$ 18.00
[ TARIFA PREFERENCIAL | PREFERENCIAL
SUBURBANO TARIFA 2017 | INCREMENTO | ;0% v o v
RUTA | DOLORES HIDALGO - EL LLANITO
LOMAS DEL SUR $ 700 |3 200 |5 900 % 350 | % 630
SAN DIEGO $ 700 |$ 200 |8 900 |$ 350 | $ 6.30
EL LLANITO s 800 |3 229 |$ 1029 |$ 400 | $ 7.20
TIERRA BLANCA § 800 |3 229 |$ 1029 |§ 400 | $ 7.20
i e T TARIFA PREFERENCIAL | PREFERENCIAL
SUBURBANO TARIFA 2017 | INCREMENTO |05 o pvi
DOLORES HIDALGO - RANCHITO LOS
RUTA | HERNANDEZ
LAS TRANCAS 5§ 900 |3 257 |8 1157 | § 450 | % 8.10
MORILLOS § 1600 |3 457 |$ 2057 | $ 800 | $ 1440
JERICO , § 1900 |3 543 |3 2443 | § 950 | $ 17.10
LOS RAMIREZ § 2200 |3 629 |3 2829 | % 1100 1§ 19.80
RANCHITO LOS HERNANDEZ § 2200 |3 629 | $ 2829 |$ 1100 | § 1980
SUBURBANG TARIFA 2017 | INCREMENTO | TARIFA 2022 ';gf;ERENC’AL 'z’ggﬁ“”cm"
DOLORES HIDALGO-JAMAICA VIA
RUTA | MEZQUITAL 7 N
LA TURBINA $ 800 | 229 [§ 1029 [ § 100 | % 720
CRUCERO SANTA FE § 1400 |$ 400 | $ 1800 |§ 700 | % 12.60
EL BOBO § 1400 |$ 400 |5 1800 [$ 700 | % 12.60
CALIFORNIA § 1400 [$ 400 |$ 1800 | % 700 | $ 1260
FL CARMEN § 2000 | 571 18 2571 |3 1000 | $ 18.00
FL BURRAL § 2000 |$ 571 1§ 2571 |9 10.00_|§ 18.00
FI MEZQUITE $ 2000 |3 571 |8 2571 8§ 1000 | § 18.00
JAMAICA $ 3200 |8 014 | % 4n14 |3 1600 |8 28.80
SUBURBANO TARIFA 2017 | INCREMENTO | TARIFA 2022 ggf;“ERENC]AL ;g;gthNLIAL
DOLORES HIDALGO-JAMAICA VIA LA
RUTA | SABANA
LA TURBINA § 800 |3 229 |5 1029 |3 400 |8 720
CRUCERG SANTA FE § 1400 |3 400 |$_ 1800 |9 7.00 | % 12.60
" |ELBOBO § 1400 |3 400 |5 1800 |3 700 1§ 12.60
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CALIFORNIA o $ 1400 | § 400 |$ 18.00 | ¢ 700 | $ 12.60
EL CARMEN_ $ 2000 [$ 571 |§ 2571 |§ 1000 | § 18.00
EL BURRAL $ 2000 [$ 571 |$ 2571 |§ 10.00 | $ 18.00
EL MEZQUITE $ 2000 |$ 571 |'§ 2571 | $ 1000 | § 18.00
b LA SABANA $ 2300 [$ 657 | $ 2957 [$ 1150 [ § 20.70
[ JAMAICA $ 3200 [3$ 9.14 |$ 4114 |$ 1600 | § 28.80
TARIFA PREFERENCIAL | PREFERENCIAL
SUBURBANO TARIFA 2017 | INCREMENTO | 00 o T
ARBOLEDAS - XOCONOSTLITO DEL
RUTA | LLANITO
TODOS SANTOS $ 600 | $ 171 | $ 771 | $ 3.00 [ § 5.40
CENTRO $ 6.00 |3 171 |3 771 | $ 3.00 [ § 5.40
XOCONOSTLITO DEL LLANITO $ 8.00 |$ 229 |$ 1029 |$ 400 | § 7.20
SUBURBANO TARIFA 2017 | INCREMENTO | TARIFA 2022 ';gf;ERENmAL ';gg;ERENC'AL
RUTA | PAREDONES - DOLORES HIDALGO
LOS HERNANDEZ $ 8.00 [$ 229 |[$ 1029 % 400 |$ 7.20
EL TERRERO $ 1000 |3 286 | $ 1286 |$ 500 | $ 9.00
LA LABORCILLA $ 1700 |3 486 |$ 2186 |§ 850 | § 15.30
CANADA DE GONZALEZ $ 2000 |$ 571 | $ 2571 | $ 10.00 | § 18.00
PAREDONES $ 2200 |$ 629 |$ 2829 |§ 11.00 | $ 19.80
SUBURBANO TARIFA 2017 | INCREMENTO | TARIFA 2022 ggfsERENC'AL 'Z)ORgERENC'AL
DOLORES HIDALGO - SOLEDAD
RUTA | NUEVA
LOS PINOS $ 6.00 $3.00 $9.00 [ $ 3.00 | $ 6.30
i LA Y GRIEGA $ 6.00 $3.00 $9.00 [ $ 3.00 |$ 6.30
ENTRONQUE SAN DIEGO - SAN LUIS
DE LA PAZ $ 8.00 $10.00 $18.00 | $ 400 |$ 12.60
BADILLO DE GUADALUPE $ 8.00 $12.00 $20.00 | $ 400 |$ 14.00
j LA CEJA $ 8.00 © $14.00 $22.00 | $ 400 |$ 15.40
I LA QUEMADITA $ 8.00 $16.43 | $24.43 | § 400 |$ 17.10
LA ESPERANZA $ 1000 $15.71 $25.71 | § 500 [$ 18.00
EL GALANCILLO $  14.00 $14.00 $28.00 | $ 7.00 | $ 19.60
TEPOZANES $§ 1400 $14.00 $28.00] § 7.00 |$ 19.60
SOLEDAD NUEVA § 1400 $22.40 $36.40 | § 7.00 |3 25.48
URBANO TARIFA 2017 | INCREMENTO | TARIFA 2022 ZOREERENC'AL ';gg;ERENC'AL
RUTA | DOLORES IIIDALGO - FRANCISCO 1.
MADERO
FRANCISCO . MADERO $ 700 [§ 200 | § 9.00 |§ 350 | $ 6.30
SUBURBANO TARIFA 2017 | INCREMENTO | TARIFA 2022 ‘;gf,fERENC'AL ZgggERENC'AL
RUTA | LA CANTERA - DOLORES HIDALGO
COECILLO $ 9.00 | § 257 |$ 1157 [§ 450 | $ 8.10
LA CANTERA $ 1000 [$ 286 | $ 1286 |§ 500 |$ 9.00
EL MOLINO $ 1000 [§ 286 | $ 1286 | S 500 | $ 9.00
SUBURBANO TARIFA 2017 | INCREMENTO | TARIFA 2022 ggngRENCIAL gggERENC'AL
RANCHO NUEVO - DOLORES
RUTA | HIDALGO
SAN JOSE DE BADILLO $ 8.00 |$ 229 [$ 1029 [§ 400 |§ 7.20
RANCHO NUEVO $ 8.00 % 229 |$ 1029 [§ 400 |$ 7.20
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SUBURBANO TARIFA 2017 | INCREMENTO | 'TARIFA 2022 ;ﬁgmmm’“' Z(rgz;l-.amcml
SAN ISIDRO DEL SISOTE - DOLORES
RUTA | HIDALGO 7
VENTILLA $ 800 [§ 229 1§ 1029 |§ )
SAN JOSE DE LA PALMA $ 900 |$ 257 |4 1157 % 50 [§ \
ENTRONQUE $_ 1100 | 314 [ % 1414 [ § 550 1% 990
LA COLMENA $ 13.00 | % 371 | $ 1671 [ % 650 | § 11.70
| CERRITO DE GUADALUPE $ 1500 | 429 [$§ 1929 |§$ 750 |3 13.50
SILLEROS $ 16.00 | § 457 |'$ 2057 |'$ 800 | $ 1440
SANTABARBARA —|§ 1900 |$ 543 |$ 2443 | § 950 |5 17.10
SAN ISIDRO DEL SISOTE $ 2100 |§ 600 | $ 2700 |$ 1050 | S 18.90
SUBURBANO TARIFA 2017 | INCREMENTO | TARIFA 2022 | FREFERENCIAL | PREFERENCIAL
o o 2017 2022
RiITA | KOGCONOSTIE - DOLORES HIDALGO
VENTILLA $ 800 |§ 229 | § 1029 |$ 400 | S 7.20
SAN JOSE DE LA PALMA $ 900 % 257 |§ 1157 |$ 450 |3 8.10
CIENEGUILLA $ 1100 |§ 314§ 1414 | 3§ 550 | $ 9.90
LOS AGUILARES — $ 1100 |3 314 | $ 1404 | $ 550 | $ 9.90
SAUCILLO /% 1300 |$ 371 [$ 1671 |$ 650 [§ 1170 |
SAN PEDRO $ 1500 |$ 429 | § 1929 |$ 750 [$  13.50
XOCONUSTLE DE REMATALO $_ 2000 |$ 571 | $ 2571 [§ 1000 | $ 18.00
XOCONOSTLE EL GRANDE $ 2000 |$ s71 | $ 2571 | § 1000 [$ 18.00
SUBURBANO TARIFA 2017 | INCREMENTO | TARIFA 2022 ‘Z)ngERENC'AL ;’L‘SERENCIAL
DOLORES HIDALGO - ADJUNTAS DEL
RUTA | MONTE \
MONTELONGO $ 1900 |$ 543 |$ 2443 | $§ 950 | $ 17.10
CALIFORNIA $ 2300 |§ 657 [ § 2957 | § 1150 | $ 20.70
ADJUNTAS DEL MONTE $ 2900 [$ 829 |§ 3729 [§ 1450 | § 26.10
SUBURBANG TARIFA 2017 | INCREMENTO | TARIFA 2022 ZPSIE;ERENUAL g:};;wh”c”‘"
RUTA | DOLORES HIDALGO - SAN GABRIEL
SAN MIGUELITO $ 800 [$ 229 [§ 1029 [ 400 |$ 7.20
SANTA CLARA $ 900 s 257 |$ 1157 |$ 450 | §$ 8.10
SAN GABRIEL $ 1400 [$ 400 |9 1800 [§ 7.00 [ $ 12.60
SUBURBANO TARIFA 2017 | INCREMENTO | TARIFA 2022 ggf;ERENmAL g(}]‘gERENCIAL
RUTA | DOLORES HIDALGO - LA VENTA
SAN MIGUELITO $ 800 % 229 [§ 1029 |$ 4.00 [ $ 7.20
SAN GABRIEL $ 1400 |3 400 [$ 1800 [§ 7.00 [ § 12.60
SANJOSE 11 $ 1400 |3 400 [$ 1800 |$ 7.00 | § 12.60
0J0 DE AGUA $ 1400 |$ 400 |$ 1800 | $ 7.00 [ $ 12.60
LA REGALADA _ $ 1400 |3 400 [$ 1800 |$ 7.00 | § 12.60
LA VENTA $ 2000 |$ 571 |4 2571 | § 1000 | § 18.00
SUBURBANO TARIFA 2017 | INCREMENTQ | TARIFA 2022 ggf,‘;ERENC'AL gggERENC'AL
RUTA | DOLORES HIDALGO - EL CAPULIN
LOS SERNA B $ 800 [$ 229 [$ 1029 |$ 4.00 |$ 7.20
LOS HERNANDEZ $ 800 |3 229 [§ 1029 |$ 400 | § 7.20
0]0 DE AGUA $ 1000 |3 286 | $ 1286 | $ 500 | $ 9.00
SAN MARTIN $ 1100 |$ 3114 |$ 1414 |$ 550 | § - 9.90
EL HUIZACHAL $ 1400 |$ 400 | § 1800 [$ 700 | § 12,60
RANCIIO DE EN MEDIO $ 2000 5§ 571 | § 2571 [§ 1000 [ % 18.00
EL CAPULIN $ 2000 1§ 571 |$ 2571 | $ 1000 |$ 18.00
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| | EL. GUSANO [$ 2000 |3 571 |8 2571 |§ 10.00 | $ 18.00 |
TARIFA O PREFERENCIAL | PREFERENCIAL
SUBU§§ﬁNq B TARIFA 2017 | INCREMENTO |, ) e oD
RUTA | NUEVA LUZ - DOLORES HIDALGO
LA QUEMADITA $  19.00 |$ 543 | $ 2443 | $ 950 | % 17.10
LA ESPERANZA $ 20.00 |$ 571 | $ 25.71 $ 10.00 $ 18.00
LA COLORADA $ 2200 |8 629 [$ 2829 |$ 1100 [$ 19.80
LA NUEVA LUZ $ 2500 |3 714 [$ 3214 |$ 1250 | $ 22.50
SUBURBANO TARIFA 2017 | INCREMENTO | TARIFA 2022 ';gfsERENC'AL ZngERENC'AL
EL GARABATILLO - DOLORES
RUTA | HIDALGO
LA CINTA $ 2500 [$ 714 |$ 3214 |$ 1250 | % 22.50
PALO ALTO $ 2500 |$ 714 |§ 3214 | § 1250 [ $ 22.50
LA CAZUELA $ 3100 [$ 886 |$ 3986 |$ 1550 | $ 27.90
JERICO DE MARIA $ 3100 [§ 886 |$ 3986 |% 1550 | § 27.90
EL GARABATILLO $ 3700 |$ 1057 | § 4757 | § 1850 | $ 33.30
SUBURBANO TARIFA 2017 | INCREMENTO | TARIFA 2022 ZpgfsERENC'AL gORESE“ENC'AL
RUTA | DOLORES HIDALGO - GALLINERO
LIBRAMIENTO $ 700 | $ 2.00 [$ 9.00 | §$ 350 |$ 6.30
GALLINERQ $ 92.00 [$ 257 ['§ 1157 |$ 450 | $ 8.10
SAN ANTONIO DEL GALLINERO $ 900 |$ 257 [§ 1157 |§ 450 |$ 8.10
GALLINERO A ADJUNTAS DEL RIO $  18.00 |$ 514 | $ 2314 |$ 9.00 | § 1620 |
SUBURBANO TARIFA 2017 | INCREMENTO | TARIFA 2022 :gfsERENC'A" ZpggERENCIAL
DOLORES HIDALGO - ADJUNTAS DEL
RUTA | RIO
JESUS MARIA $ 700 [ § 200 [§ 900 |3 350 [ % 6.30
LIBRAMIENTO $ 700 [ $ 2.00 | $ 92.00 |$ 350 [ § 6.30
CERRITO DE SAN PABLO $ 9.00 |'$ 257 | $ 1157 |§ 450 |$ 8.10
ADJUNTAS DEL RIO $ 900 [$ 257 | § 1157 | § 450 | s 8.10
RINCONADA DE ADJUNTAS $ 1000 [$ 286 | $ 1286 | $ 500 |§ 9.00
ADJUNTAS DEL RIO A GALLINERO $ 1800 [$ 514 | $ 2314 |$ 9.00 |$ 16.20
DEBE DECIR:

PRIMERO. Se propone FACTIBLE un incremento del 28.57 % a la tarifa general de la modalidad
urbano, correspondiendo a $2.00 (Dos pesos 00/100 M.N) cantidad que serd incrementada en
forma general a los suburbanos, a fin de que el incremento sea equitativo, y para la tarifa
preferencial 40% menor a la general. (como se indica en las tablas)

SEGUNDO. Que las cantidades que resulten de la aplicacién del incremento de tarifas propuesto se
ajustaran de conformidad con la siguiente tabla:

Cantidades

Valores de Ajuste
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Desde $0.01 y hasta $0.49 A $0.50

Desde $0.50 y hasta $0.99 Ala unidad de peso inmediato superior

TERCERO. Que al realizarse el ajuste tarifario en comento los prestadores de servicio piblico de
transporte deberan atender y cumplir con los compromisos siguientes:

1.- Cumplir con las obligaciones establecidas en la Ley de Movilidad del Estado de Guanajuato y
sus Municipios, asi como en el Reglamento de Transporte para el Municipio de Dolores Hidalgo
Cuna de la Independencia Nacional, Guanajuato.

2.- Trabajar en coordinacion, para realizar el proyecte de movilidad urbana, donde se trabaje las
rutas mds viables para dar movilidad al primer cuadro de la ciudad.

3.- Se aplicara la tarifa sin costo (cero pesos) a los siguientes grupos vulnerables:
a. Personas de 65 afios y mas.
b. Personas con alguna discapacidad.
¢. Personas con insuficiencia renal.

d. El procedimiento de credencializacién se llevara a cabo en la Secretaria
del Ayuntamiento, bajo las disposiciones que establezca.

4.- Se aplicard el 40% de descuento en la tarifa general, a los estudiantes que presenten la
credencial emitida por la institucién educativa correspondiente o en su defecto credencial emitida
por la autoridad municipal.

CUARTO.- En consecuencia las tarifas quedaria de la siguiente manera:

Tarifas con incremento de $2.00 general (con base del 28.57% a tas tarifas del
servicio urbanos)

TABLAS DE INCREMENTO DE TARIFAS

. ) PREFERENCIAL PREFERENCIAL
URBANQ TARIFA 2017 INCREMENTO | TARIFA 2022 Soh7 oy
RUTA | ESTRELLA S 7.00 S 200 [ $ 9.00 $ 3.50 S 5.50
15 DE SEPTIEMBRE-SAN AGUSTIN | $ 7.00 S 200 | S 9.00 5 3.50 S 5.50
HOSPITAL-PIPILA S 7.00 S 2.00 | $ 9.00 $ 3.50 $ 5.50
| SAN JUAN-PADRE HIDALGO l's 7.00 S 200 | $ 900 |$ 350 $ 5.50
‘ SUBURBANO TARIFA 2047 INCREMENTO | TARIFA 2022 PREFEQSNCY. PREFREENEAL
2017 2022
DOLORES HIDALGO-EL REFUGID
RUTA | DE TRANCAS )
FCO | MADERQ $ 7.00 $ 200 | S 9.00 $ 3.50 $ 5.50
LOS SERNA $ 7.00 $ 200 | $ 9,00 S 4.50 S 5.50
LOS HERNANDEZ S 8.00 S 200 | S 10.00 5 4,50 5 6.00
REFUGIO DE TRANCAS $ 20.00 $ 200 [ S 22.00 $ 12.50 $ 13.50
SUBURBANC TARIFA 2017 INCREMENTO | TARIFA 2022 EREFEREQUIAL PUEFERENCIG
e i 2017 2022
XOCONOSTLE EL GRANDE-
RUTA | DOLORES HIDALGO
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HOSPITAL S 7.00 S 2.00 | $ 9.00 S 3.50 S 5.50
MEZQUITAL S 8.00 S 200 | § 10.00 S 4.00 S 6.00
ERRE S 9.00 S 2.00 | $ 11.00 $ 5.00 $ 7.00
LOS AGUILAR $ 11.50 S 2.00 | $ 14.00 $ 7.00 $ 8.50
SAUCILLO S 12.50 S 2.00 | $ 15.00 $ 7.50 $ 9.00

| | DON PEDRO $ 15.00 $ 200 | $ 17.00 S 9.00 S 10.50
0JO DE AGUA $ 17.50 S 200 | $ 20.00 S 10.50 S 12.00
PUEBLITO S 20.00 S 2.00 | $ 22.00 $ 11.00 $ 13.50

SUBURBANO TARIFA 2017 INCREMENTO | TARIFA 2022 PREFERENCIAL PREFERENCIAL
2017 2022
XOCONOSTLE DEL REMATALO -
RUTA | DOLORES HIDALGO

LA VENTILLA $ 8.00 S 2.00 | $ 10.00 $ 4.00 S 6.00
SAN JOSE DE LA PALMIA S 9.00 S 200 | $ 11.00 $ 5.00 S 7.00
LA CIENEGUILLA S 11.00 S 200 | $ 13.00 S 7.00 S 8.00
EL DERRAMADERQ S 15.00 $ 200 | $ 17.00 $ 8.50 $ 10.50
LOS AGUILARES S 11.00 $ 2,00 | $ 13.00 $ 7.00 $ 8.00
LA PAZ $ 13.00 S 200 | $ 15.00 S 7.50 S 9.00
LA JARILLA $ 13.00 $ 200 | $ 15.00 S 7.50 $ 9.00
POTRERO S 13.00 S 200 | S 15.00 S 7.50 S 9.00
SAUCILLO $ 13.00 S 200 | $ 15.00 $ 7.50 S 9.00
SANTO NINO $ 15.00 S 200 | S 17.00 $ 9.00 $ 10.50
SAN ANTONIO $ 15.00 $ 200 | S 17.00 $ 9.00 S 10.50
DON PEDRO S 15.00 S 2,00 | S 17.00 5 9.00 $ 10.50
XOCONOSTRLE DEL REMATALO,

PLAZA PRINCIPAL S 20.00 5 2,00 | S 22.00 S 12.00 $ 13.50

SUBURBANO TARIFA 2017 INCREMENTO | TARIFA 2022 PREFERENCIAL PREFERENCIAL
2017 2022
SAN MARCOS - DOLORES
RUTA | HIDALGO

LA VENTILLA S 8.00 S 2.00 | S 10.00 $ 4.50 S 6.00
SAN JOSE DE LA PALMA $ 9.00 $ 2.00 | $ 11.00 S 5.00 S 7.00
LA CIENEGUILLA $ 11.00 S 2.00 | $ 13.00 $ 6.00 S 8.00
EL DERRAMADERO S 15.00 S 2.00 | $ 17.00 $ 8.50 $ 10.50
LOS AGUILARES $ 11.00 $ 2.00 | $ 13.00 $ 6.00 S 8.00
LA PAZ $ 13.00 S 2.00 | $ 15.00 S 7.50 $ 9.00
LA JARILLA $ 13.00 S 200 | S 15.00 S 7.50 S 9.00

[ POTRERO $ 13.00 S 2.00 | $ 15.00 S 7.50 S 9.00
EL SAUCILLO S 13.00 S 2.00 | $ 15.00 $ 7.50 S 9.00
PALACIO $ 19.00 $ 2.00 | $ 21.00 $ 11.00 $ 13.00
SAN VICENTE $ 21.00 $ 2.00 | $ 23.00 $ 12.50 S 14.00
SAN MARCOS S 22.00 $ 2.00 | $ 24.00 $ 12.50 S 14.50

SUBURBANO TARIFA 2017 INCREMENTO FrARlFA 2022 ngf;ERENC'AL TARIFA 2022

RUTA | DOLORES HIDALGO - EL SAUCILLO
LA VENTILLA S 8.00 | S 2.00 | $ 1000 |$ 450 |$ 6.00
SAN JOSE DE LA PALMA S 9.00 |$ 2.00 | $ 11.00 | $ 5.00 $ 7.00
LA CIENEGUILLA $ 11.00 | $ 2.00 | S 13.00 | $ 6.00 $ 8.00
SAN [SIDRO S 11.00 | $ 2.00 | $ 1300 |$ 6.00 S 8.00
LA PAZ $ 13.00 |$ 2.00 | S 1500 |$ 750 |$ 9.00
LA JARILLA S 13.00 | S 2.00 | S 1500 |$ 7.50 S 9.00
EL POTRERO S 13.00 | $ 2.00 | $ 1500 | $ 7.50 S ~9.00 |
EL SAUCILLO $ 13.00 |$ 2.00 | $ 1500 |$ 750 |$ 9.00

SUBURBANO TARIFA 2017 INCREMENTO | TARIFA 2022 :gf:ERENC'A" TARIFA 2022
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SAN ANTON DE LAS MINAS-
RUTA | DOLORES HIDALGO
LA VENTILLA S 800 |$ 200 | $ 10.00 | $ 4.50 $ 6.00
EL MEZQUITAL S 800 |5 2,00 | 5 10.00 5 4.50 S 6.00
SAN JOSE DE LA PALMA $ 9.00 | S 2.00 | $ 11.00 |6 5.00 S 7.00
KILOMETRO 9 S 11,00 [ S 200 | $ 13.00 |'$ 6.00 S 8.00
SAN ANTON DE LAS MINAS S 22.00 |'S 2.00 | $ 2400 |8 13.00 S 14,50
SUBURBANO TARIFA 2017 INCREMENTO | TARIFA 2022 gg:;ERENC'A L TARIFA 2022
RUTA | DOLORES HIDALGO- RIO LAIA
PADRE HIDALGO S 7.00 1S 200 | $ 9.00 S 3.50 S 5.50
LA CRUZ DEL PADRE RAZO S 700 |'S 2.00 | § 9.00 S 3.50 S 5.50
RIO LAIA S 8.00 |3 2,00 | $ 10.00 | $ 5.00 S 6.00
RANCHITO S 9.00 |$ 2.00 | $ 1100 |S 5.50 S 7.00
EL CALVARITO 3 1000 13 2.00 | § 1200 | $ 6.00 S 7.50
LOS ARCOS S 10.00 | S 2.00 | $ 1200 |S 6.00 S 7.50
SUBURBANO TARIFA 2017 INCREMENTO | TARIFA 2022 ng;mmc'm TARIFA 2022
RUTA | 0JO ZARCO - DOLORES HIDALGO
LA VENTILLA S 8.00 | 200 1S 10.00 S 4.50 S 6.00
SAN JOSE DE LA PALMA $ 9.00 |S 2.00 | $ 11.00 S 5.00 S 7.00
LA ERRE S 11.00 | S 2.00 | S 13.00 S 6.00 S 8.00
ARROYO SECO S 14,00 | S 2.00 | S 16.00 S 8.50 S 10.00
LA HACIENDITA S 16.00 | S 2.00 | § 18.00 S 9.50 S 11.00
LA CIENEGUILLA S 17.00 |$ 2,00 | $ 19.00 |$ 10.50 $ 11.50
0JO ZARCO S 20.00 |$ 2.00 | § 22.00 |$ 12.00 $ 13,50
SUBURBANO TARIFA 2017 INCREMENTO | TARIFA 2022 ;g:;ERENC'AL TARIFA 2022
RUTA | DOLORES HIDALGO - EL LLANITQ
LOMAS DEL SUR S 7.00 |S 2.00 | S 9.00 S 3.50 S 5.50
SAN DIEGO S 7.00 | S 200 | $ 9.00 $ 3.50 S 5.50
EL LLANITO S 8.00 |$ 2.00 | $ 10.00 $ 5.00 S 6.00
TIERRA BLANCA S 8.00 |$ 2.00 | $ 10.00 $ 5.00 S 6.00
SUBURBANO TARIFA 2017 INCREMENTO | TARIFA 2022 :OR';;ERENC'AL TARIFA 2022
DOLORES HIDALGO - RANCHITO
RUTA | LOS HERNANDEZ
LAS TRANCAS S 9.00 |$ 2.00 | $ 11.00 | $ 5.00 S 7.00
MORILLOS $ 16.00 |$ 2.00 | § 18.00 | $ 9.50 $ 11.00
JERICO S 19.00 [$ 2.00 | § 21.00 | $ 11.00 $ 13.00
LOS RAMIREZ S 2200 |$ 2.00 | $ 2400 |'$ 13.00 $ 14.50
RANCHITO LOS HERNANDEZ S 2200 |$ 2.00 | $ 24.00 5 13.00 S 14.50
SUBURBANO TARIFA 2017 INCREMENTO | TARIFA 2022 ;gf:ERENC'AL TARIFA 2022
DOLORES HIDALGO-JAMAICA VIA
RUTA | MEZQUITAL
LA TURBINA S 8.00 |$ 2.00 | $ 10.00 S 4.50 S 6.00
CRUCERO SANTA FE S 1400 |$ 2.00 | S 16.00 S 8.50 S 10.00
EL BOBO S 1400 | $ 200 | S 1600 | S 8.50 $ 10.00
CALIFORNIA $ 14.00 | $ 2.00 | $ 16.00 | S 8.50 $ 10.00
EL CARMEN S 20.00 |$ 2.00 | $ 2200 |$ 12.00 $ 13.50
EL BURRAL S 2000 | S 2.00 | S 2200 | S 12.00 $ 13.50
EL MEZQUITE S 2000 | S 2.00 | S 2200 | S 12.00 S 13.50
JAMAICA S 32.00 |$ 2.00 | ¢ 34.00 $ 19.00 S 20.50
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SUBURBANO TARIFA 2017 INCREMENTO | TARIFA 2022 :gf;ERENC'AL TARIFA 2022
DOLORES HIDALGO-JAMAICA VIA
RUTA | LA SABANA
LA TURBINA S 800 |$S 2.00 | $ 10.00 $ 4.50 S 6.00
CRUCERO SANTA FE S 1400 | $ 2.00 | $ 16.00 $ 8.50 $ 10.00
EL BOBO $ 14.00 |$ 2,00 | § 16.00 S 8.50 $ 10.00
CALIFORNIA S 14.00 | S 200 | S 16.00 | S 8.50 S 10.00
EL CARMEN 1S 20.00 | $ 2.00 | § 2200 | S 12.00 $ 13.50
EL BURRAL S 20.00 | $ 2.00 | $ 22.00 S 12.00 $ 13.50
EL MEZQUITE $ 2000 |$ 2.00 | $ 22.00 $ 12.00 S 13.50
LA SABANA S 23.00 S 200 | §$ 25.00 S 15.00 S 15.00
JAMAICA S 3200 | S 2.00 | $ 34.00 S 19.00 S 20.50
SUBURBANO TARIFA 2017 INCREMENTO | TARIFA 2022 ;g:;ERENC'A" TARIFA 2022
ARBOLEDAS - XOCONOSTLITO
RUTA | DEL LLANITO
TODOS SANTOS $ 6.00 | S 2.00 | $ 8.00 S 3.50 $ 5.00
CENTRO S 6.00 |S 2.00 | $ 8.00 $ 3.50 S 5.00
XOCONOSTLITQ DEL LLANITO $ 800 |S 2.00 | S 10.00 S 5.00 S 6.00
SUBURBANO TARIFA 2017 INCREMENTO | TARIFA 2022 :g:;ERENC'AL TARIFA 2022
RUTA | PAREDONES - DOLORES HIDALGO
LOS HERNANDEZ S 8.00 | S 2.00 |$ 10.00 $ 4.50 $ 6.00
EL TERRERO $ 10.00 | S 200 |$ 12.00 S 6.00 $ 7.50
LA LABORCILLA S 17.00 |'S 2.00 | S 19.00 | S 10.50 S 11.50
CANADA DE GONZALEZ S 2000 |$ 200 | S 2200 |$ 12.00 S 13.50
PAREDONES S 22.00 | $ 200 | S 2400 | S 13.00 S 14.50
SUBURBANO TARIFA 2017 INCREMENTO | TARIFA 2022 :gf;ERENC'AL TARIFA 2022
DOLORES HIDALGO - SOLEDAD
RUTA | NUEVA
LOS PINOS S 6.00 $2.00 $8.001 S 3.50 S 5.00
LAY GRIEGA $ 6.00 $2.00 $8.00| $ 3.50 S 5.00
ENTRONQUE SAN DIEGO - SAN
LUIS DE LA PAZ S 8.00 $2.00 $10.00| § 4.50 S 6.00
BADILLO DE GUADALUPE S 8.00 $2.00 $10.00| $ 4.50 S 6.00
LA CEJA $ 8.00 $2.00 $10.00| $ 4.50 S 6.00
LA QUEMADITA S 8.00 $2.00 $10.001] § 4.50 [ 6.00
LA ESPERANZA S 10.00 $2.00 $12.00| § 6.00 S 7.50
EL GALANCILLO S 14.00 $2.00 $16.00| $ 8.50 S 10.00
TEPOZANES $ 14.00 $2.00 $16.00 | $ 8.50 S 10.00
SOLEDAD NUEVA S 14.00 $2.00 $16.00| $ 8.50 $ 10.00
URBANO TARIFA 2017 INCREMENTO | TARIFA 2022 Z::f;ERENCIAL TARIFA 2022
RUTA | DOLORES HIDALGO - FRANCISCO
1. MADERQ
FRANCISCO I. MADERO S 7.00 |'$ 2.00 | $ 9.00 S 3.50 S 5.50
SUBURBANO TARIFA 2017 INCREMENTO | TARIFA 2022 :gf;ERENC'A" TARIFA 2022
RUTA | LA CANTERA - DOLORES HIDALGO
COECILLO S 9.00 | S 2.00 | $ 11.00 | $ 5.00 $ 7.00
LA CANTERA $ 10.00 | $ 2.00 | $ 1200 |$ 6.00 S 7.50
EL MOLINO S 10.00 | $ 2.00 | S 1200 |$ 6.00 S 7.50
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o PREFERENCI i
SUBURBANO TARIFA 2017 INCREMENTO | TARIFA 2022 2017 AL TARIFA 2022
RANCHO NUEVO - DOLORES ’
RUTA | HIDALGO
SAN JOSE DE BADILLO 3 8.00 |3 2.00 | S 10.00 | % 450 | % 6.00
RANCHO NUEVO $ 800 | $ 2.00 | & 1000 |$ 450 | S 6.00
PREFERENCIAL
SUBURBAND TARIFA 2017 INCREMENTO | TARIFA 2022 2017 TARIFA 2022
SAN ISIDRO DEL SISOTE - i
RUTA | DOLORES HIDALGO
VENTILLA $ 800 | S 200 |5 ¢ 1000 | $ 450 1% 6.00
SAN JOSE DE LA PALMA 3 2.00 |3 200 | S 1100 |$ 500 [ 7.00
ENTRONQUE $ 11.00 | $ 200 | s 13.00 | $ 600 | 8.00
LA COLMENA $ 13.00 | $ 2.00 | § 1500 | $ 750 |$ 9.00
CERRITO DE GUADALUPE 5 1500 |5 200 | 5 i7.00 | % 850 |3 16.50
SILLEROS $ 16.00 | $ 2.00 | $ 18.00 | $ 950 | % 11.00
SANTA BARBARA $ 19.00 | $ 2.00 | $ 21,00 | S 11.00 $ 13.00
SAN ISIDRQ DEL SISOTE $ 21.00 | $ 2.00 | S 23.00 | $ 12.50 S 14.00
PREFERENCIAL
SUBURBANO TARIFA 2017 INCREMENTO | TARIFA 2022 2017 TARIFA 2022
XOCONOSTLE - DOLORES [
RUTA | HIDALGO
VENTILLA $ 800 |$ 2.00 | § 1000 | $ 450 |S 6.00
SAN JOSE DE LA PALMA $ 2.00 |3 200 | S 11.00 | $ 500 [$S 7.00
CIENEGUILLA S 11.00 | $ 2.00 | 13.00 | $ 6.00 |5 8.00
LOS AGUILARES S 11.00 | § 2.00 | 13.00 | $ 6.00 |3 8.00
SAUCILLO S 13.00 | $ 2.00 | S 1500 | $ 750 | S 9.00
SAN PEDRO S 15.00 | $ 200 | $ 17.00 | $ 9.00 S 10.50
XOCONOSTLE DE REMATALO $ 2000 |$ 2.00 | $ 22.00 $ 12.00 $ 13.50
XOCONOSTLE EL GRANDE S 20,00 |$ 200 |5 22.00 S 12.00 S 13.50
PREFERENCIAL
SUBURBANO TARIFA 2017 INCREMENTO | TARIFA 2022 2017 TARIFA 2022
DOLORES HIDALGO - ADJUNTAS
RUTA | DEL MONTE
MONTELONGO S 19.00 | $ 2.00 | § 2100 | $ 11.00 | $ 13.00
CALIFORNIA $ 23.00 | $ 2.00 | $ 2500 | $ 1400 | $ 15.00
ADJUNTAS DEL MONTE S 29.00 |$ 200 | S 31.00 | $ 17.50 S 19.00
' PREFERENCIAL
SUBURBANO TARIFA 2017 INCREMENTO | TARIFA 2022 2017 TARIFA 2022
DOLORES HIDALGO - SAN :
RUTA | GABRIEL
SAN MIGUELITO $ 800 |$ 200 | $ ¢ 1000 | S 450 1S 6.00
SANTA CLARA $ 9.00 |$ 2,00 | $ 11.00 | $ 500 | S 7.00
SAN GABRIEL $ 14.00 |$ 2.00 | $ 16.00 | $ 850 |3 10.00
PREFERENCIAL
SUBURBANO TARIFA 2017 INCREMENTO | TARIFA 2022 2017 TARIFA 2022
RUTA | DOLORES HIDALGO - LA VENTA
SAN MIGUELITO S 800 |$ 200 | S 1000 | S 450 |$ 6.00
SAN GABRIEL $ 14.00 | $ 200 | $ ¢ 1600 | $ 850 |$ 10.00
SAN JOSE Il S 14.00 | $ 200 | s 1600 | 850 |3 10.00
0JO DE AGUA S 1400 | S 200 | 5 16.00 | S 850 |$ 10.00
LA REGALADA [ 14.00 | $ 2.00 | 8 16.00 |$ 850 |$ 10.00
LA VENTA S 2000 | $ 2.00 | S 2200 | $ 12.00 $ 13.50
PREFERENCIAL
SUBURBANO TARIFA 2017 INCREMENTO TAR”FA 2022 2017 TARIFA 2022
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RUTA | DOLORES HIDALGO - EL CAPULIN
| LOS SERNA s 8.00 |$ 2.00 | § 1000 | $ 450 |8 6.00
LOS HERNANDEZ S 800 |$S 2.00 | $ 10.00 $ 4,50 S 6.00
0JO DE AGUA $ 10.00 | $ 2.00 | $ 12.00 |$ 600 | 7.50
SAN MARTIN S 11.00 | $ 2.00 | $ 13.00 $ 6.00 S 8.00
EL HUIZACHAL S 1400 | $ 2.00 | § 16.00 S 8.50 $ 10.00
RANCHO DE EN MEDIO S 20.00 |$ 200 | $ 2200 |$ 12.00 $ 13.50
EL CAPULIN $ 20.00 |3 2.00 | § 2200 |$ 12.00 $ 13.50
EL GUSANO 18 20.00 |$ 2.00 | $ 2200 |$ 1200 | $ 13.50
SUBURvBANO TARIFA 2017 INCREMENTO | TARIFA 2022 :g:;ERENC'AL TARIFA 2022
| RUTA | NUEVA LUZ - DOLORES HIDALGO
LA QUEMADITA $ 19.00 | S 2.00 | $ 21.00 |S 11.00 5 13.00
LA ESPERANZA S 2000 |$ 2.00 | $ 2200 |$ 12.00 $ 13.50
LA COLORADA S 2200 |$ 2,00 | $ 2400 | $ 13.00 $ 14.50
LA NUEVA LUZ $ 25.00 |$ 200 | $ 27.00 |$ 14.50 $ 16.50
SUBURBANO TARIFA 2017 INCREMENTO | TARIFA 2022 :gi;ERENC'AL TARIFA 2022
EL GARABATILLO - DOLORES
RUTA | HIDALGO
LA CINTA $ 25.00 | $ 200 | $ 27.00 | $ 14.50 $ 16.50
PALO ALTO S 2500 | $ 2,00 | $ 27.00 |$ 14.50 $ 16.50
LA CAZUELA $ 31.00 |$ 200 |$ 33.00 |$ 19.00 $ 20.00
JERICO DE MARIA S 31.00 | $ 200 | $ 33.00 S 19.00 $ 20.00
EL GARABATILLO 5 37.00 | S 200 | $ 39.00 | S 22.50 $ 23.50
SUBURBANO TARIFA 2017 INCREMENTO | TARIFA 2022 zsgﬁnmcmt TARIFA 2022
RUTA | DOLORES HIDALGO - GALLINERO
LIBRAMIENTO $ 7.00 |$ 2,00 | $ 9.00 | $ 350 |$ 5.50
GALLINERO $ 9.00 |$ 200 |S 11.00 | S 450 (S 7.00
SAN ANTONIO DEL GALLINERQ S 9.00 | S 200 | S 11.00 | S 450 | S 7.00
GALLINERO A ADJUNTASDELRIO | § 18.00 | $ 2,00 | $ 20.00 | S 9.00 |$ 12.00
SUBURBANO TARIFA 2017 INCREMENTO | TARIFA 2022 ;gf;ERENC'A" TARIFA 2022
DOLORES HIDALGO - ADJUNTAS
RUTA | DELRIO
JESUS MARIA $ 7.00 |$ 200 | S 9.00 $ 3.50 $ 5.50
LIBRAMIENTO S 7.00 |3 2.00 | S 9.00 |$ 350 |$ 5.50
CERRITO DE SAN PABLO $ 9.00 |$ 2.00 | $ 11.00 $ 4.50 S 7.00
ADJUNTAS DEL RIO $ 9.00 |$ 2.00 | S 11.00 | $ 450 |$ 7.00
RINCONADA DE ADJUNTAS $ 10.00 | $ 2.00 | S 12.00 | $ 500 |3 7.50
ADJUNTAS DEL RIO A GALLINERO | $ 18.00 | $ 200 | S 2000 |$ 9.00 |$ 12.00
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Dado cn el Municipio de Dolores Hidalge Cuna de la Independencia Nacional, Guanajuato; a
los 27 dias del mes de octubre de 2022.

Presidente Municipal Secretario del Ayuntamiento

{ridez Alejandri
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PRESIDENCIA MUNICIPAL - IRAPUATO, GTO.

LA CIUDADANA LORENA DEL CARMEN ALFARO GARCIA, PRESIDENTA MUNICIPAL DE IRAPUATO, ESTADO DE GUANAJUATO, A LOS
HABITANTES DEL MISMO, HAGO SABER:

QUE EL AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE ESTE MUNICIPIO, CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 115,
FRACCION Il PRIMER PARRAFO DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, 117, FRACCION XII DE LA
CONSTITUCION POLITICA PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO, 76, FRACCION II, INCISO D), Y FRACCION IV, INCISOS F) Y G), 199, 200,
FRACCION I, 202, FRACCION 1ll Y 220 DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO; EN SESION DE
AYUNTAMIENTO NUMERO 29 ORDINARIA, CELEBRADA EN FECHA 15 DE SEPTIEMBRE DE 2022, EN EL PUNTO 22 DEL ORDEN DIA, SE
APROBOPOR UNANIMIDAD DE VOTOS DE LOS PRESENTES (14), EL SIGUIENTE:

ACUERDO

|- SE DESTINA EL BIEN INMUEBLE IDENTIFICADO COMO FUSION DE LOS PREDIOS IDENTIFICADOS COMO FRACCION "B DE LA
PARCELA 24 Z-1P1/1 DEL EJIDO "SAN JOSE DE BERNALEJC", DE ESTE MUNICIPIO, EL CUAL CUENTA CON UNA SUPERFICIE DE 35,038.0297
M2., FRACCION "C" (FUTURA VIALIDAD) DE LA PARCELA 24 Z-1 P1/1 DEL EJIDO "SAN JOSE DE BERNALEJO" DE ESTE MUNICIPIO, EL CUAL
CUENTA CON UNA SUPERFICIE DE 4,467.97 M2., Y FRACCION "E" DE LA PARCELA 24 Z-1 P1/1 DEL EJIDO "SAN JOSE DE BERNALEJO", DE
ESTE MUNICIPIO, EL CUAL CUENTA CON UNA SUPERFICIE DE 279.4919 M2., QUE ARROJA UNA SUPERFICIE TOTAL DE 39,785.4916 M2, EN EL
QUE SE PRETENDE DESARROLLAR UN FRACCIONAMIENTO DE HABITACION POPULAR O DE INTERES SOCIAL, LO ANTERIOR, DE
CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 4, FRACCIONES lll, VI'Y VIl DEL REGLAMENTO DEL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DENOMINADO "INSTITUTO MUNICIPAL DE VIVIENDA DE IRAPUATO, GTO." Y 76, FRACCION I,
INCISO D) DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO.

- SE DESAFECTA DEL DOMINIO PUBLICO EL BIEN INMUEBLE DE PROPIEDAD DEL IMUVII, IDENTIFICADO COMO FUSION DE
LOS PREDIOS IDENTIFICADOS COMO FRACCION "B" DE LA PARCELA 24 Z-1 P1/1 DEL EJIDO "SAN JOSE DE BERNALEJO", DE ESTE
MUNICIPIO, EL CUAL CUENTA CON UNA SUPERFICIE DE 35,038.0297 M2., FRACCION "C" (FUTURA VIALIDAD) DE LA PARCELA 24 Z-1 P1/1
DEL EJIDO "SAN JOSE DE BERNALEJO" DE ESTE MUNICIPIO, EL CUAL CUENTA CON UNA SUPERFICIE DE 4,467.97 M2., Y FRACCION "E*
DE LA PARCELA 24 Z-1 P1/1 DEL EJIDO "SAN JOSE DE BERNALEJO", DE ESTE MUNICIPIO, EL CUAL CUENTA CON UNA SUPERFICIE DE
279.4919 M2., QUE ARROJA UNA SUPERFICIE TOTAL DE 39,785.4916 M2, CON LAS SIGUIENTES MEDIDAS Y COLINDANCIAS:

AL NORTE: EN CUATRO TRAMOS DE OESTE A ESTE, EL PRIMERO DE 12.0070 MTS., CON PARCELA 10, EL SEGUNDO DE
120.8390 MTS., CON PARCELA 11, EL TERCERO DE 7.1046 MTS., CON PARCELA 12, Y EL CUARTO DE 13.0861 MTS., CON
PARCELA 12.

AL SURESTE: EN OCHO TRAMOS DE NORTE A SUR, EL PRIMERO DE 118.5367 MTS., CON FRACCION “F* DE LA MISMA
PARCELA, EL SEGUNDO QUIEBRA AL ESTE DE 27.9690 MTS., CON FRACCION ‘F" DE LA MISMA PARCELA, EL TERCERO
QUIEBRA AL SUR EN 9.9993 MTS., CON PARCELA 25, EL CUARTO AL SUR DE 13.0120 MTS., CON PARCELA 25, EL QUINTO
QUIEBRA AL OESTE EN 52.5538 MTS., EL SEXTO QUIEBRA AL SUR EN 144.0370 MTS., AMBOS TRAMOS CON FRACCION *D" DE
LA MISMA PARCELA, EL SEPTIMO QUIEBRA AL OESTE EN 15.4526 MTS,, Y EL OCTAVO AL OESTE EN 50.3324 MTS,, AMBOS
LINDAN CON SAN JOSE DE BERNALEJO-PURISIMA DEL JARDIN.

AL NORESTE: 127.0069 MTS. CON PARCELA 23.

AL SUROESTE: EN CINCO TRAMOS DE SUR A NORTE, EL PRIMERO DE 18.2590 MTS., EL SEGUNDO QUIEBRA AL OESTE EN
10.000 MTS., AMBOS TRAMOS LINDAN CON FRACCION “A" DE LA MISMA PARCELA, EL TERCERO DE SUR A NORTE DE 26.9280
MTS., EL CUARTO DE 171.6933 MTS., Y EL QUINTO DE 18.2124 MTS., ESTOS TRAMOS LINDAN CON CANAL S.A.R.H.

lll- SE AUTORIZA A FAVOR DEL "INSTITUTO MUNICIPAL DE VIVIENDA DE IRAPUATO, GTO", PARA EJERCER ACTOS DE
DOMINIO SOBRE EL BIEN INMUEBLE DE SU PROPIEDAD IDENTIFICADO COMO FUSION DE LOS PREDIOS IDENTIFICADOS COMO
FRACCION "B" DE LA PARCELA 24 Z-1 P1/1 DEL EJIDO "SAN JOSE DE BERNALEJO", DE ESTE MUNICIPIO, EL CUAL CUENTA CON UNA
SUPERFICIE DE 35,038.0297 M2., FRACCION "C" (FUTURA VIALIDAD) DE LA PARCELA 24 Z-1 P1/1 DEL EJIDO *SAN JOSE DE BERNALEJO"
DE ESTE MUNICIPIO, EL CUAL CUENTA CON UNA SUPERFICIE DE 4,467.97 M2., Y FRACCION "E* DE LA PARCELA 24 Z-1 P1/1 DEL EJIDO
"SAN JOSE DE BERNALEJO", DE ESTE MUNICIPIO, EL CUAL CUENTA CON UNA SUPERFICIE DE 279.4919 M2., QUE ARROJA UNA
SUPERFICIE TOTAL DE 39,785.4916 M2; CUYAS MEDIDAS Y COLINDANCIAS SE TIENEN AQUI POR REPRODUCIDAS, COMO S| A LALETRA
SE INSERTASE EN OBVIO DE REPETICIONES.

EL PRESENTE ACUERDO ENTRARA EN VIGOR EL DIA SIGUIENTE HABIL DE SU PUBLICACION EN EL PERIODICO OFICIAL DEL
GOBIERNO DEL ESTADO DE GUANAJUATO.

LO ANTERIOR, CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 77, FRACCIONES | Y VI'Y ARTICULO 220 DE LA LEY ORGANICA
MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO, MANDO SE IMPRIMA, PUBLIQUE, CIRCULE Y SE LE DE EL DEBIDO CUMPLIMIENTO.
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DADO EN LA PRESIDENCIA MUNICIPAL DE IRAPUATO, ESTADO DE GUANAJUATO, A LOS 15 QUINCE DIAS DEL MES DE
SEPTIEMBRE DE 2022 DOS MIL VEINTIDOS.

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS CORRESPONDE AL ACUERDO TOMADO EN SESION DE AYUNTAMIENTO NO. 29 ORDINARIA,
CELEBRADA EL DIA 13 DE SEPTIEMBRE DE 2022, EN EL PUNTO 22 DEL ORDEN DEL DiA, DONDE SE APROBO POR UNANIMIDAD DE
VOTOS DE LOS PRESENTES (14), EL DESTINO, LA DESAFECTACION DEL DOMINIO PUBLICO Y LA AUTORIZACION A FAVOR DEL
INSTITUTO MUNICIPAL DE VIVIENDA DE IRAPUATO, GUANAJUATO, PARA EJERCER ACTOS DE DOMINIO SOBRE UN BIEN INMUEBLE
DE SU PROPIEDAD, IDENTIFICADO COMO FUSION DE LOS PREDIOS IDENTIFICADOS COMO FRACCION "B" DE LA PARCELA 24 Z-1 P11
DEL EJIDO "SAN JOSE DE BERNALEJO", DE ESTE MUNICIPIO, EL CUAL CUENTA CON UNA SUPERFICIE DE 35,038.0297 M2., FRACCION
"C" (FUTURA VIALIDAD) DE LA PARCELA 24 Z-1 P1/1 DEL EJIDO "SAN JOSE DE BERNALEJO" DE ESTE MUNICIPIO, EL CUAL CUENTA
CON UNA SUPERFICIE DE 4,467.97 M2., Y FRACCION "E" DE LA PARCELA 24 Z-1 P1/1 DEL EJIDO "SAN JOSE DE BERNALEJO", DE ESTE
MUNICIPIO, EL CUAL CUENTA CON UNA SUPERFICIE DE 279.4919 M2., QUE ARROJA UNA SUPERFICIE TOTAL DE 39,785.4916 M2., EN
EL QUE SE PRETENDE DESARROLLAR UN FRACCIONAMIENTO DE HABITACION POPULAR O DE INTERES SOCIAL.
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PRESIDENCIA MUNICIPAL - LEON, GTO.

I.- El que suscribe Arquitecto Pedro Mendoza Alatorre, Director General de Desarrollo Urbano, en uso de las atribuciones delegadas por el Honorable
Ayuntamiento, de conformidad a lo preceptuado por los articulos 76, fraccion |1, inciso n de la Ley Organica Municipal para el Estado de Guanajuato, 156,
fracciones |, Il inciso a), IV y XVII, 157, fraccion Il y 159, fracciones |, Il y XVIli del Reglamento Interior de la Administracion Publica Municipal de Ledn,
Guanajuato, 9, fraccién XV, de la Ley de Fraccionamientos para el Estado de Guanajuato y sus Municipios, en concordancia con el articulo séptimo transitorio
del Cédigo Territorial para el Estado de Guanajuato y sus Municipios de Guanajuato, 13, fraccién XXIl y 208, fraccién V y 210 del Cédigo Reglamentario de
Desarrollo Urbano para el Municipio de Ledn, Guanajuato, tiene a bien autorizar la modificacién al permiso de venta para el desarrollo mixto de usos
compatibles denominado Benevento, de conformidad con lo siguiente:

Propietario:

Representante legal:

Desarrollo mixto de usos compatibl

Seccién:

Aprobacion de traza y asignacion de

Licencia de urbanizacion para la sec:

Modificacion de traza y reseccionam

Reseccionamiento:
Permiso de venta de la seccién 1:
Actualizacién de la licencia de urba

Licencia de urbanizacion para la sec:

Permiso de venta de la seccién 2 y 3;

Permiso de relotificacion:

Licencia de urbanizacién para la seccig
Licencia de urbanizacion para la sec:

Permiso de venta para la seccién 5:

Modificacién de traza derivada de la a
secciones 5y 7:

Modificacién de traza derivada de la ad
secciones 5y 7:

Asignacion de niimero oficial en conjunto:

Permiso de urbanizacién por etapa de pavimentos'd
calle Circuito Orvieto del tramo comprendido de la calle’
de uso comun:

Modificacion de traza derivada de la adecuacion a la lotificacién pa
secciones 5y 7:

Permiso de urbanizacion para etapa de infraestructura publica y red de
energia eléctrica y alumbrado publicg i
Orvieto del tramo comprendido de

de oficio CRDU/LV/001/2013, de fev,; a‘09:
lotificacion del mencionado desarrollo, cor E 3
23970/2022 de fecha 03 de mayo del 2022, con fundaﬁwento en el articulo 252 del Codigo Reglamentario de Desarrolfo Urbano para el Municipio de Ledn,
Guanajuato, se emite la modificacion al permiso de venta de la seccion 5, perteneciente al desarrollo mixto de usos compatibles denominado Benevento.

Las paginas 4 de 5y 5 de 5 corresponden a las firmas electrénicas adjuntas.
La presente forma parte integral de la modificacidn al permiso de venta para la seccion 5 perteneciente al desarrollo mixto de usos compatibles denominado
Benevento, de esta ciudad de Ledn, Guanajuato.
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II.- Con la finalidad de dar cumplimiento a lo establecido por los articulos 430, fraccion II, del Cédigo Territorial para el Estado y los Municipios de Guanajuato
y 252 del Cédigo Reglamentario de Desarrollo Urbano para el Municipio de Ledn, Guanajuato, se integra al la presente modificacién al permiso de venta lo
siguiente:

Numero de escritura:

= De fecha:

Notario publico: Numero:

Superficie de area de donacion: Folio real:

Hl.- En virtud de lo establecido por
Reglamento de la Ley de Fraccionam
supervisién correspondiente a las obrz

Monto a afianzar:

Numero de fianza: echa en que se expide:

Linea de validacion: Fecha de vencimiento:

Afianzadora:

Folios reales:

SUPERFICIE TOTAL DE LA SECCION 5
SUPERFICIE HABITACIONAL VENDIBL
SUPERFICIE DE AREA VERDE:

SUPERFICIE DE VIALIDAD (ViA PUBLI
SUPERFICIE DE VIALIDAD (USO COMUN;:

HABITACIONAL DE TIP

M? INUMERO DE LOTES PA
> [UNIDADES HABITACIO

* El nlimero totaf de viviendas del presente fracci

A continuacion, se enlistan los lotes que integran-el pre

[;;os']qgég I, &,’3‘5[ 'paratuso ﬁaﬁr ional de tlpn

simismo, en todos los instrumentos
ivision de los mismos en otras de

notanales de transmision de domlnlo de la propiedad de los Iotes sé debera incluir una clausufa'que prohlba la subc
dimensiones menores.

Las paginas 4 de 5y 5 de 5 corresponden a las firmas electrénicas adjuntas.
La presente forma parte integral de la modificacion al permiso de venta para la seccion 5 perteneciente al desarroilo mixto de usos compatibles denominado
Benevento, de esta ciudad de Le6n, Guanajuato.
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Segundo.- El desarrollador queda sujeto a cumplir con las obligaciones consignadas en el permiso de urbanizacion, asi como al realizar y concluir las obras de
urbanizacién faltantes, con las especificaciones sefialadas por los érganos operadores y con apego al calendario y avances planteados en su programa de
ejecucién de obra, asi como llevar a cabo las reparaciones de vicios ocultos y/o desperfectos que presenten las obras de urbanizacién, lo anterior de
conformidad con lo dispuesto por el articulo 433 de la Cédigo Territorial para el Estado y los Municipios de Guanajuato.

Tercero.- Publiquese el presente otorgamiento por dos veces, en el periddico oficial del Gobierno del Estado de Guanajuato y en el Diario de mayor circulacion
del Municipio de Ledn, Guanajuato; con un intervalo de 5 dias entre cada publicacién. Asimismo, inscribase en el Registro Publico de la Propiedad de este
partido judicial previa protocolizacién ante notario publico; los gastos que se generen con motivo del presente serdn a costa del desarrollador; en
cumplimiento a lo dispuesto por los articules50-de-la:tey: innamiento: el Estadode-Gua, ity sus M io s; 41 del Reglamento de la Ley de
Fraccionamientos para el Estado di F bano para el Municipio de Ledn
Guanajuato.
Cuarto.- El desarrollador debera enti
Oficial del Gobierno del Estado de G
Direccién General de Impuestos Inm

te a la publicacidn en el Periédico
, de lo contrario se dard aviso a la
mites correspondientes al permiso
de venta.

Quinto.- Notifiquese al desarrolladol
Guanajuato y sus Municipios (Fin de

onamientos para el Estado de

Atentamente

"El trabajo todo lo vence"
#2022, Afio del Festival Internaciona
Ledn, Guanajuato, 21 de septiembre

El presente documento consta de cin

Arquitecto Pedro Mendoza Alatorre
Director General de Desarrollo Urba
Arquitecto Sergo Humberto Domin,
Director de la Direccion de Fracciona
adscrita a la Direccion General de Desa
Arquitecto Juan Jests Romero Marti i
Coordinador de area de la Direccion de
adscrita a la Direccion General de Desarr
Arquitecta Lesly Caballero Monroy
Gerente de proyectos de la Direccién de Frac
adscrita a la Direccion General de Desarrollo Urba
Licenciado Guillermo de Jesis Fernandez Orozco
Supervisor Juridico de la Direccién de Fraccionamientos y Es
adscrita a la Direccidon General de Desarrollo Urbano

C.c.p. Archivo. - El expediente del desarrollo Benevento.
PMA / SHDT / GJFO / JJRM / LCM

Las paj de 5 corresponden a las firmas electrénicas adjuntas.
La presente forma parte integral de la modificacién al permiso de venta para la seccién 5 perteneciente al desarrollo mixto de usos compatibles denominado
Benevento, de esta ciudad de Ledn, Guanajuato.

“El presente documento cumple con el elemento de validez de firma electrénica conforme a lo establecido en los articulos 137, fraccién V, del Cédigo de
Procedimientos y Justicia Administrativa para el Estado y los Municipios de Guanajuatoy 1, 4, parrafos segundo, cuarto y quinto, 7 y 8 de la Ley sobre uso de

medios electrénicos y firma electrénica para el Estado de Guanajuato y sus Municipios”
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AUTORIDAD CERTIFICADORA DEL ESTADO DE GUANAJUATO SECRETARIA DE
FINANZAS, INVERSION Y ADMINISTRACION

23-24180-MPV-BENEVENTO-S5-220921.pdf

B55A81EFE086B3E08C19A822FE75D92B9C8694FE839C82D02F38CAC8COF41E2C

Usuario:

Nombre: SERGIO HUMBERTO DOMINGUEZ TORRES
Ndmero de seric: 7E70

Validez: Activo

Rol: Firmante

Firma:

Fecha: 23/09/2022 14:54:51(UTC:202209231954517)
Status: Certificado Vigente

Algoritmo: SHA256WithRSA

OCSP:

Fecha: 23/09/2022 14:54:50(UTC:20220923195450Z)
URL: http://ocsp.reachcore.com/OCSPACGTO

Nombre del respondedor: Servicio OCSP de la AC del
Estado de Guanajuato Sccretaria de Finanzas Inversion y
Administracién

Emisor del respondedor: AUTORIDAD
CERTIFICADORA DEL ESTADO DE GUANAJUATO
SECRETARIA DE FINANZAS INVERSION Y
ADMINISTRACION

Niimero de serie: 7E70

TSP:

Fecha: 23/09/2022 14:54:50(UTC20220923195450Z)

Nombre del respondedor: Advantage Security PSC Estampado de Tiempo 1
[Emisor del respondedor: Autoridad Certificadora Raiz Segunda de Secretaria de
Economia

Secuencia: 637995416902191489

Datos estampillados: N25EM1140CtyZEU 1 YOtxbnNTNnIXTIhTMUINPQ==

Usuario:

Nombre: JUAN JESUS ROMERO MARTINEZ
Namero de scric: 7E73

Validez: Activo

Rol: Firmante

Firma:

Fecha: 23/09/2022 14:01:50(UTC:20220923190150Z)
Status: Certificado Vigente

Algoritmo: SHA256WithRSA

OCSP:

Fecha: 23/09/2022 14:01:48(UTC:20220923190148Z)
URL: http://ocsp.reachcore.com/OCSPACGTO

Nombre del respondedor: Servicio OCSP de la AC del
Estado de Guanajuato Secretaria de Finanzas Inversién y
Administracién

Emisor del respondedor: AUTORIDAD
CERTIFICADORA DEL ESTADO DE GUANAJUATO
SECRETARIA DE FINANZAS INVERSION Y
ADMINISTRACION

Niimero de serie: 7E73

TSP:

Fecha: 23/09/2022 14:01:48(UTC20220923190148Z7)

Nombre del respondedor: Advantage Security PSC Estampado de Tiempo 1
[Emisor del respondedor: Autoridad Certificadora Raiz Segunda de Secretaria de
Economia

Seccuencia: 637995385087031193

Datos estampillados: UHBScllmbVIEYUdVdWNhN2RpYkluZWE2VFkOPQ==

Usuario:

Nombre: LESLY CABALLERO MONROY
Numero de serie: 73666774303333323231
Validez: Activo

Rol: Firmante

Firma:

Fecha: 23/09/2022 10:34:45(UTC:202209231534457)
Status: Certificado Vigente

Algoritmo: SHA256WithRSA

OCSP:

Fecha: 23/09/2022 10:34:44(UTC:202209231534447)
URL: http://ocsp.reachcore.com/OCSPACGTO

Nombre del respondedor: Servicio OCSP de la AC del
Estado de Guanajuato Secretarfa de Finanzas Inversién y
Administracién

Emisor del respondedor: AUTORIDAD
CERTIFICADORA DEL ESTADO DE GUANAJUATO
SECRETARIA DE FINANZAS INVERSION Y
ADMINISTRACION

Niimero de serie: 73666774303333323231

TSP:

Fecha: 23/09/2022 10:34:45(UTC20220923153445Z)

Nombre del respondedor: Advantage Security PSC Estampado de Tiempo 1
[Emisor del respondedor: Autoridad Certificadora Raiz Segunda de Secretaria de
[Economia

Secuencia: 637995260850464571

Datos estampillados: THROMklaTOtydTdgSDBwKOY4Mzhi Ykw0S2g0PQ==

Usuario:

Nombre: GUILLERMO DE JESUS FERNANDEZ
OROZCO

Nimero de scric: 73666774303333343936
Validez: Activo

Rol: Firmante

Firma:

Fecha: 23/09/2022 12:28:57(UTC:20220923172857Z)
Status: Certificado Vigente

Algoritmo: SHA256WithRSA

OCSP:
Fecha: 23/09/2022 12:28:55(UTC:20220923172855Z)

TSP:
Fecha: 23/09/2022 12:28:55(UTC20220923172855Z)
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'URL.: http://ocsp.reachcore.com/OCSPACGTO

Nombre del respondedor: Servicio OCSP de la AC det
Estado de Guanajuato Secretaria de Finanzas Inversién y
Administracién

Emisor del respondedor: AUTORIDAD
CERTIFICADORA DEL ESTADO DE GUANAJUATO
SECRETARIA DE FINANZAS INVERSION Y
ADMINISTRACION

Nimero de serie: 73666774303333343936

Nombre del respondedor: Advantage Security PSC Estampado de Tiempo 1
[Emisor del respondedor: Autoridad Certificadora Raiz Segunda de Secretaria de
Economia

Secuencia: 637995329358701901

Datos estampillados: MUS1Y2hLWS9Nck04eFQyR2IFL1hOT080aWt3PQ==

Usuario:

Nombre: PEDRO MENDOZA ALATORRE
Niimero de serie: 79FA

Validez: Activo

Rol: Firmante

Firma:

Fecha: 23/09/2022 15:00:16(UTC:20220923200016Z)
Status: Certificado Vigente

Algoritmo: SHA256WithRSA

OCSP:

Fecha: 23/09/2022 15:00:15(UTC:20220923200015Z)
URL: http://ocsp.reachcore.com/OCSPACGTO

Nombre del respondedor: Servicio OCSP de la AC det
Estado de Guanajuato Secretarfa de Finanzas Inversion y
Administracién

Emisor del respondedor: AUTORIDAD
CERTIFICADORA DEL ESTADO DE GUANAJUATO
SECRETARIA DE FINANZAS INVERSION Y
ADMINISTRACION

Niimero de serie: 79FA

TSP:

Fecha: 23/09/2022 15:00:15(UTC20220923200015Z)

Nombre del respondedor: Advantage Sccurity PSC Estampado de Tiempo 1
[Emisor del respondedor: Autoridad Certificadora Raiz Segunda de Secretaria de
[Economia

Secuencia: 637995420151568208

[Datos estampillados: di8veHhXNGhwN0d6Q3gvaHIPMjU3RUFicVFrPQ==
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PRESIDENCIA MUNICIPAL - SAN DIEGO DE LA UNION, GTO.

EL CIUDADANO JUAN CARLOS CASTILLO CANTERO, PRESIDENTE DEL HONORABLE
AYUNTAMIENTO DE SAN DIEGO DE LA UNION, GUANAJUATO, A LOS HABITANTES DEL MISMO
HAGO SABER:

QUE EL AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL 2021-2024 DEL MUNICIPIO DE SAN DIEGO DE LA
UNION, GUANAJUATO, CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 115 FRACCIONES Il Y IV DE
LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 106 Y 117, FRACCION
VII, DE LA CONSTITUCION POLITICA PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO:; 2, 76 FRACCION 1V,
INCISCS A) Y B), 198, 233 Y 234 DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE
GUANAJUATO; 24 SEGUNDO PARRAFO, 35 Y 36 DE LA LEY PARA EL EJERCICIO Y CONTROL
DE LOS RECURSOS PUBLICOS PARA EL ESTADO Y LOS MUNCIPIOS DE GUANAJUATO: EN
SESION ORDINARIA CELEBRADA EL 28 DE ABRIL DEL 2022, APROBO LO SIGUIENTE:

ACUERDDO

EL AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SAN DIEGO DE LA UNION, GUANAJUATO; APRUEBA
POR UNANIMIDAD (10 VOTOS) EL DICTAMEN NUMERO: CHPyCP-2124/03/2022, FORMULADO
POR LA COMISION DE HACIENDA, PATRIMONIO Y CUENTA PUBLICA, CON LO CUAL SE
APRUEBA EL PRONOSTICO DE INGRESOS, PRESUPUESTO DE EGRESOS Y PLANTILLA DE
PERSONAL DEL COMITE MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DEL
MUNICIPIO DE SAN DIEGO DE LA UNION, GTO., (CMAPAS), PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022.

COMITE"i\'/’lUNlCIPAL DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE SAN DIEGO DE LA UNION, GTO.

PRESUPUESTO DE INGRESOS EJERCICIO FISCAL 2022

'CRI PARTIDA
PRESUPUESTARIA SERVICIO MEDIDO DE AGUA POTABLE ORIGINAL 2022
CONSUMO DE AGUA POTABLE
4300 | CORRIENTE $ 11,335,398.10 -
4300| | CONSUMO DE AGUA POTABLE REZAGO | § 1,313,50000

SERVICIO DE ALCANTARILLADO

4300 ALCANTARILLADO CORRIENTE $ 421,500.00

4300| | ALCANTARILLADO REZAGO $ 43,500.00
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TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES

TRATAMIENTO DE AGUA RESIDUAL

|

o 4300 | | CORRIENTE B $ 750,000.00
TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES
4300 | | REZAGO I3 83,000.00 \:
GONTRATOS PARA TODOS LOS GIROS J
4300 | | CONTRATOS DE AGUA POTABLE $ 27,00000
CONTRATOS DESCARGA DE AGUA
L 4300 | | RESIDUAL o $ 17,200.00
MATERIAL PARA INSTALACION DEL
4300 | | RAMAL PARA TOMAS DE AGUA POTABLE | § 238,50000
MATERIAL DE INSTALACION DE CUADRO
4300 | DE MEDICION $ 64,200.00
SUMINISTRO E INSTALACION DE
4300 | | MEDIDORES DE AGUA POTABLE $ - ~100,00000
MATERIAL E INSTALACION DE DESCARGA
4300 | | DE AGUA RESIDUAL $ 90,000.00 .
SERVICIOS ADMINISTRATIVOS PARA
USUARIOS
!
4300 | | DUPLICADO DE RECIBO NOTIFICADO L3 ~1,000.00
4300| | CONSTANCIAS DE NO ADEUDO $ 100.00
4300| | CAMBIOS DE TITULAR $ 3.000.00
N 4300 | | SUSPENSION YOLUNTARIA $ 12,000.00
| 4300 | | CARTA FACTIBILIDAD $ 3500000 J
SERVICIOS OPERATIVO PARA USUARIOS
4300 | | AGUA PARA CONSTRUCCION $ 1,000.00
n 4300 | | RECONEXION DE LA TOMA 13 53,500.00 |
L 4300 | | AGUA PARA PIPAS EN POZO $ 1,500.00
4300 | | AGUA PARA PIPAS EN SITIO $ 40,000.00 N
4300 | | LIMPIEZA DESCARGA SANITARIA $ 1,000.00
- 4300 | | VENTA DE AGUA TRATADA $ - 5,000.00
) INCORPORACION INDIVIDUAL -
h DERECHOS DE INCOPORACION A LA RED
i 4300 | | DE AGUA POTABLE i3 146,000.00
_ DERECHOS DE INCOPORACION A LA RED
i 4300, | DE DESCARGA DE DRENAJE s 35,000.00 =
L 6100| | RECARGOS i $ 205,000.00 ~
- 6100| | MULTAS Y SANCIONES 3 $ 20,000.00
6100 | GASTOS DE EJECUCION $ 50,000.00
REMANENTES DE EJERCICIOS
ANTERIORES 5 1,834,721.03
TOTAL INGRESO PROPIOS CORRIENTE - | § 16,927,619.13
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COMITE MUN!C!PAL DE AGUA POTABLE Y ALCANTAR!LLADO DE SAN DIEGO DE LA UNION, GTO
PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL EJERCICiO FISCAL 2022
COG PART IDA &
RESL ~0RlGlNA£. EGRESOS
COGPART!DA e o ‘ S
PRESUPUESTARIA CONSEJO DIRECTNO Ll ;“OR!GINALEGR,ESOS 2022 o
Compensaciones por servicio a los
134 | integrantes del Consejo $12,360.00
159 | Otras prestaciones $3,200.00
Productos alimenticios para el
personal en las instalaciones de las
221 | dependencias 3 = . 1.00
382 Gastos de Orden Soccal $ 1.00
TOTAL ‘ $15,562.00
COGPARTIDA £ : ,
| PRESUPUESTARIA| -~ DIRECCION GENERAL ORIGINAL EGRESOS 2022
113 | Sueldos Base $ 349,147.26
132 | Prima Vacacional $ 5819.12
Aguinaldo o Gratificacion de fin de
132 | afio - 3 _...58.191.21 .
122 | Remuneraciones para eventuales $ 119,800.00
121 | Honorarios asimilados a salarios $ 108,000.00
Apoyo a la capacitacién de los
155 | servidores publicos $ ~ 50,000.00
Previsiones de caracter laboral,
161 | econémica y de seguridad social $ 10,000.00
159 | Apoyo a la puntualidad $ 17,457.36
159 | Apoyo a la asistencia $ 17,457.36
159 | Apoyo familiar $ 17,457.36
159 | Apoyo gastos médicos $ 17.,457.36 .
159 | Apoyo a la vivienda $ 17,457.36 B
159 | Apoyo a la Despensa $ 12,000.00
159 | Pago y apoyo a gastos funerarios L 1.00
152 | Pago de Liquidaciones-finiquitos 3 400,000.00 -
Productos alimenticios para el
personal en las instalaciones de las
221 | dependencias 3 10,000.00
Sucripcion a revistas ANEAS y del
215 ] Agua 3 1,500.00
271 | Vestuario y uniformes $ 60,000.00
| — 382 | Gastos de Orden Social 3 - 120,000.00
_ 375 Viaticos nacionales $ _1e00000
L 339 | Convenios, contratos y/o proyectos $ 1,834,721.03
513 | Construccion de Obras publicas $ 764,887.35
TOTAL : S 4,001,353.79 ‘
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COGPARTIDA | CONTABILDADYREGURSOS |
PRESUPUESTARIA| = HUMANOS | ORIGINAL EGRESOS 2022 - Sl
113 | Sueldos Base $ 392,471.64
132 | Prima Vacacional $ 6,932.69
Aguinaldo o Gratificacion de fin de
132 | afio $ 65,411.94
159 | Apoyo a la puntualidad $ 19,623.58
159 | Apoyo a la asistencia $ 19,623.58
159 | Apoyo familiar $ 19,623.58
159 | Apoyo gastos médicos $ 19,623.58
158 | Apoyo a la vivienda $ 19,623.58 i
159 | Apoyo a la Despensa $ 19,500.00
314 | Servicio telefonia tradicional $ 60,000.00
Servicio de energia eiéctrica en
311 | edificios publicos (oficina) $ 40,000.00
Asesorias asociadas a convenios,
331 | contratos $ 150,000.00
392 | Ofros impuestos $ 5,000.00
impuesto Predial de las oficinas
392 | Centrales del CMAPAS $ 1,800.00
398 | Impuesto sobre némina y similares $ 250,000.00
341 Comisiones bancarias o ; $ 10,000.00
TOTALL. s 1,099,234.18 it e
COGPARTIDA |  RECURSOSMATERALES, |
PRESUPUESTARIA|  ADQUISICIONES ‘ORIGINAL EGRESOS 2022
113 | Sueldos Base $ 215,923.86
132 | Prima Vacacional $ 3,5698.73
Aguinaldo o Gratificacion de fin de
132 { afio $ 35,987.31
159 | Apoyo a la puntualidad $ 10,796.19
159 | Apoyo a la asistencia $ 10,796.19
159 | Apoyo familiar $ 10,796.19
159 | Apoyo gastos médicos $ 10,796.19
159 | Apoyo a la vivienda $ 10,796.19
159 | Apoyo a la Despensa $ 12,000.00
Botiquin médico y de primeros
159 | auxilios para empleados $ 2,000.00
211 | Materiales y utiles de oficina 3 70,000°00° M~
211 Equipos menores de oficina $ N 50,000.00
Materiales y Utiles de impresion y
212 | reproduccion $ 70,000.00
Equipos menores de tecnologia de [a
214 | informacion y comunicacion $ 10,000.00
Refacciones y accesorios menores
294 | de equipo de computo $ 10,000.00
Instalacion, reparacién y
mantenimiento de equipo de computo,
353 | y tecnologias de la informacién $ 10,000.00
Utensilios para el servicio de cocina
i 223 |interna del CMAPAS $ ......_.2boco0
246 | Material eléctrico y electronico $ 70,000.00
272 | Prendas de proteccion personal $ 100,000.00
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272 | Material Preventivo y sefialamienios | § 15,000.00
,,,,,,, 216 | Material de limpieza $ 20,000.00
Sanitizacion y productos de limpieza
358 para COVID-19 $ 8,000.00
i 291 | Herramientas menores 5 40,000.00
347 | Fletes y maniobras - 8 ) 10,000.00 1
Impresidn de documentos oficiales
para la prestacién de servicios
plblicos, identificacion y formatos
336 | oficiales $ ‘ 30,000.00
ITOTAL $ $38,490.85
77U CULTURADE AGUA, SISTEMAS ;
COG PARTIDA | INFORMATICOS Y COMUNICACION. = ; S
PRESUPUESTARIA | - SOCIAL. : ORIGINAL EGRESOS 2022 : St
113 | Sueldos Base $ _ 102,536.28
__182]| PrimaVacacional $ o S 170884
Aguinaldo o Gratificacién de fin de
132 | afio $ 17,089.38
159 | Apoyo a la puntualidad $ 5,126.81
159 | Apoyo a la asistencia $ 5,126.81
159 | Apoyo familiar $ 5,126.81
159 | Apoyo gastos médicos $ 5,126.81
159 | Apoyo a la vivienda $ 5,126.81
159 | Apoyo a la Despensa $ 6,000.00
591 | Software nominas y contabilidad $ _ 100,000.00 B
Equipo de Seguridad y vigilancia
551 | (circuito cerrado de videograbacién) $ 350,000.00
Refacciones y accesorios menores de
equipo de seguridad (circuito cerrado
297 | de videograbacion) $ 50,000.00
TOTAL $  552,968.67 : L
COGPARTIDA se . -
PRESUPUESTARIA COMERGIAL - ORIGINAL EGRESOS 2022 Eeithosde e
113 | SueldosBage & ~ 469,084.77 B
132 | Prima Vacacional I I N . 884407 .
Aguinaldo o Gratificacion de fin de
132 afic ) $ 78,180.80 ]
159 | Apoyo a ia puntualidad $ 23,454.24 ]
159 | Apoyo a la asistencia $ 23,454.24
159 | Apoyo familiar $ 23,454.24
159 | Apoyo gastos médicos $ 23,454.24
159 | Apoyo a la vivienda $ o 23,454.24 -
159 | Apoyo a la Despensa $ . 27,000.00
Materiales y utiles para ampliacion de
‘‘‘‘‘ 211 | cobertura de servicios $ 10,000.00
Materiales para mantenimiento y
249 | reparacion a tomas domiciliarias. $ 80,000.00
Servicio de Consuitoria informatica de
333 | sistemas $ 50,000.00
Impresion de documentos oficiales
para la prestacion de servicios
publicos, identificacién y formatos
336 | oficiales |8 3 30,000.00
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N Equipos tecnologicos para el sistema

B . 515 |comercial 1% o 100,000.00
] TOTAL . /i $ o 'e70,380.82. -
(COGPARTSDA e e i ;
PRESUPUESTARIA | PLANEACION Y TRANSPARENCIA | ORIGINAL EGRESOS 2022 e :
113} Sueldos Base $ 148,190.40
132 | Prima Vacacional $ 2.469.84
Aguinaldo o Gratificacion de fin de
B 132 | afio $ 24,698.40 —
159 | Apoyo a la puntualidad $ 7,409.52
159 | Apoyo a la asistencia $ 7,409.52
159 | Apoyo familiar $ 740952
159 ! Apoyo gastes médicos $ 7,409.52
159 | Apoyo a la vivienda $ i 7,408,52 -
169 | Apoyo a la Despensa 3 A 6,000.00
215 | Material impreso y digital $ 10,000.00

Combustibles, lubricantes y aditivos
para vehiculos terrestres, aéreos,
261 | maritimo $ 400,000.00

Combustibles, lubricantes y aditivos

261 rparg m’aqgigarja,/eqqipo’y kser\’/ickios\ R S 2 = * 30,000.00 S
fToTAL L o e _essd0B24 o
COG PARTIDA S e : el
PRESUPUESTARIA - TECNICA Y OPERATIVA - | ORIGINAL EGRESOS 2022
113 | Sueldos Base $ 1,549,907.80
132 Prima Vacacional $ 20,999.94
Aguinaldo o Gratificacion de fin de
132 j afio _ $ 227,525.40
159 | Apoyo a la puntualidad $ 79,685.47
159 | Apoyo a la asistencia $ 79,685.47
159 | Apoyo familiar $ o 79,685.47
159 | Apoyo gastos médicos $ 79,685.47
158 | Apoyo a la vivienda $ 79,685.47
159 | Apoyo a la Despensa $ 91,500.00

Materiales Diversos, Construccion y
Reparacion de lineas, redes y tomas
249 | de agua. $ 250,000.00 —
Materiales Diversos, Construccion y
Reparacion a redes, lineas y pozos

249 | de visita de Alcantarillado y Drenaje. | $ 200,000.00
Productos quimicos para ’

251 | potabilizacion (hipocolorito de sodio) $ 100,000.00

259 | Otros productos quimicos $ 30,000.00

452 | Pago de pensiones y Jubilaciones § ) 105,155.82

Servicio de energia eléctrica en

311 | edificios publicos (POZOS) , $ 3,215,734.01

332 | Servicios de Laboratorio y muestreo (s 75,000.00
Estudios Profesionales para fuentes |

339 | de abastecimiento $ 80,000.00
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Derechos de explotacién, uso o
aprovechamiento de aguas

392 | nacionales $ ’ 500,000.00 N
| TOTAL 5 - 6,844,25032
LA TALLER DE MANTENIMIENTO | -
COG PARTIDA PARQUE VEHICULAR, MAQUINAS, | 3 S S
PRESUPUESTARIA| = HERRAMIENTAS Y EQUIPOS ORIGINAL EGRESOS 2022 .
113 | Sueldos Base $ 113,388.66 N
132 | Prima Vacacional $ 1,889.81
Aguinaldo o Gratificacién de fin de
132 | afio $ 18,898.11
159 | Apoyo a la puntualidad $ 5,669.43
159 | Apoyo a la asistencia $ 5,669.43
169 | Apoyo familiar $ 5,669.43
159 | Apoyo gastos médicos $ 5,669.43
159 | Apoyo a la vivienda $ 5,669.43
159 | Apoyo a la Despensa $ 6,000.00
Materiales Diversos, Construccion y
Reparacion de Mantenimiento en
249 | General $ 1.00
Refacciones y accesorios menores de
296 | equipos de transporte $ 80,000.00 B
Refacciones y accesorios menores
de equipos de maquinaria y otros
298 | equipos $ 20,000.00
345 | Seguro de bienes patrimoniales $ 50,000.00
Instalacion, reparacién y
mantenimiento de mobiliario y equipo
352 | de administracion. $ 5,000.00
Reparacion, mantenimiento y
355 | conservacién de equipo de transporte | $ 100,000.00
Instalacién, Reparacion y
mantenimiento de maquinaria otros
357 | equipos y herramienta $ 25,000.00 N
Mantenimiento y conservacion de
inmuebles para la prestacion de
351 | servicios publicos $ 1.00 .
Vehiculos, motocicletas y bicicletas
destinados a servicios administrativos
541 yoperativos $ ; 100,000.00
TOTAL $ 54852575 :
COG PARTIDA s : : :
PRESUPUESTARIA|  SANEAMIENTO = - | ORIGINAL EGRESOS 2022
113 | Sueldos Base $ 530,082.63
132 | Prima Vacacional $ 26,504.13
Aguinaldo o Gratificacion de fin de
132 | afio $ 26,504.13
159 | Apoyo a la puntualidad $ 26,504.13
159 | Apoyo a la asistencia 3$ 26,504.13
159 | Apoyo familiar 3 26,504.13
159 | Apoyo gastos médicos $ 26,504.13
- 159 : Apoyo a la vivienda $ 26,504.13
159 | Apoyo a la Despensa 3 31,500.00 i
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T Materiales Diversos de Construccion
y Reparacion de las planias de
249 | tratamiento de agua. 150,000.00
Productos quimicos para tratamiento
251 | de aguas residuales 60,000.00
Refacciones y accesorios menores de
equipo instrumental medico y de
e 295 | laboratorio 20,00000
Refacciones menores para plantas
298 | tratadoras de aguas residuales 25,000.00
311 | Servicio de energia eléctrica 200,000.00
332 | Servicios de Laboratorio y muestreo 40,000.00
Mantenimiento y conservacion de
inmuebles para la prestacion de
351 | servicios pﬁbliqos 56,334‘97‘

TOTALL.

S129844852.

GRAN TOTAL EGRESOS
CORRIENTE

. 316927,619.13
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RECURSCS

ENCARGADO l [ 1 i
!

MATERIALES | CONFIANZ !

Y A

3 $ $ $ $ 3 $ $ $ ! $
1 31497 | 113,389.20 | 5669.46 | 566946 |5669.46 | 566946 566946 | 600000 | 1,889.82 | 18,898.20
ADQUISICION !
= :

168,524.52

ENCARGADO | CONFIANZ $ : $ $ 3 3 $ $ $ $ $
DE ALMACEN A 1 28482  102,53520| 5,126.76 5,126.76 | 5,126.76 | 5,126.76 | 5,126.76 { 6,000.00 170892 | 1708920 | g
H 152,867.12

s s $ $ . $
2| 59979  215924.40| 1078622 | 10785 | 107962 107962 079621 $12.000.0 | $ 359874 | 45057 49

3
321,491.64

ENCARGADO
AREA .
FACTURAGH> | CONFIANZ s $ s $ 5 1 s $ s s

NY PADRON | A 1 31497 111338920 | 5669.46 566946 | 566946 | 5,669.46 | 5669.46 | 6500000 | 188982 | 1889820 i

DE

USUARIOS,
CAJERA .
PRINCIPAL Y
AUXILIAR DEL BASE

$
168,524 52

$ $ $ $ $ $ 3 $ $ $
1| 27235 | 9804600 | 490230 | 480230 |4902.30  4,902.30 | 4,902.30 | 600000 | 1634.10 | 16,341.00
COMERCIAL - SR . . | 146,532.60.
AYUDANTE
GENERAL

. $ $ S $ $ $ S $ $ 3
LECTURISTA, BASE
NOTIFICADOR 2 272.35 1196,092.00 9,804.80 980460 | 9,804.60 | 9,804.60 | 8.80460 | 12,00000 | 326820 | 32,682.00

$
EINSPECTOR 293,085.20
TOTAL 859.67 |407,527.20 | 20,376.36 | 20,376.36 20‘367 (2 20,367 (B 20’3576‘3 24,000.00 | 678212 | 67.921.20

$
8,122.32

ENCARGADO
CULTURA DE |
AGUA,
SISTEMAS CONFIANZ $ 3 S $ $ $ $ $ 3 3
INFORMATICO A 1 28462 10253520| 512676 | 512676 | 512676 | 512676 | 512676 | 600000 | 170882 | 17.085.20
sy |

COMUNICACI i s
ON SOCIAL, | i 5296712

i < |
TOTAL [ 5,126.7¢ 5126.76 | 5,126.76 | 5,126.76 | 5,126.76 | 6,000.00 1,708.92 1‘17,089‘20

152,967.12
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TRANSITORIOS

UNICO. - EL PRESENTE ACUERDO ENTRARA EN VIGOR A PARTIR DEL DIiA SIGUIENTE AL DE
SU PUBLICACION EN EL PERIODICO OFICIAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE GUANAJUATO.

POR LO TANTO, CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 77, FRACCIONES | Y VI, DE LA LEY
ORGANICA MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO, MANDO SE IMPRIMA, PUBLIQUE,
CIRCULE Y SE LE DE EL DEBIDO CUMPLIMIENTO.

DADO EN EL SALON DE CABILDOS: DEL_MUNICIPIO DE SAN DlEGO’ﬂ?TZ\\QNION
GUANAJUATO, A LOS 28 VEI -DIAS DEL MES DE ABRIL DEL ANO 2022 DOS\ MIL

VEINTIDOS.




PAGINA 136 1 DE NOVIEMBRE - 2022 PERIODICO OFICIAL

EL CIUDADANO JUAN CARLOS CASTILLO CANTERO, PRESIDENTE DEL
AYUNTAMIENTO DE SAN DIEGO DE LA UNION, GUANAJUATO, A LOS HABITANTES
DEL MISMO HAGO SABER:

QUE EL AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL 2021-2024 DEL MUNICIPIO DE SAN
DIEGO DE LA UNION, GUANAJUATO, CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 115,
FRACCION I, INCISO E), DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS
UNIDOS MEXICANOS; 117, FRACCION I, DE LA CONSTITUCION POLITICA PARA EL
ESTADO DE GUANAJUATO; 76, FRACCION I, INCISOS B), DE LA LEY ORGANICA
MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO; EN SESION ORDINARIA
CELEBRADA EL DIA 28 DE JULIO DEL ANO 2022, APROBO EL SIGUIENTE:

ACUERDO

El Ayuntamiento del municipio de San Diego de la Unién, Guanajuato; aprueba
unanimidad de los presentes (9 votos) los Lineamientos para la ejecuciéon del
Programa Municipal de Calentadores Solares, San Diego de la Unién, Gto. - - -

EXPOSICION DE MOTIVOS

Con fundamento en el Programa de Gobierno Municipal 2021 - 2024, de San Diego de la
Unién, Guanajuato, donde contempla en su Dimensién: Un Municipio Sostenible y
Sustentable; Linea Estratégica 6. Regulacion del territorio y de servicios; Objetivo 6.1.
Contribuir a incrementar el grado de cohesion social y la poblacidén beneficiada mediante
obras de infraestructura social basica tanto en el area urbana como rural; Estrategia 6.1.2.
Obras de servicios basicos de vivienda; y, Acciones 6.1.2.7. Equipamiento de estufas
ecolégicas y calentadores solares.

Por su parte, el Reglamento Organico de la Administracién Publica Municipal de San
Diego de la Unién, Guanajuato, en su articulo 78 contempla que, la Direccién de
Desarrolio Rural y Social es la dependencia encargada de planear, ejecutar, coordinar,
dirigir y evaluar las politicas, programas, obras y acciones, que promuevan el desarrollo
rural y social, asi como la infraestructura para el desarrollo, vinculando las prioridades,
estrategias y los recursos, con un sentido de responsabilidad social, participativo y
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equitativo, con el objetivo de mejorar la calidad de vida de la poblacién méas vulnerable
del Municipio.

Y, respecto a su articulo 79 del Reglamento mencionado en el parrafo anterior, la
Direccion de Desarrollo Rural y Social, tendra las siguientes atribuciones:

1. Fijar, dirigir y controlar la politica general en materia de Desarrollo Rural y Social en el Municipio;

V. Proponer al Presidente o la Presidenta Municipal las politicas y programas de Desarrollo Rural y Social,
para atender las necesidades basicas de la poblacién vulnerable del Municipio;

VII. Formular y coordinar estudios e investigaciones para identificar zonas marginadas, para proponer
acciones de atencidn e integracién social;

VIIl. Planear, proponer, coordinar y dirigir las politicas, programas, obras y acciones para el desarrollo

integral de la sociedad, las comunidades, familias y personas;
IX. Proponer y coordinar programas y acciones para la atencién integral de las comunidades del Municipio,

promoviendo su desarrollo social,

X. Gestionar y dar seguimiento a la aplicacién de recursos puablicos, federales, estatales y municipales, que
atiendan las necesidades basicas de la poblacién desprotegida y grupos vulnerables, de acuerdo a la
naturaleza, objetivos, reglas de operacién y metas de los programas sociales que correspondan;

Xl. Gestionary participar en la aplicacién de los programas federales y estatales que tengan como objetivo
apoyar la poblacién marginada, grupos vulnerables y personas en estado de necesidad:

X1V. Realizar consulta social permanente en las comunidades y colonias del Municipio, para determinar las
propuestas y modificaciones a los programas de desarrollo rural y social,

XV. Concertar programas prioritarios para la atencién de los habitantes de zonas urbanas marginadas.
XVII. Dirigir y evaluar los programas en materia de politica rural y social en el Municipio;

XXI. Promover acciones para incrementar la participacién social en la ejecucién de proyectos y obras
instrumentadas por las instituciones publicas, mediante el formato de una cultura de autogestién y
coparticipacién de la ciudadania;

XXIl. Promover la participacién ciudadana en la vigilancia de obras y acciones mediante la conformacién
de comités de participacion social.

XXIV. Elaboracién y seguimiento de Cédulas Unicas de Informacién Socioecondmica para justificar
recursos del fondo de aportacion para Infraestructura Social Municipal cuando asi se requiera.

Adicionalmente, con el propésito de cumplir con las metas y acciones que forman parte
de los instrumentos de planeacién del Municipio, la Direccién de Desarrollo Rural y Social
ha decidido establecer los Lineamientos del Programa Municipal de Calentadores Solares
en el periodo 2021-2024 y entregar apoyos para el Equipamiento de Calentadores
Solares, que se encuentra establecido en el articulo 33 de la Ley de Coordinacién Fiscal,
rubro Mejoramiento de Vivienda, mediante la subclasificacién Calentador solar (*2), para
el periodo 2021-2024 que apruebe el Ayuntamiento, en su concepto como Ramo 33,
Fondo | de San Diego de la Unién, Guanajuato.

Que el Ayuntamiento Constitucional 2021-2024 del Municipio de San Diego del Unién,
Guanajuato, con fundamento en lo dispuesto en los articulos 115 fracciones | y Il, de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 117 fraccién |, de la Constitucion
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Politica para el Estado de Guanajuato; 2, 76 fraccién |, inciso b), de la Ley Organica
Municipal para el Estado de Guanajuato, expide los siguientes:

LINEAMIENTOS PARA LA EJECUCION DEL PROGRAMA MUNICIPAL DE
CALENTADORES SOLARES, SAN DIEGO DE LA UNION, GTO.

. OBJETIVO.

Articulo 1.- Crear un instrumento normativo para la regularizaciéon y operacién de los
recursos del Programa Municipal de Calentadores Solares 2021-2024, asi como el
otorgamiento del mismo de forma transparente para contribuir a mejorar la calidad de
vida de los ciudadanos en sus viviendas.

I. ALCANCE.

Articulo 2.- Los presentes Lineamientos son de orden publico e interés social y tienen
por objeto fortalecer, difundir, promover y transparentar la ejecucién del Programa
Municipal de Calentadores Solares del Municipio de San Diego de la Unién, Guanajuato.

lil.  DEFINICIONES.

Articulo 3.- Para los efectos de los presentes lineamientos se deberé entender como:

a) ACTA DE ENTREGA - RECEPCION: Instrumento juridico mediante el cual se
hace constar la terminacion y entrega de los trabajos o apoyos, refiriendo la
documentaciéon comprobatoria de la accién.

b) CALENTADOR SOLAR: Dispositivo tecnoldgico que utiliza la energia solar de
manera eficiente para elevar la temperatura del agua.

¢) CARENCIAS SOCIALES: Se determina cuando una persona se ve restringida
para ejercer uno o0 mas derechos definidos por los seis indicadores sefialados en
el articulo 35 de la Ley General de Desarrollo Social (rezago educativo, acceso a
los servicios de salud, acceso a la seguridad social, calidad y espacios de la
vivienda, servicios basicos en la vivienda y acceso a la alimentacién).

d) COMITES DE PARTICIPACION SOCIAL: Agrupaciones sociales para la
promocién de la participacidn comunitaria en la planeacion, seguimiento y
conclusién de las obras que se realicen con los recursos del FISMDF.

e) CONEVAL.: Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social.

f) CUESTIONARIO UNICO DE INFORMACION SOCIOECONOMICA (CUIS):
Herramienta oficial a nivel federal para la identificaciéon de poblacién en condicidén
de pobreza extrema y nimero de carencias sociales.

g) CURP: Clave Unica de Registro de Poblacién.
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V.

h) FAIS: Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social.

i) FISMDF: Fondo para la Infraestructura Social Municipal y de las Demarcaciones
Territoriales del Distrito Federal.

j) LINEAMIENTOS: Lineamientos para la ejecucién del Programa Municipal de
Calentadores Solares.

k) POBREZA EXTREMA: Condiciones que presentan las personas cuyo ingreso
total, es insuficiente para comprar la canasta basica alimentaria y que tiene tres o
mas carencias sociales.

) PROGRAMA: Programa Municipal de Calentadores Solares.

m) REZAGO SOCIAL.: Condicién de atraso o carencia de bienes o servicios que se
manifiesta en las carencias sociales de educacion, salud, servicios basicos y
espacios en la vivienda.

n) ZONA DE ATENCION PRIORITARIA (ZAP): Se consideran Zonas de Atencion
Prioritaria (ZAP) las areas 0 regiones de caracter predominantemente rural o
urbano, cuya poblacion registre indices de pobreza multidimensional, indicativos
de la existencia de marcadas insuficiencias y rezagos en el ejercicio de los
derechos para el desarrollo social.

OBJETIVOS DEL PROGRAMA.

Articulo 4.- El objetivo general del programa es atender a la poblacién del municipio de
San Diego de la Unién, Gto,, en situaciéon de pobreza extrema, que habiten dentro de las
Zonas de Atencién Prioritarias (zaps), asi como en las localidades con los 2 grados de
rezago social (alto y muy alto), contribuyendo al bienestar social a través del ahorro
econdmico familiar y conservacion del medio ambiente.

Articulo 5.- Los objetivos especificos del programa son:

a)

b)

V.

Equipamiento de calentadores solares en viviendas de familias en situacion de
pobreza extrema, que habiten dentro de las zonas de atencién prioritarias (zaps),
asi como en las localidades con los 2 grados de rezago social (alto y muy alto), para
contribuir al mejoramiento del nivel de bienestar social de la poblacion del municipio
de San Diego de la Unién;

Contribuir en la disminucién de diéxido de carbono (CO2); y

Generar conciencia entre la poblacién beneficiada para obtener logros en términos
de economia y medio ambiente.

COBERTURA.

Articulo 6.- Los recursos de este programa podran aplicarse en las localidades y
Cabecera Municipal de San Diego de la Unién, Guanajuato.
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VI. POBLACION OBJETIVO.

Articulo 7.- La poblaciéon objetivo del programa son las familias que estén en situacion
de pobreza extrema, que habiten dentro de las zonas de atencién prioritarias (zaps), asi
como en las localidades con los 2 grados de rezago social (alto y muy alto) acorde a la
medicién de pobreza en México que define CONEVAL cada afo para la toma de
decisiones en la materia.

ViII. CRITERIOS Y REQUISITOS DE ELEGIBILIDAD PARA LAS PERSONAS
BENEFICIARIAS.

Articulo 8.- Son criterios y requisitos para ser una persona beneficiaria del programa
cumplir con lo siguiente:
a) Que la vivienda presente condiciones de situacién de pobreza extrema, que habiten
dentro de las zonas de atencién prioritarias (zaps), asi como en las localidades con los 2
grados de rezago social (alto y muy alto).
b) Que en las viviendas donde se ejecuten las acciones cuenten con infraestructura
basica y disponga de un espacio apropiado para la instalacién del calentador solar, siendo
indispensable que cuenten con:
e Agua entubada;
e Bafio completo;
¢ Techo de material (firme y seguro);
e Tinaco;
e Espacio minimo en el techo (2 x 2 metros) conexiones necesarias;
e La base del tinaco al techo sea minimo de 1.5 metros, disponible para la
instalacién del calentador solar; y
e Contar previamente a la inspeccién por parte de la Direccién de Desarrollo Rural
y Social con las conexiones adecuadas de acuerdo a las especificaciones del
proveedor.

Vill. ASIGNACION PRESUPUESTAL.

Articulo 9.- El monto de los recursos que sean asignados dependera de lo Aprobado por
el Ayuntamiento en el gjercicio fiscal presente para la ejecucién del Programa Municipal
de Calentadores Solares, se debera ejercer, comprometer o devengar en términos de lo
establecido por el articulo 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios.

IX. REQUISITOS DOCUMENTALES.
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Articulo 10.- Las personas beneficiarias deberan entregar una copia legible de los
siguientes documentos:

a) ldentificacién oficial con fotografia: cartilla del Servicio Militar Nacional, credencial
del INE, pasaporte, credencial del Instituto Nacional de las Personas Adultas
Mayores (INAPAM) o cédula profesional,

b) Constancia Unica de Registro de Poblacién (CURP)

¢) Comprobante de domicilio vigente, con fecha no mayor de 3 meses;

X. APQOYO.

Articulo 11.- La Direccién de Desarrollo Rural y Social otorgara un calentador solar a las
personas que cumplan con los criterios y requisitos de elegibilidad para ser beneficiarias,
establecidos en los presentes Lineamientos, y al beneficiario le correspondera la
instalacion del calentador solar, asi como |0 necesario para su éptimo funcionamiento en
la vivienda.

Articulo 12.- La accién de otorgamiento e instalacién de un calentador solar debera
realizarse de acuerdo a las especificaciones técnicas que para tal efecto se establezcan
en el proceso de adjudicacion, del mismo modo los lineamientos por parte de la Direccion
de Desarrollo Rural y Social.

Xl. PADRON DE PERSONAS BENEFICIARIAS.

Articulo 13.- La Direccién de Desarrollo Rural y Social elaborara el Padrén de Personas
Beneficiarias de este programa, con base en la informacién obtenida a través de su
Solicitud de Apoyo y del Cuestionario Unico de Informacién Socioeconémica (CUIS), que
seran aplicados por personal de la Direccién de Desarrollo Rural y Social.

Respetando lo establecido en la Ley General de Proteccién de Datos Personales en
Posesion de Sujetos Obligados, en la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, en la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesién de
Sujetos Obligados del Estado de Puebla, en la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Ptblica para el Estado de Guanajuato y demas normatividad aplicable en la

materia.
Xll. DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LAS PERSONAS BENEFICIARIAS.
XIl.1 Derechos.

Articulo 14.- Los beneficiarios tendran los siguientes derechos:
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a) Recibir un trato digno, respetuoso y equitativo sin distinciones de cualquier tipo.

b) A solicitar y recibir informacion sobre el tramite y el estatus de su solicitud en el
Programa.

c) Entregar la documentacion y demas pruebas encaminadas a acreditar el
cumplimiento de los requisitos para el apoyo.

d) A ser beneficiario si el programa cuenta con la capacidad presupuestal y cumple
con los requisitos documentales establecidos en los presentes Lineamientos.

Xil.2 Obligaciones.

Articulo 15.- Los beneficiarios tendran las siguientes obligaciones:
a) Proporcionar, bajo protesta de decir verdad, la informacién que se les requiera
para el llenado del Cuestionario Unico de Informacion Socioeconémica para la
acreditacion de pobreza extrema,;
b) Instalar el calentador solar, asi como lo necesario para su éptimo funcionamiento
en la vivienda, en un lapso de 21 dias posteriores al recibir el apoyo.
¢) Entregar, en tiempo y forma, toda la documentacién que el personal asignado a la
Direccién de Desarrollo Rural y Social solicite;
d) Manifestar, bajo protesta de decir verdad, que no participaran en mas de una
ocasién en el presente programa,;
e) No ser beneficiaria o beneficiario de otro programa social municipal, estatal o
federal cuyas acciones supongan una duplicidad en las mismas;
f) Participar en las reuniones a las que se convoque para la operacion del programa;
g) Firmar los documentos necesarios para la operaciéon del programa, siendo estos:
1) Aceptar que sus datos se integren al padrén de personas beneficiarias del
programa.

2) Carta compromiso para la instalacion del calentador solar asi como lo
necesario para su éptimo funcionamiento en la vivienda.

3) Acta de entrega-recepcion, una vez concluida la entrega;

4) Los demas documentos que establezca la Direccién de Desarrollo Rural y
Social.

Xlll. CAUSAS DE CANCELACION DE LOS APOYOS.

Articulo 16.- Se cancelara el otorgamiento de apoyo a las personas beneficiarias que:
a) No instalen el calentador solar en el lapso mencionado en el articulo 15 inciso b.
b) Proporcionen informacién falsa para el llenado del Cuestionario Unico de
Informacién Socioeconémica (CUIS).
¢) Entreguen informaciéon de manera incompleta o extemporanea de acuerdo a la
documentacion solicitada en los presentes Lineamientos.
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XIV. INSTANCIAS PARTICIPANTES.

XIV.1 Instancia ejecutora.

Articulo 17.- La Direccién de Desarrollo Rural y Social, sera la instancia operativa y
ejecutora respectivamente, a través del promotor u operador que designe el Director de
llevar a cabo el seguimiento de las acciones de instalacion de los calentadores solares
en las viviendas contempladas en el programa, a través del beneficiario.

XIV.1.1 Obligaciones de la instancia ejecutora.

Articulo 18.- Sera obligacion de la instancia ejecutora:

a) Ejercer los recursos que se hayan autorizado para la ejecucion del Programa conforme
a los Lineamientos Generales para la Operacion del Fondo de Aportaciones para la
Infraestructura Social, asi como a lo establecido en los presentes Lineamientos y demas
normatividad aplicable;

b) Verificar que las personas beneficiarias cumplan con los requisitos de elegibilidad;

¢) Integrar la informacién necesaria para levantar los Cuestionarios Unicos de
Informacion Socioeconémica (CUIS); y

d) Elaborar una base de datos con el padrdn de personas beneficiarias, para el programa,
debidamente actualizada y resguardada.

XIV.2 Instancia normativa.

Articulo 19.- La Secretaria de Ayuntamiento del municipio de San Diego de la Unidn, es
la instancia facultada para interpretar los presentes Lineamientos y para resolver los
casos no previstos en los mismos.

XV. PLANEACION Y OPERACION DEL PROGRAMA.

Articulo 20.- Para la dptima planeacion y operacién del programa se llevara a cabo la
identificacion de posibles personas beneficiarias a través del Cuestionario Unico de
Informacién Socioeconémica (CUIS) para la acreditacion de pobreza extrema, el cual se
aplica por hogar y sirve para identificar personas que podran ser susceptibles de apoyo
del programa; durante el levantamiento del CUIS se toman ciertos criterios de validacion
para considerar una vivienda susceptible al apoyo como:

a) Que las viviendas no cuenten con un sistema de calentador solar;

b) Que las viviendas se encuentren preferentemente en las zonas de atencidn

prioritarias (zaps);
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¢) Que las viviendas se encuentren preferentemente en las localidades con los 2
grados de rezago social (alto y muy alto);

d) Que las viviendas, en caso contrario, de no localizarse en las localidades con los
estatus anteriormente mencionados, éstas acrediten pobreza extrema (y con tres
0 mas carencias sociales); y

e) Que la vivienda esté destinada para uso exclusivo de casa-habitacion.

Articulo 21.- Antes de la ejecucion del Programa, la Direccién de Desarrollo Rural y
Social verificara la correspondencia entre las carencias de las posibles personas
beneficiarias identificadas en el CUIS, con los objetivos del Programa.

Articulo 22.- La Direccién de Desarrollo Rural y Social, con base en la informacion
recabada, ejecutaréd las acciones establecidas en los presentes Lineamientos en las
viviendas de las personas que resultaron beneficiarias del programa.

XVI. INTEGRACION DEL EXPEDIENTE DE LAS PERSONAS BENEFICIARIAS.

Articulo 23.- La Direccion Desarrollo Rural y Social sera la encargada de integrar el
expediente de cada persona beneficiaria.

Articulo 24.- El expediente de cada persona beneficiaria deberé contener lo siguiente:

a) Solicitud de apoyo;

b) Nombre de la persona beneficiaria;

c) Comprobante de domicilio;

d) CURP;

e) Copia de identificacion oficial con fotografia: cartilla del Servicio Militar Nacional,
credencial del INE, pasaporte, credencial del Instituto Nacional de las Personas
Adultas Mayores (INAPAM) o cédula profesional;

f) Cuestionario Unico de Informacién Socioeconémica (CUIS);

g) Acta de entrega — recepcion.

XVIl. ENTREGA DE APOYOS.

Articulo 25.- Los apoyos que se entreguen derivados de la ejecuciéon del programa se
realizaran en los plazos, lugares y con las caracteristicas que la Direcciéon de Desarrollo
Rural y Social determine.

Articulo 26.- El acto de entrega del apoyo se formalizaréd mediante acta administrativa de
entrega-recepcién de apoyo, cuyo contenido sera como minimo:

1) Tipo de accion.

2) Numero de acciones y caracteristicas.
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3) Fecha de entrega.

4) Firma de autoridades.

§) Nombre de la persona beneficiaria.

6) Ubicacion de la vivienda en la que se realizd la instalacion.

Articulo 27.- Los apoyos derivados de la ejecucién del programa no dan lugar a relacion
laboral o contractual alguna entre las personas beneficiarias y las instancias
participantes.

XVIIl. COMITES DE PARTICIPACION SOCIAL FISMDF.

Articulo 28.- Se propiciara la participacion de las personas beneficiarias del programa a
través de la integracion y operacion de Comités de Participacion Social FISMDF, para el
seguimiento, supervisidon y vigilancia del cumplimiento de las metas y acciones
comprometidas en el programa, asi como de la correcta aplicacion de los recursos
publicos destinados.

XIX. CIERRE DEL PROGRAMA.

Articulo 29.- Para el cierre del Programa la instancia ejecutora entregara la accién de la
instalacion de un calentador solar a entera satisfaccion de la persona beneficiaria. Para
acreditar lo anterior, la instancia ejecutora debera obtener el expediente de cada persona
beneficiaria con el acta de entrega-recepcién de la ejecucién de cada accion, totalmente
concluida y validada por el Comité de Participacién Social FISMDF.

XX. EVALUACION DEL PROGRAMA.

Articulo 30.- Con el objeto de enfocar la gestion del Programa al logro de resultados para
mejorar las condiciones de vida de la poblacién objetivo, asi como fortalecer la rendicién
de cuentas y la transparencia en el ejercicio de los recursos, se evaluaran los resultados
del Programa.

Articulo 31.- Las evaluaciones se complementaran con un monitoreo periddico, por parte
de la Direccién de Desarrollo Rural y Social, de la ejecucion de las acciones del programa,
asi como de los recursos ejercidos y metas alcanzadas.

XXI. CONTROL Y AUDITORIA.

Articulo 32.- La Direccion de Desarrollo Rural y Social, sera responsable de la
supervision directa del correcto avance y término de la entrega de los apoyos del
Programa.
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Articulo 33.- La Direccién de Desarrollo Rural y Social, sera responsable del resguardo
de la comprobacion documental que acrediten a las personas participantes del Programa
como personas beneficiarias.

Articulo 34.- La Direccién de Desarrollo Rural y Social, proporcionara todas las
facilidades a las instancias fiscalizadoras competentes para realizar las auditorias,
revisiones o visitas de inspeccién que consideren necesarias.

XXIl. TRANSPARENCIA Y DIFUSION DEL PROGRAMA.

Articulo 35.- Los presentes Lineamientos seran publicados en los términos de la

Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, Ley General de
Proteccion de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados, de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Guanajuato, de la
Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados para el
Estado de Guanajuato y demas normatividad aplicable y estaran a disposicién de
cualquier interesado para su consulta en el portal
hitp/ransparencia sandiegodelaunion site/ del Gobierno Municipal de San Diego de la
Unién, Guanajuato.

Articulo 36.- La Direccion de Desarrollo Rural y Social en conjunto con la Direccion de
Comunicacién Social seran los encargados de realizar la promocién y difusiéon del
programa, informando las acciones institucionales a realizar.

Para la difusion y publicidad que se haga del programa y en cada uno de los documentos
comprobatorios de las acciones ejecutadas, debera incluirse la siguiente leyenda:

“Este programa es realizado por el Gobierno Municipal de San Diego de la Unién con
recursos del Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social (FAIS). Siendo de
caracter publico e incluyente, queda prohibido su uso para fines distintos al desarrollo
social.”

XXIll. QUEJAS Y DENUNCIAS.

Articulo 37.- Las quejas y denuncias relacionadas a cualquier acto, hecho u omisién
realizada por el proveedor, personal de la Direccién de Desarrollo Rural y Social o por
cualquier otra persona sea o no beneficiaria del Programa, podrén hacerlas del
conocimiento en la Contraloria Municipal de San Diego de la Unién, con domicilio en calle
Mina # 40, Zona Centro, C. P. 37850, San Diego de la Unién, Gto., o a los teléfonos 418



PERIODICO OFICIAL 1 DE NOVIEMBRE - 2022 PAGINA 147

684 0643, ext. 16 y 17, en un horario de atencién de lunes a viernes de 9:00 a.m. - 4:30
p.m.

También a través del buzon de quejas y denuncias de la misma, en sus distintos espacios
destinados en las dependencias.

XXIV. VIGENCIA.

Articulo 38.- Los presentes Lineamientos entraran en vigor a partir del dia siguiente de
la fecha de su aprobacion por el Pleno del Ayuntamiento del municipio de San Diego de
la Unién y seran vigentes hasta la conclusién de la Administracion 2021-2024.

TRANSITORIOS

UNICO .- EL PRESENTE ACUERDO ENTRARA EN VIGOR AL DIA SIGUIENTE DE SU
PUBLICACION EN EL PERIODICO OFICIAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE
GUANAJUATO, SIN MENOSCABO DE LA VIGENCIA ESTABLECIDA EN ELARTICULO
38 DE LOS PRESENTES LINEAMIENTOS.

POR LO TANTO, CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 77, FRACCIONES | Y VI, DE
LA LEY ORGANICA MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO, MANDO SE
IMPRIMA, PUBLIQUE, CIRCULE Y SE LE DE EL DEBIDO CUMPLIMIENTO.

DADO EN EL SALON DE CABILDOS DEL MUNICIPIO DE SAN DIEGO DE LA UNION,
HO DIAS DEL MES DE JULIO-DEL ANG.2022
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PRESIDENCIA MUNICIPAL - SAN JOSE ITURBIDE, GTO.

LA CIUDADANA CINDY ABRIL ARVIZU HERNANDEZ, PRESIDENTA
MUNICIPAL DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DE SAN JOSE ITURBIDE,
ESTADO DE GUANAJUATO, A LOS HABITANTES DEL MISMO HAGO SABER:

QUE EL H. AYUNTAMIENTO QUE PRESIDO, CON FUNDAMENTO EN LOS
ARTICULOS 115 FRACCION Il DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS
ESTADOS UNIDOS MEXICANOS: 106 Y 117 FRACCION | DE LA
CONSTITUCION POLITICA PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO; 2, 76
FRACCION | INCISO B), 236 Y 240 DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL PARA
EL ESTADO DE GUANAJUATO; EN SESION ORDINARIA NUMERO 30,
SEPTIMO PUNTO, DE FECHA 31 DE MAYO DE 2022, SE APROBO LA
SEGUNDA MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS
2022 ADMINISTRACION 2021-2024 DEL. MUNICIPIO DE SAN JOSE ITURBIDE,
ASIMISMO EN SESION ORDINARIA NUMERO 43, SEXTO PUNTO DEL ORDEN
DEL DIA, DE FECHA 13 DE OCTUBRE DE 2022, SE ACLARA Y SE APRUEBA
ASENTAR LA CARATULA GENERAL DF LA SEGUNDA MODIFICACION AL
PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS 2022 ADMINISTRACION 2021-
2024 DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE ITURBIDE GTO., QUEDANDO DE LA

SIGUIENTE FORMA:
ACUERDO:

SE APRUEBA LA SEGUNDA MODIFICACION AL PRESUPUESTO
DE INGRESOS Y EGRESOS DEL ANO FISCAL 2022.

MUNICIPIO DE SAN JOSE ITURBIDE, GUANAJUATO ~
ADMINISTRACION 2021-2024 ﬁi :
DA MODIFICACION AL PRESUPUESTO INGRESOS Y EGRESOS DEL EJERCICIO 2022 §§ £

APROBADO  1ER MODIFICACION| 2DA MODIFICACON

02 w W
lNGRESOS NO ETIQUETADOS 180,151,00000:  202,666,699.68 202,666,699.68
INGRESOS FISCALES 66350000 GOETHGSS| 6978781688

i i
PARTKIPAGONES FEDERALES 125900000, 13080329800 | 13080320800
E i 1

INGRESOS ETIQUETADOS ‘91,()19,00!).0(}!é 129,220,153.3%: 12922015338
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APORTACIONES 87,819,000, ooé 8980095900, 8989095900

- S |
CONVENIOS ) 3,200,000, 93 mwﬁ 39,329,194.39,
{REMANENTES 202 uoo' 6413956659 82,079,36659,
TOTAL INGRESOS 2022 MTLUI000000  396,026,41966  113,966,219.66

APROBADD | 1ER MODIFICACION| 208 MODIFICACION

TR e X wmr o . w2 . w02
31111-0101 OFIGNA DEL PRESIGENTE MUNICIPAL 11,747,999.60 9,831912.53 9,832,312.53.
31111-0102 SECRETARIA PARTICULAR o 1,776,931.37 5,664,849.81 5,664,849.5};
31111-0103 DIRECCI ON DE PLANEATION, GESTION NEORMAT:m e E1m0B68.741 189850838 1,898,528.38
31141-0104 INFORMATICA 1,228,900.27 1,339,647.89 1,889,647.89
31111-0105 DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL 537528217 7,6583%889  7598,398.89
311116106 DIRECCON DE ATENCION CIUDADANA 1,783,898.16 1,963,271.16 1,963,271.16
31111-0202 REGIDORES 7 11536820050 1143981099 11,439,810.99
31111-0203 SINDICO ) 1,540,653.14 2,146,500.08 2,146,640.08
31111-0301 SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO 2,773,119.8¢ 3,606,186.60 7,856,186.50
311110302 DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS 2,068,238.08 2,639,740.83 2,650,740.83
(31113-0303 UNIDAD MUNICIPAL DE TRANSPARENCIA 791,885.12 796,835.30 796,835.30
311110304 OFICINA MUNICIPAL DE ENLACE CON LA SECRETARIA DE RELACIONES EXTERIGRES 78,662.99 1,173,473.07 1,173473.07
31111-0305 ARCHIVO MUNICIPAL ) 69140365 66359293 66359093
31111-0306 JUZGADO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL 70550245 690,969.44 690,968.44
311110307 SIPINNA 0.00 431,081.41 431,081.41
ULONEORECAONASUNTOS INTERIOS. L 000 00l 105489510
31111-0309 DIRECCON POLICIA AUXILIAR 0.00 131091538
31111-0310 JUEZ CALIFICADOR Y ASUNTOS JURIDICOS 0000 124788049] 124768049
L LISSAGSSAL  ASUOTLASL 1903971
31111.0402 DIRECCION DE TESORERIA_ 59,283,56032  SSS8R0ILTH 5607773171
31111-0403 DIRECCION DE CATASTRO i é,ﬁx,mm 3,677,957.01 3,677,957.02
31111-0404 DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS L3875 199,380.87] 199638087
31111-0405 DIRECCION DE RECURSOS MATERIALES 1507588 152339278 1,523,391.78
311110501 SECRETARIA DE OBRAS PUBLITAS ¥ DESARROLLO URBANO 1,417,965.82 551430031 557434241
31111-0502 DIRECCION DS [}ESARROLLO‘URBANO 3,051,199.17 3,132,328.48 3,132,328.48
3UL11-0503 D/RECCION DE OBRAS PUBLICAS S BSSIS| BSN03105] 10052031059
31141-C007 0BRAS PUBLICAS L D00 Ll 15842790
31111-014 DESARROLLO SOCIAL 0.00 601,£63.96
1311110504 DIRECCION DE ESTUDIOS Y PROYECTOS R 247280723 2513,72921) 251372921
UL ORKOONDCMEDOMBITEVECOOGA | im0 ramssis 7w
31111-0506 DIRECCION DE SERVICIOS MUNICIPALES 42,08026723)  4415510569] 5135510569
31111-0507 DIRECCI ON DEL RASTRO MUNICIPAL o 4,067,259.20 3957179610 395717981
31131-0601 SECRETAR{A DE EDUCACION ¥ CULTURA 299801755 358114692 358

31111-0602 DIRECC ON DE EDUCATION 3,119,343 1,380,174.58 4,380,17458
31111-0603 INSTITUTO DE LA JUVENTUD ‘ 964,713.27 9545946) 99545945
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31 11 ’)70 )F(RFTAP!A D SEGUNDAD OUB |CA ‘AU’\HG PA[ \ ‘ A;él‘iﬂ,:ﬁ‘)lﬂd o 1217‘)31511“4 v 12,298,151.43
31111-0702 DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA 22,032,544.31 26,809,209.63 30,809,209.63
311010703 DIRECCION DE MOVILIDAD, TRANSITO Y TRANSPORTE - 624510 11607004 159,791

DIRECUON DEPROTECOONCVIL 256826035 SMOLUOSY 50911405
SUT0705 SISTEVA DE EMERGENCIAS LSORT JUBAI L8
311110706 DIRECCION DE POLICA DE GENERQ 5000000 12092600 "
SO0 D KOOV SOOI oML . O 55055
SUILONBDRECOON DERREVENCION DELDELT) 000 265820306 265820806
\511 11-0801 CONTRALORIA \Jd"”ﬂpN 1,841,241.61 1,638378.92 2,638,378.92
31111-0901 SECRETARIA DE DESARROLLO S(ViAi ) 1,232,979.84 1,236,992.26 1,236,992.26
31111-0%02 DESARROLLO SOCAL SO0 ASIGOETY 454608077
31111-0303 DIRECCION DE DESARROLLO RURAL - , 1138816 790907820]  7,90978.20
31111:0904 DIRECC ON DE DESARRGLLO ECONOMICO - Q76009 RUABSAST 37485487
311110905 DIRECCION DE SALUD 66836330 3813929 938,1599
31111-090 INSTITUTO DE LA MUIER ’ 000 96611161 96611161
TOTAL PRESUPUESTO £GRESOS 2022 | 271.17000000] 396,026,419.66] 413,966,21966)

Por lo tanto, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 77, fraccion Vi de
la ley Organica Municipal para el Estado de Guanajuato mando se imprima,
publique, circule y se dé el debido cumplimiento.

Dado en el salon de cabaida dei H. Ayuntamxento del Municipio de San José

C. C’:
Presi

Lic. Jesds
Secrbtarip
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PRESIDENCIA MUNICIPAL - TARIMORO, GTO.

EL CIUDADANO LIC. MOISES MALDONADO LOPEZ, PRESIDENTE MUNICIPAL DE
TARIMORO, ESTADO DE GUANAJUATO, A LOS HABITANTES DEL MISMO HAGO
SABER:

QUE EL HONORABLE AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL QUE PRESIDO CON
FUNDAMENTO LEGAL EN LOS ARTICULOS 115 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE
LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 106 DE LA CONSTITUCION POLITICA PARA EL
ESTADO DE GUANAJUATO; 2,76 FRACCION IV INCISOS F), G) Y J), 206, 207 Y 208
DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO; EN
SESION EXTRAORDINARIA NUMERO 27 VEINTISIETE, DE FECHA 29 DE JULIO DE
2022, ESTANDO PRESENTES 08 DE 10 DE LOS MIEMBROS DEL H. AYUNTAMIENTO,
SE APROBO POR 8 VOTOS A FAVOR EL SIGUIENTE:

“LA DESAFECTACION DEL BIEN INVUEBLE PROPIEDAD DEL MUNICIPIO Y SU
DONACION A FAVOR DEL SINDICATO NACIONAL DE LOS TRABAJADORES DE LA
EDUCACION, CON DESTINO AL CENTRO DE TRABAJO N.- 119, DE LA SECCION 13, PARA
LA CONSTRUCCION DE LAS INSTALACIONES DE LA CASA DE JUBILADOS”.

ACUERDO

PRIMERO. - SE AUTORIZA CON FUNDAMENTO LEGAL EN EL ARTICULO 76
FRACCION IV INCISO F), Y 199 DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL PARA EL
ESTADO DE GUANAJUATO, LA DESAFECTACION DEL BIEN INMUEBLE
PROPIEDAD DEL MUNICIPIO, UBICADO EN EL FRACCIONAMIENTO LA
CALERA SEGUNDA SECCION, DE ESTE MUNICIPIO, CON UNA SUPERFICIE DE
4200 METROS CUADRADOS Y QUE DE ACUERDO AL DICTAMEN TECNICO
QUE EL DEPARTAMENTO DE DESARROLLO URBANO Y MEDIO AMBIENTE
REALIZO, SE PRESENTA CON LAS SIGUIENTES MEDIDAS Y COLINDANCIAS:

AL NORTE: 105.00 METROS, COLINDA CON CALLE CHABACANO;
AL SUR: 105.00 METROS, COLINDA CON CALLE DEL MANZANO;
AL ESTE: 40.00 METROS, COLINDA CON CALLE LA PERA; Y

AL OESTE: 40.00 METROS, COLINDA CON CALLE LA MANDARINA.

SEGUNDO. - CON FUNDAMENTO LEGAL EN EL ARTICULO 206 DE LA LEY
ORGANICA MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO, SE AUTORIZA
LA DONACION DEL BIEN INMUEBLE MENCIONADO EN LA CLAUSULA
PRIMERA, A FAVOR DEL SINDICATO NACIONAL DE LOS TRABAJADORES DE
LA EDUCACION, CON DESTINO AL CENTRO DE TRABAJO N.- 119, DE LA
SECCION 13, PARA LA CONSTRUCCION DE LAS INSTALACIONES DE LA CASA
DE JUBILADOS.
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TERCERO. - CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 207 DE LA LEY ORGANICA
MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO, LA PROPIEDAD DEL BIEN
INMUEBLE SE REVERTIRA AL PATRIMONIO MUNICIPAL, SI, SE UTILIZA PARA
UN FIN DISTINTO AL AUTORIZADO O NO SE INICIA LA OBRA EN EL TERMINO
ESPECIFICADO.

CUARTO. - SE AUTORIZA' Y ORDENA SE LLEVE A CABO EL DEBIDO PROCESO
PARA QUE EL ACUERDO MENCIONADO SEA PUBLICADO EN EL PERIODICO
OFICIAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE GUANAJUATO, CON FUNDAMENTO
EN EL ARTICULO 220 DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE
GUANAJUATO.

QUINTO. - SE INSTRUYA A LA TESORERIA MUNICIPAL DEL MUNICIPIO DE
TARIMORO GUANAJUATO, PARA QUE SE REALICE LA BAJA
CORRESPONDIENTE DEL PADRON INMOBILIARIO.

POR TANTO, CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO EN LOS ARTiCULOS 77
FRACCION VI Y 240 DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE
GUANAJUATO, MANDO QUE SE IMPRIMA, PUBLIQUE Y CIRCULE Y SE LE DE EL
DEBIDO CUMPLIMIENTO, DADO EN LA RESIDENCIA OFICIAL DEL AYUNTAMIENTO
DE TARIMORO, GUANAJUATO; A LOS 03 TRES DIAS DEL MES DE OCTUBRE DEL
ANO 2022 DOS MIL VEINTIDOS.
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AVISO

Se les hace saber a todos los usuarios que ya contamos con el Reglamento del Periédico
Oficial del Gobierno del Estado de Guanajuato, el cual pueden consultar en el siguiente enlace.

http://periodico.guanajuato.gob.mx/downloadfile?dir=anio_2022&file=PO_11_2da_Parte_20220117.pdf

o en el codigo QR

Atentamente:
La Direccion
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Simplificamos el tramite
de emision y publicacion de
Edictos y Avisos Judiciales

Ahora todo es de manera electronica,

sin necesidad de acudir a las oficinas
del Periédico Oficial de Gobierno del Estado

Con esto

Se evitaran Se ahorra Se Facilitara el

traslados , tiempos « acceso al servicio
tradmite e insu
de impresic

G ‘ ) ' Secretaria
Grandeza de México

de Gobierno
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AVISO

La Direcciéon General de Asuntos Juridicos, a través del Periddico Oficial, informa que desde del 2 de septiembre de 2019:
Se pueden hacer de manera electrénica la emision y publicacién de los EDICTOS Y AVISOS JUDICIALES.

Teniendo varios beneficios para los usuarios, puesto que se evitaran traslados, al no tener que acudir a las oficinas del
Periodico Oficial del Estado; ahorraran tiempos de tramite e insumos; y, se facilita el servicio haciéndolo accesible para
todos.

Mayor informacion:
http://periodico.guanajuato.gob.mx
Teléfonos: (473) 73 4 5580, 73 3 1254 y 73 3 3003

Atte.
La Direccion
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